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АДМИНИСТРАЦИЯ ЧАИНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
22.05.2025



              

                                                   № 271
	О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района от 14.03.2024  № 163 «Об утверждении муниципальной программы  «Организация деятельности муниципального бюджетного учреждения «Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений

Чаинского района»


В целях приведения муниципальной программы «Организация деятельности муниципального бюджетного учреждения «Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений Чаинского района» в соответствие с решением Думы Чаинского района от 31.03.2025 № 452 «О бюджете муниципального образования «Чаинский район Томской области» на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в муниципальную программу «Организация деятельности муниципального бюджетного учреждения «Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений Чаинского района», утвержденную постановлением Администрации Чаинского района от 14.03.2024  № 163 (в редакции постановлений Администрации Чаинского района от 24.06.2024 № 328, от 03.02.2025 № 95)  изменения согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать постановление в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие  с 1 января 2025 года.
4. Контроль исполнения постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по социальным вопросам Т.В. Чуйко.

Глава района 






                                       А.А. Костарев 
Приложение к постановлению
Администрации Чаинского района
от 22.05.2025 № 271
ИЗМЕНЕНИЯ

в муниципальную программу

«Организация деятельности муниципального бюджетного учреждения

«Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений Чаинского района»

1. В Паспорте муниципальной программы:
· строку 10 «Задачи Программы» изложить в новой редакции:

«

	Задачи Программы
	1. Совершенствование ведения бухгалтерского, статистического  учета и консультативно-методологической помощи муниципальным учреждениям

2. Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

3. Укрепление материально-технической базы
4. Расходы, связанные с передачей ведения бухгалтерского учета


· строку 11 «Показатели мероприятий задач Программы и их значения (с детализаций по годам реализации)» изложить в новой редакции:

«
	Показатели мероприятий задач Программы и их значения (с детализаций по годам реализации)
	Показатели задач
	Предшествующий год реализации (2023)
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	
	Задача 1: совершенствование ведения бухгалтерского, статистического  учета и консультативно-методологической помощи муниципальным учреждениям

	
	Мероприятие 1: Обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах, ед.
	7
	7
	7
	7
	7
	7

	
	Мероприятие 2: Обеспечение качественного контроля за правильным и целевым расходованием бюджетных и внебюджетных средств, за наличием и движением имущества, использованием товарно-материальных ценностей, трудовых и финансовых ресурсов, ед.
	7
	7
	7
	7
	7
	7

	
	Мероприятие 3: Обеспечение качественного выполнения обязательств по своевременной выплате заработной платы работникам обслуживаемых учреждений и других обязательств, ед.
	7
	7
	7
	7
	7
	7

	
	Мероприятие 4. Обеспечение качественного составления и предоставления  бухгалтерской отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики, ед.
	7
	7
	7
	7
	7
	7

	
	Мероприятие 5. Обеспечение качественной разработки документов правового характера, ед.
	7
	7
	7
	7
	7
	7

	
	Мероприятие 6. Обеспечение качественного оказания руководителям и работникам в подведомственных муниципальных образовательных организациях консультационных услуг по юридическим вопросам, ед.
	7
	7
	7
	7
	7
	7

	
	Задача 2: обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	
	Мероприятие 1: выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей, чел.
	3
	2
	11
	0
	0
	0

	
	Задача 3. Укрепление материально-технической базы
	
	

	
	Мероприятие 1: приобретение многофункционального устройства
	0
	2
	0
	0
	0
	0

	
	Задача 4. Расходы, связанные с передачей ведения бухгалтерского учета

	
	Мероприятие 1: адаптация и модификация программы "1С:Предприятие 8", час
	0
	0
	26
	0
	0
	0


»;

· строку 12 «Объемы и источники финансирования Программы (с детализацией по годам реализации Программы)» изложить в новой редакции:

«
	Объемы и источники финансирования Программы (с детализацией по годам реализации Программы) тыс. руб.
	Источники 
	Всего 
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	
	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	Областной бюджет 
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	Местные бюджеты
	14668,7
	3358,3
	3488,7
	2560,3
	2630,7
	2630,7

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Всего по источникам
	14668,7
	3358,3
	3488,7
	2560,3
	2630,7
	2630,7


»;


2. Приложение № 1 к муниципальной программе  «Организация деятельности муниципального бюджетного учреждения «Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений Чаинского района» «Сведения о составе и значениях целевых показателей  результативности муниципальной программы» изложить в новой редакции:

«Приложение №1 к муниципальной программе

 «Организация деятельности муниципального бюджетного учреждения 

«Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений Чаинского района»
СВЕДЕНИЯ

о составе и значениях целевых показателей результативности муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей
	Периодичность сбора данных‹***›
	Метод сбора информации ‹****›

	
	
	
	отчетный год ‹*›

2023 год
	текущий год ‹**›

2024 год
	1-й год реализации  2025 год
	2-й год реализации  2026 год
	i-й год реализации 2027 год
	Последний год реализации 2028 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Цель Программы: Ведение бухгалтерского учета, представление бухгалтерской и статистической отчетности, предоставление консультативной и методической помощи муниципальным учреждениям

	Задача 1: Совершенствование ведения бухгалтерского, статистического  учета и консультативно-методологической помощи муниципальным учреждениям

	1
	Мероприятие 1: количество обслуживаемых учреждений
	Ед.
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	Год
	Подсчет

	Задача 2: обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	1
	Мероприятие 1: количество сотрудников учреждения воспользовавшихся правом на получение компенсации стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для работников Крайнего Севера и приравненных местностей
	чел.
	3
	2
	11
	0
	0
	0
	Квартал, полугодие, год
	Ведомственная статистика

	Задача 3. Укрепление материально-технической базы

	1
	Мероприятие 1: приобретение многофункционального устройства
	Ед.
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	Год
	Ведомственная статистика

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача 4. Расходы, связанные с передачей ведения бухгалтерского учета

	1
	Мероприятие 1: адаптация и модификация программы "1С:Предприятие 8"
	Час.
	0
	0
	26
	0
	0
	0
	Год
	Ведомственная статистика


Руководитель ответственного исполнителя: ______________________ (Ф.И.О.)
Исполнитель: __________________ (Ф.И.О.)
Контактный телефон: __________________
_____________

<*> Отчетный год - год, предшествующий текущему году.

<**> Текущий год - год, в котором осуществляется формирование Программы.

<***> Указывается периодичность сбора данных (год, квартал, месяц и т.д.).

<****> Указывается метод сбора информации для расчета показателя (периодическая отчетность, перепись, единовременное обследование (учет), бухгалтерская отчетность, финансовая отчетность, социологический опрос, ведомственная статистика, прочее).»
3.
Приложение № 2 к муниципальной программе «Организация деятельности муниципального бюджетного учреждения 

«Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений Чаинского района» «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» изложить в новой редакции:

«Приложение №2 
к муниципальной программе

«Организация деятельности муниципального бюджетного учреждения 

«Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений Чаинского района»
РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

муниципальной программы
тыс. руб.
	№ п/п
	Наименование задачи муниципальной программы
	Срок реализации
	Объем финансирования
	В том числе за счет средств
	Соисполнитель

	
	
	
	
	федерального бюджета (по согласованию)
	областного бюджета (по согласованию)
	местного бюджета
	внебюджетных источников (по согласованию)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Задача: Совершенствование ведения бухгалтерского, статистического  учета и консультативно-методологической помощи муниципальным учреждениям

	1.1
	Мероприятие 1: Обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах
	всего
	2354,2
	-
	-
	2354,2
	-
	-

	
	
	2024 год
	527,3
	-
	-
	527,3
	-
	-

	
	
	2025 год
	523,4
	-
	-
	523,4
	-
	-

	
	
	2026 год
	426,7
	-
	-
	426,7
	-
	-

	
	
	2027 год
	438,4
	
	
	438,4
	
	

	
	
	2028 год
	438,4
	
	
	438,4
	
	

	1.2
	Мероприятие 2: Обеспечение качественного контроля за правильным и целевым расходованием бюджетных и внебюджетных средств, за наличием и движением имущества, использованием товарно-материальных ценностей, трудовых и финансовых ресурсов
	всего
	2354,2
	-
	-
	2354,2
	-
	-

	
	
	2024 год
	527,3
	-
	-
	527,3
	-
	-

	
	
	2025 год
	523,4
	-
	-
	523,4
	-
	-

	
	
	2026 год
	426,7
	-
	-
	426,7
	-
	-

	
	
	2027 год
	438,4
	
	
	438,4
	
	

	
	
	2028 год
	438,4
	
	
	438,4
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.3
	Мероприятие 3: Обеспечение качественного выполнения обязательств по своевременной выплате заработной платы работникам обслуживаемых учреждений и других обязательств
	всего
	2354,2
	-
	-
	2354,2
	-
	-

	
	
	2024 год
	527,3
	-
	-
	527,3
	-
	-

	
	
	2025 год
	523,4
	-
	-
	523,4
	-
	-

	
	
	2026 год
	426,7
	-
	-
	426,7
	-
	-

	
	
	2027 год
	438,4
	
	
	438,4
	
	

	
	
	2028 год
	438,4
	
	
	438,4
	
	

	1.4
	Мероприятие 4. Обеспечение качественного составления и предоставления  бухгалтерской отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики
	всего
	2354,2
	-
	-
	2354,2
	-
	-

	
	
	2024 год
	527,3
	-
	-
	527,3
	-
	-

	
	
	2025 год
	523,4
	-
	-
	523,4
	-
	-

	
	
	2026 год
	426,7
	-
	-
	426,7
	-
	-

	
	
	2027 год
	438,4
	
	
	438,4
	
	

	
	
	2028 год
	438,4
	
	
	438,4
	
	

	1.5
	Мероприятие 5. Обеспечение качественной разработки документов правового характера
	всего
	2354,2
	-
	-
	2354,2
	-
	-

	
	
	2024 год
	527,3
	-
	-
	527,3
	-
	-

	
	
	2025 год
	523,4
	-
	-
	523,4
	-
	-

	
	
	2026 год
	426,7
	-
	-
	426,7
	-
	-

	
	
	2027 год
	438,4
	
	
	438,4
	
	

	
	
	2028 год
	438,4
	
	
	438,4
	
	

	1.6
	Мероприятие 6. Обеспечение качественного оказания руководителям и работникам в подведомственных муниципальных образовательных организациях консультационных услуг по юридическим вопросам
	всего
	2355,3
	-
	-
	2355,3
	-
	-

	
	
	2024 год
	527,6
	-
	-
	527,6
	-
	-

	
	
	2025 год
	523,5
	-
	-
	523,5
	-
	-

	
	
	2026 год
	426,8
	-
	-
	426,8
	-
	-

	
	
	2027 год
	438,7
	
	
	438,7
	
	

	
	
	2028 год
	438,7
	
	
	438,7
	
	

	2
	Задача 2: обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	2.1
	Мероприятие 1: количество сотрудников учреждения воспользовавшихся правом на получение компенсации стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для работников Крайнего Севера и приравненных местностей
	всего
	327,3
	-
	-
	327,3
	-
	-

	
	
	2024 год
	44,1
	-
	-
	44,1
	-
	-

	
	
	2025 год
	283,2
	-
	-
	283,2
	-
	-

	
	
	2026 год
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	2027 год
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	2028 год
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	Задача 3. Укрепление материально-технической базы

	3.1
	Мероприятие 1: приобретение многофункционального устройства
	всего
	150,1
	-
	-
	150,1
	-
	-

	
	
	2024 год
	150,1
	-
	-
	150,1
	-
	-

	
	
	2025 год
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	2026 год
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	2027 год
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	2028 год
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	Задача 4. Расходы, связанные с передачей ведения бухгалтерского учета

	4.1
	Мероприятие 1: адаптация и модификация программы "1С:Предприятие 8"
	всего
	65,0
	-
	-
	65,0
	-
	-

	
	
	2024 год
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	2025 год
	65,0
	-
	-
	65,0
	-
	-

	
	
	2026 год
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	2027 год
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	2028 год
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Итого по Программе
	всего
	14668,7
	-
	-
	14668,7
	-
	-

	
	
	2024 год
	3358,3
	-
	-
	3358,3
	-
	-

	
	
	2025 год
	3488,7
	-
	-
	3488,7
	-
	-

	
	
	2026 год
	2560,3
	-
	-
	2560,3
	-
	-

	
	
	2027 год
	2630,7
	
	
	2630,7
	
	

	
	
	2028 год
	2630,7
	
	
	2630,7
	
	


Руководитель ответственного исполнителя: ______________(Ф.И.О.)
Исполнитель: _________________(Ф.И.О.)
Контактный телефон: ___________________»;
4.
Приложение № 3 к муниципальной программе «Организация деятельности муниципального бюджетного учреждения «Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений Чаинского района» «Ресурсное обеспечение муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области по главным распорядителям бюджетных средств» изложить в новой редакции:

Приложение № 3 
к муниципальной программе

«Организация деятельности муниципального бюджетного учреждения 

«Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений Чаинского района»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

реализации муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области»
по главным распорядителям бюджетных  средств

	№ п/п
	Наименование цели, задачи, мероприятия муниципальной программы
	Срок исполнения
	Объем бюджетных ассигнований (тыс. рублей)
	Главные распорядители средств бюджетных средств (ГРБС) - ответственный исполнитель, соисполнитель, участник

	
	
	
	
	Управление образования
	ГРБС 2 (наименование)
	ГРБС i (наименование)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Цель программы: Ведение бухгалтерского учета, представление бухгалтерской и статистической отчетности, предоставление консультативной и методической помощи муниципальным учреждениям

	1
	Задача: Совершенствование ведения бухгалтерского, статистического  учета и консультативно-методологической помощи муниципальным учреждениям

	1.1.
	Мероприятие 1: Обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах
	Всего, в том числе:
	2354,2
	2354,2
	-
	-

	
	
	2024 год
	527,3
	527,3
	-
	-

	
	
	2025 год
	523,4
	523,4
	-
	-

	
	
	2026 год
	426,7
	426,7
	-
	-

	
	
	2027 год
	438,4
	438,4
	
	

	
	
	2028 год
	438,4
	438,4
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Мероприятие 2: Обеспечение качественного контроля за правильным и целевым расходованием бюджетных и внебюджетных средств, за наличием и движением имущества, использованием товарно-материальных ценностей, трудовых и финансовых ресурсов
	Всего, в том числе:
	2354,2
	2354,2
	-
	-

	1.2.
	
	2024 год
	527,3
	527,3
	-
	-

	
	
	2025 год
	523,4
	523,4
	-
	-

	
	
	2026 год
	426,7
	426,7
	-
	-

	
	
	2027 год
	438,4
	438,4
	
	

	
	
	2028 год
	438,4
	438,4
	
	

	1.3.
	Мероприятие 3: Обеспечение качественного выполнения обязательств по своевременной выплате заработной платы работникам обслуживаемых учреждений и других обязательств
	Всего, в том числе:
	2354,2
	2354,2
	-
	-

	
	
	2024 год
	527,3
	527,3
	-
	-

	
	
	2025 год
	523,4
	523,4
	-
	-

	
	
	2026 год
	426,7
	426,7
	-
	-

	
	
	2027 год
	438,4
	438,4
	
	

	
	
	2028 год
	438,4
	438,4
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.4.
	Мероприятие 4. Обеспечение качественного составления и предоставления  бухгалтерской отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики
	Всего, в том числе:
	2354,2
	2354,2
	-
	-

	
	
	2024 год
	527,3
	527,3
	-
	-

	
	
	2025 год
	523,4
	523,4
	-
	-

	
	
	2026 год
	426,7
	426,7
	-
	-

	
	
	2027 год
	438,4
	438,4
	
	

	
	
	2028 год
	438,4
	438,4
	
	

	1.5.
	Мероприятие 5. Обеспечение качественной разработки документов правового характера
	Всего, в том числе:
	2354,2
	2354,2
	-
	-

	
	
	2024 год
	527,3
	527,3
	-
	-

	
	
	2025 год
	523,4
	523,4
	-
	-

	
	
	2026 год
	426,7
	426,7
	-
	-

	
	
	2027 год
	438,4
	438,4
	
	

	
	
	2028 год
	438,4
	438,4
	
	

	1.6.
	Мероприятие 6. Обеспечение качественного оказания руководителям и работникам в подведомственных муниципальных образовательных организациях консультационных услуг по юридическим вопросам
	Всего, в том числе:
	2355,3
	2355,3
	-
	-

	
	
	2024 год
	527,6
	527,6
	-
	-

	
	
	2025 год
	523,5
	523,5
	-
	-

	
	
	2026 год
	426,8
	426,8
	-
	-

	
	
	2027 год
	438,7
	438,7
	
	

	
	
	2028 год
	438,7
	438,7
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2
	Задача 2: обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	2.1
	Мероприятие 1: количество сотрудников учреждения воспользовавшихся правом на получение компенсации стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для работников Крайнего Севера и приравненных местностей
	всего
	327,3
	327,3
	-
	-

	
	
	2024 год
	44,1
	44,1
	-
	-

	
	
	2025 год
	283,2
	283,2
	-
	-

	
	
	2026 год
	-
	-
	-
	-

	
	
	2027 год
	-
	-
	
	

	
	
	2028 год
	-
	-
	
	

	3
	Задача 3. Укрепление материально-технической базы

	3.1
	Мероприятие 1: приобретение многофункционального устройства
	всего
	150,1
	150,1
	-
	-

	
	
	2024 год
	150,1
	150,1
	-
	-

	
	
	2025 год
	-
	-
	-
	-

	
	
	2026 год
	-
	-
	-
	-

	
	
	2027 год
	-
	-
	-
	-

	
	
	2028 год
	-
	-
	-
	-


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	4
	Задача 4. Расходы, связанные с передачей ведения бухгалтерского учета

	4.1
	Мероприятие 1: адаптация и модификация программы "1С:Предприятие 8"
	всего
	65,0
	65,0
	-
	-

	
	
	2024 год
	-
	-
	-
	-

	
	
	2025 год
	65,0
	65,0
	-
	-

	
	
	2026 год
	-
	-
	-
	-

	
	
	2027 год
	-
	-
	-
	-

	
	
	2028 год
	-
	-
	-
	-

	
	
	Всего, в том числе:
	14668,7
	14668,7
	-
	-

	
	Итого по Программе
	2024 год
	3358,3
	3358,3
	-
	-

	
	
	2025 год
	3488,7
	3488,7
	-
	-

	
	
	2026 год
	2560,3
	2560,3
	-
	-

	
	
	2027 год
	2630,7
	2630,7
	
	

	
	
	2028 год
	2630,7
	2630,7
	
	


Руководитель ответственного исполнителя: ______________(Ф.И.О.)
Исполнитель: _________________(Ф.И.О.)
Контактный телефон: ___________________».
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