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ПОСТАНОВЛЕНИЯ АДМИНИСТРЦИИ ЧАИНСКОГО РАЙОНА

Постановление Администрации Чаинского района от 25.03.2024 № 180а
Об утверждении муниципальной программы «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Думы Чаинского района от 27.12.2023 №349 «О бюджете муниципального образования «Чаинский район Томской области» на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов», постановлением Администрации Чаинского района от 08.06.2023 № 276 «Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области» на 2024 год» (в ред. постановление Администрации Чаинского района от 02.11.2023 № 439), в целях реализации положений постановления Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», принятия решений о начале разработки муниципальных программ, их формирования и реализации» (в редакции постановление от 17.03.2023 № 133), а также в целях упорядочения работы по реализации программных мероприятий, руководствуясь статьей 49, 56 Устава муниципального образования «Чаинский район Томской области»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» (согласно приложению к настоящему постановлению).
2. Настоящее постановление опубликовать в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения с 01 января 2024 года.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по социальным вопросам Т.В.Чуйко.


Глава района							                                  А.А. Костарев

                                                                                                      


Приложение к постановлению
Администрации Чаинского района
от 25.03.2024 № 180а

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» (далее - Программа) 

1. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

	Наименование муниципальной программы (далее – Программа)
	«Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» 

	Основание для разработки Программы
	В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, руководствуясь постановлениями Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», Постановление Администрации Чаинского района от 08.06.2023 № 276 «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области» (в ред. постановление от 02.11.2023 № 439), Решением Думы Чаинского района от 24.12.2015 № 41 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район» до 2030 года»

	Сроки (этапы) реализации Программы
	2024-2026 годы


	Координатор Программы
	Администрация Чаинского района Томской области, заместитель Главы Чаинского района по социальным вопросам Администрации Чаинского района

	Ответственный исполнитель Программы
	Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области», начальник Отдела

	Соисполнители Программы
	Отсутствует

	Участники Программы
	Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области» (далее Отдел культуры Чаинского района), в том числе подведомственные учреждения:
- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская музыкальная школа» (далее МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»);
- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская художественная школа» (далее МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»)

	Цель социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район», на реализацию которой направлена Программа
	Повышение уровня и качества жизни населения на всей территории Чаинского района, накопление человеческого капитала

	Цель Программы
	Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной сети с учетом потребностей населения в дополнительных образовательных услугах

	Задачи Программы
	1. Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности;
2. Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей;
3. Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
4. Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области

	Показатели мероприятий задач Программы и их значения (с детализацией по годам реализации)
	Показатели задач
	2023
	2024 
	2025 
	2026

	
	Задача 1. Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	
	Мероприятие 1. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ», чел.-час
	7 288
	7 288
	7 288
	7 288

	
	Мероприятие 1. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ», чел.-час
	2 482
	2 482
	2 482
	2 482

	
	Задача 2. Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей

	
	Мероприятие 1. Увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня, чел
	115
	117
	120
	120

	
	Мероприятие 2. Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества
	0
	1
	0
	0

	
	Мероприятие 3. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	0
	1
	0
	0

	
	Задача 3. Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	
	Мероприятие 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей, чел.
	0
	7
	0
	0

	
	Задача 4. Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области

	
	Мероприятие 1. Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области, %
	100
	100
	100
	100

	Объемы и источники финансирования Программы (с детализацией по годам реализации Программы) тыс.руб.
	Источники
	Всего
	2024
	2025
	2026

	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	
	Областной бюджет
	941,4
	313,8
	313,8
	313,8

	
	Местные бюджеты
	26 282,4
	11 193,9
	7 523,5
	7565,0

	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0

	
	Всего по источникам
	27 223,8
	11507,7
	7837,3
	7878,8

	Конечные результаты реализации Программы
	- Сохранение контингента обучающихся – 160 человек;
- Увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня – до 120 человек к моменту завершения программы




I. Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной программы

В настоящее время в отрасли культуры функционирует 2 организации дополнительного образования детей, подведомственные Отделу культуры Чаинского района:
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская музыкальная школа» (лицензия Серия 70Л01 № 0000441 регистрационный номер 1435 от 22 октября 2014 года) осуществляет свою деятельность по дополнительным образовательным программам 1-ой направленности: художественно-эстетической. Срок реализации образовательных программ от 1-2, 3, 4, 5, 8 лет обучения.
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская художественная школа» (лицензия Серия 70Л01 № 0000452 регистрационный номер 1446 от 6 ноября 2014 года) осуществляет свою деятельность по дополнительным образовательным программам 1-ой направленности: художественно-эстетической. Срок реализации образовательных программ от 1, 3, 5 лет обучения.
В 2018 - 2022 учебных годах в данных учреждениях занималось 160 обучающихся. Показатель охвата детей в возрасте от 5 – 18 лет дополнительным образованием по Чаинскому району составил 8,2 %. Сохранность контингента данных учреждений за учебный год (2018 - 2022) составила 100%. Оборудование учебных помещений, оснащенность учебного процесса библиотечно – информационными ресурсами обеспечивает возможность учреждениям реализовывать общеразвивающие, предпрофессиональные программы.


II. Цели и задачи муниципальной программы, сроки и этапы ее реализации, целевые показатели результативности реализации муниципальной программы

Объектом муниципальной программы «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» является сфера дополнительного образования. 
Дополнительное образование в процессе своей деятельности сталкивается с рядом проблем: 
1. В организациях дополнительного образования не хватает молодых, квалифицированных специалистов, а также педагогов дополнительного образования для развития новых направлений и видов образовательных услуг.
2. Недостаточность площадей для ведения учебного процесса, увеличения услуг.
3. Недостаточно развита материально-техническая, методическая база учреждений дополнительного образования.
4. Отсутствие концертного зала.
Сегодняшнее время требует активной работы с населением по привлечению к участию в различных проектах и программах и в этом немаловажную роль играет информационное обеспечение, популяризация работы учреждений дополнительного образования. 
В современных условиях перед сферой дополнительного образования стоит задача соответствовать времени, по новому решать существующие и возникающие проблемы, по новому подходить к поиску средств развития и совершенствования деятельности. Исходя из вышеизложенного, определены комплексные меры по созданию условий для улучшения положения в сфере дополнительного образования.
Программа как инструмент программно-целевого планирования будет призвана способствовать решению проблем в сфере дополнительного образования, что в конечном итоге повысит доступность и качество предоставления дополнительного образования населению Чаинского района.
Цель разработки Программы: Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной сети с учетом потребностей населения в дополнительных образовательных услугах.
Для достижения цели Программы определены следующие задачи:
- оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности;
- создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей;
- обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей;
- обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области.
Реализация мероприятий Программы при достаточном финансировании позволит к 2026 году достичь следующих результатов:
- сохранение контингента обучающихся – 160 человек;
- увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня – до 120 человек к моменту завершения программы.
Организация выездов коллективов и исполнителей в муниципальные районы Томской области и в г.Томск напрямую связано с участием в Губернаторском фестивале народного творчества, который проходит в три этапа в виде жанровых конкурсов народного творчества, выставок конкурсов декоративно-прикладного и изобразительного искусства, а также методические конкурсы. В Губернаторском фестивале принимают участие учреждения дополнительного образования. Участие в Губернаторском фестивале позволит в полной мере: 
- раскрывать творческий потенциал, выявлять и поддерживать талантливых исполнителей;
- воспитывать патриотизм, чувства гордости за свою страну, любви к народным традициям;
- сохранить и развить народные художественные ремёсла, декоративно-прикладного творчества;
- изучить и распространить новые технологии в сфере культуры и народного творчества;
- выявить и распространить инновационный опыт методической и информационной деятельности в сфере традиционного народного творчества.
Участие в Губернаторском фестивале в г.Томске позволит не только обмениваться опытом среди коллег, но и повысить свой имидж посредством предоставляемых услуг. Получая высокую оценку в фестивале учреждения получают дополнительную помощь на развитие материально-технической базы.
МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» и МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» принимая активное участие во всех областных и районных конкурсах, не только повышают свой рейтинг среди учреждений дополнительного образования, но и становятся более привлекательными для учащихся и жителей Чаинского района.
МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» ежегодно принимает активное участие в выставках разного уровня, уделяя особое внимание выставкам Губернаторского фестиваля: «Мир глазами детей», «Осенний вернисаж», «Волшебник Новый год» и др. Традиционно школа ориентирована на взаимодействие с населением района, в ней видят культурный центр, способный удовлетворить творческие потребности детей и взрослых, особенно на фоне низкопробной развлекательной продукции центрального телевидения. Миссия художественной школы – быть носителем высокой культуры в районе, предоставлять своим учащимся различные возможности в образовании, которые они могут реализовывать на различных уровнях и различными путями в соответствии со своими  способностями и физическими возможностями.
МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» ведут активную концертную деятельность. Ежегодно педагоги совместно с учащимися проводят концерты не только на клубных площадках, но и приобщают к культуре детские сады, школу, дом престарелых и т.д. Учащиеся музыкальной школы успешно участвуют в конкурсах разного уровня и занимают достойные места. Особое внимание уделяется конкурсам Губернаторского фестиваля – Областной конкурс вокального искусства, академического вокала, «Я в Россию влюблен» и «Красота спасет мир».
Сроки реализации вышеуказанных задач составят 3 года. 
Сведения о составе и значениях целевых показателей результативности Программы, а также информация о периодичности и методике сбора данных приводятся в приложении № 1.

III. Система мероприятий муниципальной программы и ее ресурсное обеспечение

Источником финансирования реализации Программы являются средства областного бюджета и бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области». Объем финансирования на 2024 - 2026 годы в целом по Программе составляет 27 223,8 тыс. руб., в том числе:
2024 год – 11 507,7 тыс. руб.;
2025 год – 7 837,3 тыс. руб.;
2026 год – 7 878,8 тыс. руб.
Планирование бюджетных ассигнований на реализацию Программы в очередном году и плановом периоде осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими порядок составления проекта бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» и планирование бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и плановый период.
Помимо финансирования Программы из средств местного бюджета планируется финансирование Программы из других источников.
Софинансирование мероприятий Программы за счет средств федерального и областного бюджетов предполагается в виде субсидий и бюджетных инвестиций в порядке, предусмотренном Правительством Российской Федерации и органами исполнительной власти Томской области и Чаинского района.
Софинансирование мероприятий Программы за счет внебюджетных источников предполагается по согласованию с участниками мероприятий Программы за счет доходов от приносящей доход деятельности и прочих безвозмездных поступлений.
Объем финансового обеспечения Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» определяется в соответствии с планируемым объемом бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» на очередной финансовый год и плановый период.
Ресурсное обеспечение Программы в целом представлено в Приложении № 2.
Информация о ресурсном обеспечении реализации Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» по главным распорядителям бюджетных средств представлена в приложении № 3.

IV. Управление и контроль за реализацией муниципальной программы

Реализация и текущее управление реализацией муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем совместно с соисполнителем муниципальной программы.
Общее руководство реализацией муниципальной программы осуществляет координатор муниципальной программы.
Ответственным исполнителем Программы является Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области».
Координатором программы является заместитель Главы Чаинского района по социальным вопросам.
Участниками программы выступают:
- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская музыкальная школа» (далее МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»);
- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская художественная школа» (далее МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»).
Мониторинг реализации Программы осуществляет ответственный исполнитель, результаты мониторинга предоставляются в Экономический отдел Администрации Чаинского района в сроки согласно приложений к Порядку утвержденному постановлением Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», принятия решений о начале разработки муниципальных программ, их формирования и реализации». Формирование отчетности осуществляется в соответствии с Порядком, с указанием сроков предоставления отчётности, эффективности показателей деятельности, целевого использования финансовых средств.
Исполнитель Программы, а также и участники Программы несут ответственность за качественное и своевременное выполнение мероприятий программы, целевое и рациональное использование финансовых средств, предусмотренных Программой.
В качестве факторов риска неисполнения реализации Программы, могут выступать:
финансово-экономические риски;	
социальные риски;
внутренние риски, которые относятся к сфере компетенции ответственного исполнителя Программы.
Основные мероприятия управления рисками, с целью минимизации их выявления на достижение целей Программы, являются:
мониторинг, открытость и подотчётность;
экспертно-аналитическое сопровождение;
информационное сопровождение.
В процессе реализации Программы ответственный исполнитель вправе принимать решение о внесении изменений в перечни и состав мероприятий, сроки их реализации, а так же в соответствии с законодательством Российской Федерации в объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий в пределах утвержденных лимитов бюджетных ассигнований Программы в целом.
При направлении на согласование проекта постановления о внесении изменений в Программу к проекту постановления прилагается пояснительная записка по форме согласно приложению 6 к постановлению Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», принятия решений о начале разработки муниципальных программ, их формирования и реализации».







18



17

Приложение № 1
к программе «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» 

СВЕДЕНИЯ
О СОСТАВЕ И ЗНАЧЕНИЯХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ДЕТЬМИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ХУДОЖЕСТВЕННО –ЭСТЕТИЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ» 
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей
	Периодичность сбора данных <***>
	Метод сбора информации <****>

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	i-й год реализации
	2026
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Показатели цели программы: Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной сети с учетом потребностей населения в дополнительных образовательных услугах

	1.1
	Показатель 1. Сохранение контингента обучающихся, чел.
	(ед.)
	160
	160
	160
	160
	-
	160
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	1.1.1
	Показатель 1.1 Сохранение контингента обучающихся МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ», чел.
	(ед.)
	80
	80
	80
	80
	-
	80
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	1.1.2
	Показатель 1.2 Сохранение контингента обучающихся МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ», чел.
	(ед.)
	80
	80
	80
	80
	-
	80
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 1 муниципальной программы: Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	1.2
	Показатель 1. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»
	(чел. час)
	7 288
	7 288
	7 288
	7 288
	-
	7 288
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	1.3
	Показатель 2. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»
	(чел. час)
	2 482
	2 482
	2 482
	2 482
	-
	2 482
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 2 муниципальной программы: Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей:

	2.1
	Показатель 1. Увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня, чел
	(ед.)
	112
	115
	117
	120
	-
	120
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	2.2
	Показатель 2. Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества
	(ед.)
	0
	0
	1
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	2.3
	Показатель 3. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	(ед.)
	0
	0
	1
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 3 муниципальной программы: Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	3.1
	Показатель 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	(чел.)
	0
	0
	7
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 4 муниципальной программы: Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области

	4.1
	Показатель 1. Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	(%)
	100
	100
	100
	100
	-
	100
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика



Руководитель ответственного исполнителя  _____________________  		Ю.А.Третьяков 

Ю.А. Третьяков
(838257) 2 19 30
Приложение № 2 
к программе «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ДЕТЬМИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ХУДОЖЕСТВЕННО –ЭСТЕТИЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ» 
тыс. рублей
	№
п/п
	Наименование задачи муниципальной программы
	Срок реализации
	Объем финансирования 
	В том числе за счет средств
	Соисполнитель

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	областного бюджета (по согласованию)
	местного бюджета
	Внебюджетных источников (по согласованию
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1  
	Задача 1 муниципальной программы: Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	1.1
	Мероприятие 1. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»
	всего
	13 059,8
	0
	0
	13 059,8
	0
	

	
	
	2024 год
	4 990,9
	0
	0
	4 990,9
	0
	

	
	
	2025 год
	4 018,3
	0
	0
	4 018,3
	0
	

	
	
	2026 год
	4 050,6
	0
	0
	4 050,6
	0
	

	1.2
	Мероприятие 2. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»
	всего
	11 493,3
	0
	0
	11 493,3
	0
	

	
	
	2024 год
	4 473,7
	0
	0
	4 473,7
	0
	

	
	
	2025 год
	3 505,2
	0
	0
	3 505,2
	0
	

	
	
	2026 год
	3 514,4
	0
	0
	3 514,4
	0
	

	Итого по задаче 1
	всего
	24 553,1
	0
	0
	24 553,1
	0
	

	
	2024 год
	9 464,6
	0
	0
	9 464,6
	0
	

	
	2025 год
	7 523,5
	0
	0
	7 523,5
	0
	

	
	2026 год
	7 565,0
	0
	0
	7 565,0
	0
	

	Задача 2 муниципальной программы: Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей:

	2.1
	Мероприятие 1. Увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня, чел
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	2.2
	Мероприятие 2. Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества
	всего
	1207,6
	0
	0
	1207,6
	0
	

	
	
	2024 год
	1207,6
	0
	0
	1207,6
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	2.3
	Мероприятие 3. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	всего
	210,4
	0
	0
	210,4
	0
	

	
	
	2024 год
	210,4
	0
	0
	210,4
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 2
	Всего

	1 418,0
	0
	0
	1 418,0
	0
	

	
	
	2024 год
	1 418,0
	0
	0
	1 418,0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Задача 3 муниципальной программы: Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	3.1
	Мероприятие 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	всего
	311,3
	0
	0
	311,3
	0
	

	
	
	2024 год
	311,3
	0
	0
	311,3
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 3
	Всего

	311,3
	0
	0
	311,3
	0
	

	
	
	2024 год
	311,3
	0
	0
	311,3
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Задача 4 муниципальной программы: Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области

	4.1
	Мероприятие 1. Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	Всего

	941,4
	0
	0
	941,4
	0
	

	
	
	2024 год
	313,8
	0
	0
	313,8
	0
	

	
	
	2025 год
	313,8
	0
	0
	313,8
	0
	

	
	
	2026 год
	313,8
	0
	0
	313,8
	0
	

	
	Итого по задаче 4
	Всего

	941,4
	0
	941,4
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	Итого по программе
	Всего
	27 223,8
	0
	941,4
	26 282,4
	0
	

	
	2024 год
	11 507,7
	0
	313,8
	11 193,9
	0
	

	
	2025 год
	7 837,3
	0
	313,8
	7 523,5
	0
	

	
	2026 год
	7 878,8
	0
	313,8
	7 565,0
	0
	


Руководитель ответственного исполнителя _____________________ 	Ю. А. Третьяков 

Ю.А. Третьяков  (838257) 2 19 30
Приложение № 3 
к программе «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ДЕТЬМИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ХУДОЖЕСТВЕННО –ЭСТЕТИЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ» ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЧАИНСКИЙ РАЙОН ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ» ПО ГЛАВНЫМ РАСПОРЯДИТЕЛЯМ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ 

	№
п/п
	Наименование цели, задачи, мероприятия муниципальной программы
	Срок исполнения
	Объем бюджетных ассигнований
(тыс. рублей) 
	Главные распорядители средств бюджетных средств (ГРБС) – ответственный исполнитель, соисполнитель, участник

	
	
	
	
	ГРБС 1
(наименование)
	ГРБС 2
(наименование)
	ГРБС i
(наименование)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Цель программы: Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной сети с учетом потребностей населения в дополнительных образовательных услугах

	1
	Задача 1. Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	1.1
	Мероприятие 1. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»
	всего
	13 059,8
	
	
	

	
	
	2024 год
	4 990,9
	
	
	

	
	
	2025 год
	4 018,3
	
	
	

	
	
	2026 год
	4 050,6
	
	
	

	1.2
	Мероприятие 2. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»
	всего
	11 493,3
	
	
	

	
	
	2024 год
	4 473,7
	
	
	

	
	
	2025 год
	3 505,2
	
	
	

	
	
	2026 год
	3 514,4
	
	
	

	Итого по задаче 1
	всего
	24 553,1
	Отдел культуры Чаинского района

	
	

	
	2024 год
	9 464,6
	
	
	

	
	2025 год
	7 523,5
	
	
	

	
	2026 год
	7 565,0
	
	
	

	Задача 2 муниципальной программы: Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей:

	2.1
	Мероприятие 1. Увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня, чел
	всего
	0
	
	
	

	
	
	2024 год
	0
	
	
	

	
	
	2025 год
	0
	
	
	

	
	
	2026 год
	0
	
	
	

	2.2
	Мероприятие 2. Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества
	всего
	1207,6
	
	
	

	
	
	2024 год
	1207,6
	
	
	

	
	
	2025 год
	0
	
	
	

	
	
	2026 год
	0
	
	
	

	2.3
	Мероприятие 3. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	всего
	210,4
	
	
	

	
	
	2024 год
	210,4
	
	
	

	
	
	2025 год
	0
	
	
	

	
	
	2026 год
	0
	
	
	

	Итого по задаче 2
	всего
	1 418,0
	Отдел культуры Чаинского района

	
	

	
	2024 год
	1 418,0
	
	
	

	
	2025 год
	0
	
	
	

	
	2026 год
	0
	
	
	

	Задача 3 муниципальной программы: Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	3.1
	Мероприятие 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	всего
	311,3
	
	
	

	
	
	2024 год
	311,3
	
	
	

	
	
	2025 год
	0
	
	
	

	
	
	2026 год
	0
	
	
	

	Итого по задаче 3
	всего
	311,3
	Отдел культуры Чаинского района

	
	

	
	2024 год
	311,3
	
	
	

	
	2025 год
	0
	
	
	

	
	2026 год
	0
	
	
	

	Задача 4 муниципальной программы: Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области

	4.1
	Мероприятие 1. Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	всего
	941,4
	
	
	

	
	
	2024 год
	313,8
	
	
	

	
	
	2025 год
	313,8
	
	
	

	
	
	2026 год
	313,8
	
	
	

	Итого по задаче 4
	всего
	941,4
	
	
	

	
	2024 год
	313,8
	
	
	

	
	2025 год
	313,8
	
	
	

	
	2026 год
	313,8
	
	
	

	Итого по программе
	Всего
	27 223,8
	
	
	

	
	2024 год
	11 507,7
	
	
	

	
	2025 год
	7 837,3
	
	
	

	
	2026 год
	7 878,8
	
	
	


Руководитель ответственного исполнителя _____________________ 		Ю. А. Третьяков 
(838257) 21930

Постановление Администрации Чаинского района от 24.06.2024 № 324
О внесении изменений  в постановление Администрации Чаинского района от 28.08.2023 № 370 «Об утверждении Перечня муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления муниципального образования «Чаинский район Томской области» и подведомственными им муниципальными учреждениями»

В целях актуализации перечня муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления муниципального образования «Чаинский район Томской области» и подведомственными им муниципальными учреждениями

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Администрации Чаинского района от 28.08.2023 № 370 «Об утверждении Перечня муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления муниципального образования «Чаинский район Томской области» и подведомственными им муниципальными учреждениями» следующее изменение:
1) приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению, к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить на официальном сайте Администрации Чаинского района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (http://chainsk.tom.ru/)
3. Настоящее постановление вступает в силу cо дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по управлению делами О.В. Кольцову.

Глава  района						                                                     А.А. Костарев

Приложение к постановлению  
Администрации Чаинского района 
от 24.06.2024 № 324

Приложение к постановлению  
Администрации Чаинского района 
от 28.08.2023 № 370

Перечень муниципальных услуг,
 предоставляемых органами местного самоуправления 
муниципального образования «Чаинский район Томской области» 
и подведомственными им муниципальными учреждениями

	N
пп
	Наименование муниципальной услуги
	Ответственный за предоставление муниципальной услуги

	
Раздел 1. Массовые социально значимые услуги
1.1. Муниципальные услуги

	1
	Выдача разрешения на использование земель или земельного участка, которые находятся в  государственной или муниципальной собственности, без предоставления земельных участков и установления сервитута, публичного сервитута
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	2
	Предоставление в собственность, аренду, постоянное (бессрочное) пользование, безвозмездное пользование земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности, без проведения торгов
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	3
	Предоставление земельного участка, находящегося в  государственной или муниципальной собственности, гражданину или юридическому лицу в собственность бесплатно
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	4
	Перераспределение земель и (или) земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности, и земельных участков, находящихся в частной собственности
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	5
	Предварительное согласование предоставления земельного участка
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	6
	Предоставление земельного участка, находящегося в муниципальной собственности, или государственная собственность на который не разграничена, на торгах
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	7
	Установление сервитута в отношении земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	8
	Установление публичного сервитута в отношении земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	9
	Утверждение схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	10
	Постановка граждан на учет в качестве лиц, имеющих право на предоставление земельных участков в собственность бесплатно
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	11
	Предоставление права на въезд и передвижение грузового автотранспорта в зонах ограничения его движения по автомобильным дорогам регионального или межмуниципального, местного значения.
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	12
	Предоставление информации об объектах учета, содержащейся в реестре имущества субъекта Российской Федерации, об объектах учета из реестра муниципального имущества
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	13
	Выдача разрешения на установку и эксплуатацию рекламных конструкций на соответствующей территории, аннулирование такого разрешения
	Экономический отдел

	14
	Постановка на учет и направление детей в образовательные учреждения, реализующие образовательные программы дошкольного образования
	Управление образования Администрации Чаинского района

	15
	Организация отдыха детей в каникулярное время
	Управление образования Администрации Чаинского района

	
1.2. Услуги, оказываемые муниципальными учреждениями

	16
	Прием заявлений о зачислении в муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы общего образования на территории Чаинского района Томской области
	Муниципальные образовательные учреждения Чаинского района

	17
	Запись на обучение по дополнительной общеобразовательной программе
	Муниципальные образовательные учреждения Чаинского района

	
Раздел 2. Иные услуги
2.1. Муниципальные услуги

	18
	Предоставление недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности, арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства при реализации ими преимущественного права на приобретение арендуемого имущества, в собственность
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	19
	Предоставление жилого помещения специализированного жилищного фонда
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	20
	Предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности и предназначенных для сдачи в аренду
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	21
	Выдача специального разрешения на движение по автомобильным дорогам тяжеловесного и (или) крупногабаритного транспортного средства в соответствии с полномочиями, определенными в статье 31 Федерального закона "Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации"
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	22
	Прекращение права постоянного (бессрочного) пользования и пожизненного наследуемого владения земельным участком при отказе землепользователя, землевладельца от принадлежащего им права на земельный участок
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	23
	Предоставление в аренду муниципального имущества, находящегося в муниципальной имущественной казне муниципального образования «Чаинский район Томской области», за исключением земельных участков, без торгов
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	24
	Предоставление в безвозмездное пользование муниципального имущества, находящегося в муниципальной имущественной казне муниципального образования «Чаинский район Томской области», за исключением земельных участков, без торгов
	Отдел по земельным, имущественным и градостроительным вопросам

	25
	Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории Чаинского района
	Управление образования Администрации Чаинского района


	26
	Выдача разрешения на вступление в брак несовершеннолетним, достигшим возраста 16 лет
	Заместитель Главы Чаинского района по управлению делами

	27
	Прием заявлений на исполнение тематических и социально-правовых запросов
	Муниципальный архив 

	28
	Регистрация аттестованных нештатных аварийно-спасательных формирований на территории муниципального образования «Чаинский район Томской области»
	Главный специалист по делам ГО и ЧС

	
2.2. Услуги, оказываемые муниципальными учреждениями

	29
	Предоставление информации из базы данных о результатах единого государственного экзамена
	Муниципальные образовательные учреждения Чаинского района

	30
	Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости
	Муниципальные образовательные учреждения Чаинского района

	31
	Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках
	Муниципальные образовательные учреждения Чаинского района



      
Постановление Администрации Чаинского района от 25.06.2024 № 337
О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района от 25.03.2024 № 180а «Об утверждении муниципальной программы «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Думы Чаинского района Томской области от 28.03.2024 № 359 «О внесении изменений в решение Думы Чаинского района от 27.12.2023 № 349 «О бюджете муниципального образования «Чаинский район Томской области» на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов», в связи с необходимостью проведения корректировки программных мероприятий, предусмотренных на 2024 год муниципальной программой «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе», утвержденной постановлением Администрации Чаинского района от 25.03.2024 №180а, статьей 49 Устава муниципального образования «Чаинский район Томской области»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в постановление Администрации Чаинского района от 25.03.2024 № 180а «Об утверждении муниципальной программы «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе», изложив его в новой редакции, согласно приложению к постановлению.
2. Настоящее постановление опубликовать в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по социальным вопросам Т.В.Чуйко.
Глава района									                  А.А. Костарев
                                                                                                          
Приложение к постановлению
Администрации Чаинского района
от 25.06.2024 № 337

	
	Наименование муниципальной программы (далее – Программа)
	«Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» 

	Основание для разработки Программы
	В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, руководствуясь постановлениями Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», Постановление Администрации Чаинского района от 08.06.2023 № 276 «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области» (в ред. постановление от 02.11.2023 № 439), Решением Думы Чаинского района от 24.12.2015 № 41 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район» до 2030 года»

	Сроки (этапы) реализации Программы
	2024-2026 годы


	Координатор Программы
	Администрация Чаинского района Томской области, заместитель Главы Чаинского района по социальным вопросам Администрации Чаинского района

	Ответственный исполнитель Программы
	Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области», начальник Отдела

	Соисполнители Программы
	Отсутствует

	Участники Программы
	Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области» (далее - Отдел культуры Чаинского района), в том числе подведомственные учреждения:
- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская музыкальная школа» (далее - МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»);
- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская художественная школа» (далее - МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»)

	Цель социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район Томской области», на реализацию которой направлена Программа
	Повышение уровня и качества жизни населения на всей территории Чаинского района, накопление человеческого капитала

	Цель Программы
	Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной сети с учетом потребностей населения в дополнительных образовательных услугах

	Задачи Программы
	1. Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности;
2. Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей;
3. Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей;
4. Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области;
5. Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования

	Показатели мероприятий задач Программы и их значения (с детализацией по годам реализации)
	Показатели задач
	2023
	2024 
	2025 
	2026

	
	Задача 1. Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	
	Мероприятие 1. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ», чел.-час
	7 288
	7 288
	7 288
	7 288

	
	Мероприятие 2. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ», чел.-час
	2 482
	2 482
	2 482
	2 482

	
	Задача 2. Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей

	
	Мероприятие 1. Увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня, чел
	115
	117
	120
	120

	
	Мероприятие 2. Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества, ед.
	0
	1
	0
	0

	
	Мероприятие 3. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, ед.
	0
	1
	0
	0

	
	Задача 3. Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	
	Мероприятие 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей, чел.
	0
	7
	0
	0

	
	Задача 4. Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области

	
	Мероприятие 1. Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области, %
	100
	100
	100
	100

	
	Задача 5. Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования

	
	Мероприятие 1. Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей, руб.
	67 311,1
	72 629,2
	0,0
	0,0

	
	Мероприятие 2. Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей, чел.
	9
	9
	0
	0

	Объемы и источники финансирования Программы (с детализацией по годам реализации Программы) руб.
	Источники
	Всего
	2024
	2025
	2026

	
	Федеральный бюджет
	3 876 925,0
	3 876 925,0
	0
	0

	
	Областной бюджет
	5 942 904,9
	5 315 304,9
	313 800,0
	313 800,0

	
	Местные бюджеты
	26 282 400,0
	11 193 900,0
	7 523 500,0
	7 565 000,0

	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0

	
	Всего по источникам
	36 102 229,9
	20 386 129,9
	7 837 300,0
	7 878 800,0

	Конечные результаты реализации Программы
	- Сохранение контингента обучающихся – 160 человек;
- увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня – до 120 человек к моменту завершения программы;
- обеспечение 100 % установленного уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей;
- обеспечение среднесписочной численности педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей – 9 чел.




I. Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной программы

В настоящее время в отрасли культуры функционирует 2 организации дополнительного образования детей, подведомственные Отделу культуры Чаинского района:
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская музыкальная школа» (лицензия Серия 70Л01 № 0000441 регистрационный номер 1435 от 22 октября 2014 года) осуществляет свою деятельность по дополнительным образовательным программам 1-ой направленности: художественно-эстетической. Срок реализации образовательных программ от 1-2, 3, 4, 5, 8 лет обучения.
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская художественная школа» (лицензия Серия 70Л01 № 0000452 регистрационный номер 1446 от 6 ноября 2014 года) осуществляет свою деятельность по дополнительным образовательным программам 1-ой направленности: художественно-эстетической. Срок реализации образовательных программ от 1, 3, 5 лет обучения.
В 2018 - 2022 учебных годах в данных учреждениях занималось 160 обучающихся. Показатель охвата детей в возрасте от 5 – 18 лет дополнительным образованием по Чаинскому району составил 8,2 %. Сохранность контингента данных учреждений за учебный год (2018 - 2022) составила 100%. Оборудование учебных помещений, оснащенность учебного процесса библиотечно – информационными ресурсами обеспечивает возможность учреждениям реализовывать общеразвивающие, предпрофессиональные программы.

II. Цели и задачи муниципальной программы, сроки и этапы ее реализации, целевые показатели результативности реализации муниципальной программы

Объектом муниципальной программы «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» является сфера дополнительного образования. 
Дополнительное образование в процессе своей деятельности сталкивается с рядом проблем: 
1. В организациях дополнительного образования не хватает молодых, квалифицированных специалистов, а также педагогов дополнительного образования для развития новых направлений и видов образовательных услуг.
2. Недостаточность площадей для ведения учебного процесса, увеличения услуг.
3. Недостаточно развита материально-техническая, методическая база учреждений дополнительного образования.
4. Отсутствие концертного зала.
Сегодняшнее время требует активной работы с населением по привлечению к участию в различных проектах и программах и в этом немаловажную роль играет информационное обеспечение, популяризация работы учреждений дополнительного образования. 
В современных условиях перед сферой дополнительного образования стоит задача соответствовать времени, по новому решать существующие и возникающие проблемы, по новому подходить к поиску средств развития и совершенствования деятельности. Исходя из вышеизложенного, определены комплексные меры по созданию условий для улучшения положения в сфере дополнительного образования.
Программа как инструмент программно-целевого планирования будет призвана способствовать решению проблем в сфере дополнительного образования, что в конечном итоге повысит доступность и качество предоставления дополнительного образования населению Чаинского района.
Цель разработки Программы: Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной сети с учетом потребностей населения в дополнительных образовательных услугах.
Для достижения цели Программы определены следующие задачи:
- реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности;
- создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей;
- обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей;
- обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области;
- достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования.
Реализация мероприятий Программы при достаточном финансировании позволит к 2026 году достичь следующих результатов:
- сохранение контингента обучающихся – 160 человек;
- увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня – до 120 человек к моменту завершения программы;
- обеспечение 100 % установленного уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей;
- обеспечение среднесписочной численности педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей – 9 чел.
Организация выездов коллективов и исполнителей в муниципальные районы Томской области и в г.Томск напрямую связано с участием в Губернаторском фестивале народного творчества, который проходит в три этапа в виде жанровых конкурсов народного творчества, выставок конкурсов декоративно-прикладного и изобразительного искусства, а также методические конкурсы. В Губернаторском фестивале принимают участие учреждения дополнительного образования. Участие в Губернаторском фестивале позволит в полной мере: 
- раскрывать творческий потенциал, выявлять и поддерживать талантливых исполнителей;
- воспитывать патриотизм, чувства гордости за свою страну, любви к народным традициям;
- сохранить и развить народные художественные ремёсла, декоративно-прикладного творчества;
- изучить и распространить новые технологии в сфере культуры и народного творчества;
- выявить и распространить инновационный опыт методической и информационной деятельности в сфере традиционного народного творчества.
Участие в Губернаторском фестивале в г. Томске позволит не только обмениваться опытом среди коллег, но и повысить свой имидж посредством предоставляемых услуг. Получая высокую оценку в фестивале учреждения получают дополнительную помощь на развитие материально-технической базы.
МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» и МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» принимая активное участие во всех областных и районных конкурсах, не только повышают свой рейтинг среди учреждений дополнительного образования, но и становятся более привлекательными для учащихся и жителей Чаинского района.
МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» ежегодно принимает активное участие в выставках разного уровня, уделяя особое внимание выставкам Губернаторского фестиваля: «Мир глазами детей», «Осенний вернисаж», «Волшебник Новый год» и др. Традиционно школа ориентирована на взаимодействие с населением района, в ней видят культурный центр, способный удовлетворить творческие потребности детей и взрослых, особенно на фоне низкопробной развлекательной продукции центрального телевидения. Миссия художественной школы – быть носителем высокой культуры в районе, предоставлять своим учащимся различные возможности в образовании, которые они могут реализовывать на различных уровнях и различными путями в соответствии со своими  способностями и физическими возможностями.
МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» ведут активную концертную деятельность. Ежегодно педагоги совместно с учащимися проводят концерты не только на клубных площадках, но и приобщают к культуре детские сады, школу, дом престарелых и т.д. Учащиеся музыкальной школы успешно участвуют в конкурсах разного уровня и занимают достойные места. Особое внимание уделяется конкурсам Губернаторского фестиваля – Областной конкурс вокального искусства, академического вокала, «Я в Россию влюблен» и «Красота спасет мир».
Сроки реализации вышеуказанных задач составят 3 года. 
Сведения о составе и значениях целевых показателей результативности Программы, а также информация о периодичности и методике сбора данных приводятся в приложении № 1.

III. Система мероприятий муниципальной программы и ее ресурсное обеспечение

Источником финансирования реализации Программы являются средства областного бюджета и бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области». Объем финансирования на 2024 - 2026 годы в целом по Программе составляет 36 102,2 тыс. руб., в том числе:
2024 год – 20 386,1 тыс. руб.;
2025 год – 7 837,3 тыс. руб.;
2026 год – 7 878,8 тыс. руб.
Планирование бюджетных ассигнований на реализацию Программы в очередном году и плановом периоде осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими порядок составления проекта бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» и планирование бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и плановый период.
Финансирование Программы планируется из средств местного, областного и федерального бюджетов.
Софинансирование мероприятий Программы за счет средств федерального и областного бюджетов предполагается в виде субсидий и бюджетных инвестиций в порядке, предусмотренном Правительством Российской Федерации и органами исполнительной власти Томской области и Чаинского района.
Софинансирование мероприятий Программы за счет внебюджетных источников предполагается по согласованию с участниками мероприятий Программы за счет доходов от приносящей доход деятельности и прочих безвозмездных поступлений.
Объем финансового обеспечения Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» определяется в соответствии с планируемым объемом бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» на очередной финансовый год и плановый период.
Ресурсное обеспечение Программы в целом представлено в Приложении № 2.
Информация о ресурсном обеспечении реализации Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» по главным распорядителям бюджетных средств представлена в приложении № 3.

IV. Управление и контроль за реализацией муниципальной программы

Реализация и текущее управление реализацией муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем совместно с соисполнителем муниципальной программы.
Общее руководство реализацией муниципальной программы осуществляет координатор муниципальной программы.
Общий контроль исполнения осуществляет координатор муниципальной программы.
Ответственным исполнителем Программы является Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области».
Координатором программы является заместитель Главы Чаинского района по социальным вопросам.
Участниками программы выступают:
- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская музыкальная школа» (далее МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»);
- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская художественная школа» (далее МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»).
Мониторинг реализации Программы осуществляет ответственный исполнитель, результаты мониторинга предоставляются в Экономический отдел Администрации Чаинского района в сроки согласно приложений к Порядку утвержденному постановлением Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», принятия решений о начале разработки муниципальных программ, их формирования и реализации». Формирование отчетности осуществляется в соответствии с Порядком, с указанием сроков предоставления отчётности, эффективности показателей деятельности, целевого использования финансовых средств.
Исполнитель Программы, а также и участники Программы несут ответственность за качественное и своевременное выполнение мероприятий программы, целевое и рациональное использование финансовых средств, предусмотренных Программой.
В качестве факторов риска неисполнения реализации Программы, могут выступать:
финансово-экономические риски;	
социальные риски;
внутренние риски, которые относятся к сфере компетенции ответственного исполнителя Программы.
Основные мероприятия управления рисками, с целью минимизации их выявления на достижение целей Программы, являются:
мониторинг, открытость и подотчётность;
экспертно-аналитическое сопровождение;
информационное сопровождение.
В процессе реализации Программы ответственный исполнитель вправе принимать решение о внесении изменений в перечни и состав мероприятий, сроки их реализации, а так же в соответствии с законодательством Российской Федерации в объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий в пределах утвержденных лимитов бюджетных ассигнований Программы в целом.
При направлении на согласование проекта постановления о внесении изменений в Программу к проекту постановления прилагается пояснительная записка по форме согласно приложению 6 к постановлению Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», принятия решений о начале разработки муниципальных программ, их формирования и реализации».
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Приложение № 1
к муниципальной программе «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» 

СВЕДЕНИЯ
О СОСТАВЕ И ЗНАЧЕНИЯХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ДЕТЬМИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ХУДОЖЕСТВЕННО –ЭСТЕТИЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ» 

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей
	Периодичность сбора данных <***>
	Метод сбора информации <****>

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	i-й год реализации
	2026
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Показатели цели муниципальной программы: Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной сети с учетом потребностей населения в дополнительных образовательных услугах

	1.1
	Показатель 1. Сохранение контингента обучающихся, чел.
	(ед.)
	160
	160
	160
	160
	-
	160
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	1.1.1
	Показатель 1.1 Сохранение контингента обучающихся МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ», чел.
	(ед.)
	80
	80
	80
	80
	-
	80
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	1.1.2
	Показатель 1.2 Сохранение контингента обучающихся МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ», чел.
	(ед.)
	80
	80
	80
	80
	-
	80
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 1 муниципальной программы: Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	1.2
	Показатель 1. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»
	(чел. час)
	7 288
	7 288
	7 288
	7 288
	-
	7 288
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	1.3
	Показатель 2. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»
	(чел. час)
	2 482
	2 482
	2 482
	2 482
	-
	2 482
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 2 муниципальной программы: Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей:

	2.1
	Показатель 1. Увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня, чел
	(ед.)
	112
	115
	117
	120
	-
	120
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	2.2
	Показатель 2. Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества
	(ед.)
	0
	0
	1
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	2.3
	Показатель 3. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	(ед.)
	0
	0
	1
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 3 муниципальной программы: Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	3.1
	Показатель 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	(чел.)
	0
	4
	7
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 4 муниципальной программы: Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области

	4.1
	Показатель 1. Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	(%)
	100
	100
	100
	100
	-
	100
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 5 муниципальной программы: Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования

	5.1
	Показатель 1. Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей
	(руб.)
	54 759,3
	67311,1
	72629,2
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	5.1.1
	Показатель 1.1 Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» без учета внешних совместителей
	(руб.)
	51 987,8
	66 570,8
	70266,4
	0
	-
	0
	
	

	5.1.2
	Показатель 1.2 Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» без учета внешних совместителей
	(руб.)
	57 078,2
	67 903,3
	74606,2
	0
	-
	0
	
	

	5.2
	Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей
	(чел.)
	9
	9
	9
	0
	-
	0
	
	

	5.2.1
	Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» без учета внешних совместителей
	(чел.)
	4,1
	4,0
	4,1
	0
	-
	0
	
	

	5.2.2
	Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» без учета внешних совместителей
	(чел.)
	4,9
	5,0
	4,9
	0
	-
	0
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Приложение № 2 
к муниципальной программе «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ДЕТЬМИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ХУДОЖЕСТВЕННО –ЭСТЕТИЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ» 
тыс. рублей
	№
п/п
	Наименование задачи муниципальной программы
	Срок реализации
	Объем финансирования 
	В том числе за счет средств
	Соисполнитель

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	областного бюджета (по согласованию)
	местного бюджета
	Внебюджетных источников (по согласованию
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1  
	Задача 1 муниципальной программы: Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	1.1
	Мероприятие 1. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»
	всего
	13 059,8
	0
	0
	13 059,8
	0
	

	
	
	2024 год
	4 990,9
	0
	0
	4 990,9
	0
	

	
	
	2025 год
	4 018,3
	0
	0
	4 018,3
	0
	

	
	
	2026 год
	4 050,6
	0
	0
	4 050,6
	0
	

	1.2
	Мероприятие 2. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»
	всего
	11 493,3
	0
	0
	11 493,3
	0
	

	
	
	2024 год
	4 473,7
	0
	0
	4 473,7
	0
	

	
	
	2025 год
	3 505,2
	0
	0
	3 505,2
	0
	

	
	
	2026 год
	3 514,4
	0
	0
	3 514,4
	0
	

	Итого по задаче 1
	всего
	24 553,1
	0
	0
	24 553,1
	0
	

	
	2024 год
	9 464,6
	0
	0
	9 464,6
	0
	

	
	2025 год
	7 523,5
	0
	0
	7 523,5
	0
	

	
	2026 год
	7 565,0
	0
	0
	7 565,0
	0
	

	Задача 2 муниципальной программы: Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей:

	2.1
	Мероприятие 1. Увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня, чел
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	2.2
	Мероприятие 2. Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества
	всего
	1207,6
	0
	0
	1207,6
	0
	

	
	
	2024 год
	1207,6
	0
	0
	1207,6
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	2.3
	Мероприятие 3. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	всего
	4 207,2
	3 876,9
	119,9
	210,4
	0
	

	
	
	2024 год
	4 207,2
	3 876,9
	119,9
	210,4
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 2
	Всего

	5 414,8
	3 876,9
	119,9
	1 418,0
	0
	

	
	
	2024 год
	5 414,8
	3 876,9
	119,9
	1 418,0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Задача 3 муниципальной программы: Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	3.1
	Мероприятие 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	всего
	311,3
	0
	0
	311,3
	0
	

	
	
	2024 год
	311,3
	0
	0
	311,3
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 3
	Всего

	311,3
	0
	0
	311,3
	0
	

	
	
	2024 год
	311,3
	0
	0
	311,3
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Задача 4 муниципальной программы: Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	Мероприятие 1. Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	Всего

	941,4
	0
	941,4
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 4
	Всего

	941,4
	0
	941,4
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	Задача 5 муниципальной программы: Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования

	5.1
	Мероприятие 1. Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей
	Всего

	4 881,6
	0
	4 881,6
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	4 881,6
	0
	4 881,6
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.1.1
	Мероприятие 1.1 Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» без учета внешних совместителей

	Всего

	2 223,7
	0
	2 223,7
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	2 223,7
	0
	2 223,7
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	5.1.2
	Мероприятие 1.2 Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	2 657,9
	0
	2 657,9
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	2 657,9
	0
	2 657,9
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.2
	Мероприятие 2. Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей
	Всего

	0,0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.2.1
	Мероприятие 2.1 Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	0,0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.2.2
	Мероприятие 2.2 Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	0,0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 5
	Всего

	4 881,6
	0
	4 881,6
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	4 881,6
	0
	4 881,6
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Итого по программе
	Всего
	36 102,2
	3 876,9
	5 942,9
	26 282,4
	0
	

	
	2024 год
	20 386,1
	3 876,9
	5 315,3
	11 193,9
	0
	

	
	2025 год
	7 837,3
	0
	313,8
	7 523,5
	0
	

	
	2026 год
	7 878,8
	0
	313,8
	7 565,0
	0
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Приложение № 3 
к муниципальной программе «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ДЕТЬМИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ХУДОЖЕСТВЕННО –ЭСТЕТИЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ» ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЧАИНСКИЙ РАЙОН ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ» ПО ГЛАВНЫМ РАСПОРЯДИТЕЛЯМ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ 

	№
п/п
	Наименование цели, задачи, мероприятия муниципальной программы
	Срок исполнения
	Объем бюджетных ассигнований
(тыс. рублей) 
	Главные распорядители средств бюджетных средств (ГРБС) – ответственный исполнитель, соисполнитель, участник

	
	
	
	
	ГРБС 1
Отдел культуры Чаинского района
	ГРБС 2
(наименование)
	ГРБС i
(наименование)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Цель программы: Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной сети с учетом потребностей населения в дополнительных образовательных услугах

	1
	Задача 1. Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	1.1
	Мероприятие 1. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»
	всего
	13 059,8
	13 059,8
	
	

	
	
	2024 год
	4 990,9
	4 990,9
	
	

	
	
	2025 год
	4 018,3
	4 018,3
	
	

	
	
	2026 год
	4 050,6
	4 050,6
	
	

	1.2
	Мероприятие 2. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»
	всего
	11 493,3
	11 493,3
	
	

	
	
	2024 год
	4 473,7
	4 473,7
	
	

	
	
	2025 год
	3 505,2
	3 505,2
	
	

	
	
	2026 год
	3 514,4
	3 514,4
	
	

	Итого по задаче 1
	всего
	24 553,1
	24 553,1
	
	

	
	2024 год
	9 464,6
	9 464,6
	
	

	
	2025 год
	7 523,5
	7 523,5
	
	

	
	2026 год
	7 565,0
	7 565,0
	
	

	Задача 2 муниципальной программы: Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей:

	2.1
	Мероприятие 1. Увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня, чел
	всего
	0
	0
	
	

	
	
	2024 год
	0
	0
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	2.2
	Мероприятие 2. Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества
	всего
	1207,6
	1207,6
	
	

	
	
	2024 год
	1207,6
	1207,6
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	2.3
	Мероприятие 3. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	всего
	4 207,2
	4 207,2
	
	

	
	
	2024 год
	4 207,2
	4 207,2
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Итого по задаче 2
	всего
	5 414,8
	5 414,8
	
	

	
	2024 год
	5 414,8
	5 414,8
	
	

	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Задача 3 муниципальной программы: Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	3.1
	Мероприятие 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	всего
	311,3
	311,3
	
	

	
	
	2024 год
	311,3
	311,3
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Итого по задаче 3
	всего
	311,3
	311,3
	
	

	
	2024 год
	311,3
	311,3
	
	

	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Задача 4 муниципальной программы: Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области

	4.1
	Мероприятие 1. Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	всего
	941,4
	941,4
	
	

	
	
	2024 год
	313,8
	313,8
	
	

	
	
	2025 год
	313,8
	313,8
	
	

	
	
	2026 год
	313,8
	313,8
	
	

	Итого по задаче 4
	всего
	941,4
	941,4
	
	

	
	2024 год
	313,8
	313,8
	
	

	
	2025 год
	313,8
	313,8
	
	

	
	2026 год
	313,8
	313,8
	
	

	Задача 5 муниципальной программы: Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования

	5.1
	Мероприятие 1. Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей
	Всего

	4 881,6
	4 881,6
	
	

	
	
	2024 год
	4 881,6
	4 881,6
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	5.1.1
	Мероприятие 1.1 Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	2 223,7
	2 223,7
	
	

	
	
	2024 год
	2 223,7
	2 223,7
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	5.1.2
	Мероприятие 1.1 Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	2 657,9
	2 657,9
	
	

	
	
	2024 год
	2 657,9
	2 657,9
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	2
	Мероприятие 2. Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей
	Всего

	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	5.2.1
	Мероприятие 2.1 Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	5.2.2
	Мероприятие 2.1 Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Итого по задаче 5
	Всего
	4881,6
	4881,6
	
	

	
	2024 год
	4881,6
	4881,6
	
	

	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Итого по программе
	Всего
	36 102,2
	36 102,2
	
	

	
	2024 год
	20 386,1
	20 386,1
	
	

	
	2025 год
	7 837,3
	7 837,3
	
	

	
	2026 год
	7 878,8
	7 878,8
	
	

	
	
	
	
	
	


Руководитель ответственного исполнителя  _____________________  		Ю.А.Третьяков 

Исполнитель: Третьяков Ю.А.
Контактный телефон: (838257) 2 19 30

Постановление Администрации Чаинского района от 03.07.2024 № 373
	Об установлении расходных обязательств на реализацию проектов, отобранных по итогам проведения конкурса проектов детского и социального туризма в рамках реализации государственной программы «Развитие предпринимательства и повышение эффективности государственного управления социально-экономическим развитием Томской области»



	В целях заключения соглашения между Администрацией Чаинского района Томской области и Департаментом финансово-ресурсного обеспечения Администрации Томской области о предоставлении субсидии на реализацию проектов, отобранных по итогам проведения конкурса проектов детского и социального туризма в рамках реализации государственной программы «Развитие предпринимательства и повышение эффективности государственного управления социально-эконмическим развитием Томской области», руководствуясь статьей 49 Устава муниципального образования «Чаинский район Томской области»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить расходное обязательство на реализацию проектов, отобранных по итогам проведения конкурса проектов детского и социального туризма в рамках реализации государственной программы «Развитие предпринимательства и повышение эффективности государственного управления социально-эконмическим развитием Томской области» в сумме 79 539 (Семьдесят девять тысяч пятьсот тридцать девять) рублей 80 копеек, в том числе:
- за счет средств областного бюджета – 74 289 (Семьдесят четыре тысячи двести восемьдесят девять) рублей 99 копеек;
- софинансирование за счет средств местного бюджета – 5 249 (Пять тысяч двести сорок девять) рублей 81 копейка.
2. Определить Управление образования Администрации Чаинского района (С.Г. Степанова) уполномоченным органом муниципального образования «Чаинский район Томской области»:
- по предоставлению отчета об использовании субсидии в Департамент финансово-ресурсного обеспечения Администрации Томской области в установленные им порядке и сроки.
3. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://chainsk.tom.ru/. 
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по социальным вопросам Т.В. Чуйко.

Глава района                                                                                                    А.А. Костарев





Постановление Администрации Чаинского района от 03.07.2024 № 374
	[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района от 29.12.2021 № 478 «Об утверждении муниципальной программы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства»



В целях приведения муниципальной программы в соответствие с законодательством Российской Федерации и в соответствие с решением Думы Чаинского района от 30.05.2024 № 375 «О внесении изменений в решение Думы Чаинского района от 27.12.2023 № 349 «О бюджете муниципального образования «Чаинский район Томской области» на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Чаинском районе», утвержденную постановлением Администрацией Чаинского района от 29.12.2021 № 478 (в редакции постановлений Администрации Чаинского района от 01.02.2022 № 44а, от 02.03.2022 № 82, от 26.07.2022 № 275, от 14.03.2023 № 126, от 30.06.2023 № 309, от 04.03.2024 № 142, от 06.03.2024 № 146, от 04.04.2024 № 211), следующие изменения:
           1) наименование постановления изложить в следующей редакции: «Об утверждении муниципальной программы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Чаинском районе»;
 2) пункт 1 постановления изложить в следующей редакции: «Утвердить муниципальную программу «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Чаинском районе» согласно приложению к настоящему постановлению»; 
3) приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению.
2. Настоящее постановление опубликовать в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области».
3. Настоящее постановление вступает в силу с даты принятия и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2024 года.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по экономике – начальника Управления финансов Т.В. Калинину. 

Глава района                                                                                                                 А.А. Костарев
 
Приложение к постановлению 
Администрации Чаинского района 
от 03.07.2024 № 374

Приложение к постановлению 
Администрации Чаинского района 
от 29.12.2021 № 478


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«СОДЕЙСТВИЕ РАЗВИТИЮ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА»

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

	Наименование муниципальной программы (далее – Программа)
	«Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Чаинском районе»

	Основание для разработки Программы
	Постановление Администрации Чаинского района от 02.11.2023 № 276 «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области»
Стратегия социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район Томской области», утвержденная решением Думы Чаинского района от 24.12.2015 № 41

	Сроки (этапы) реализации Программы
	2022-2024 годы

	Координатор Программы
	Заместитель Главы Чаинского района экономике – начальник Управления финансов

	Ответственный исполнитель Программы
	Экономический отдел Администрации Чаинского района, ведущий специалист; 
Отдел сельского хозяйства, начальник отдела.

	Соисполнители Программы
	отсутствуют

	Участники Программы
	Экономический отдел Администрации Чаинского района;
Субъекты малого и среднего предпринимательства Чаинского района;
Муниципальные образования Чаинского района; 
Отдел сельского хозяйства Администрации Чаинского района;
Координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства при Администрации Чаинского района;
Физические лица, не являющиеся индивидуальными предпринимателями и применяющие специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход».

	Цель социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район Томской области», на реализацию которой направлена Программа
	Создание условий для инвестиций и развития предпринимательства Чаинского района

	Цель Программы
	Создание благоприятных условий для устойчивого развития малого и среднего предпринимательства на основе реализации системы мер поддержки предпринимательства на уровне органов местного самоуправления, как основного элемента рыночной экономики, важнейшего инструмента создания новых рабочих мест, обеспечения занятости населения, насыщения потребительского рынка товарами и услугами, источника пополнения местного бюджета, формирования конкурентной среды в экономике

	Задачи Программы
	Задача 1. Повышение предпринимательской активности, развитие малого и среднего предпринимательства на территории Чаинского района
Задача 2. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства
Задача 3. Формирование позитивного образа предпринимательской деятельности, содействие продвижению продукции местных товаропроизводителей на внутреннем и внешнем рынке.

	Показатели мероприятий задач Программы и их значения (с детализацией по годам реализации)
	Показатели задач
	2021
	2022
	2023
	2024

	
	Задача 1
	Повышение предпринимательской активности, развитие малого и среднего предпринимательства на территории Чаинского района

	
	Мероприятие 1.
Организация работы Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства при Администрации Чаинского района 
(кол-во мероприятий)
	0
	1
	1
	1

	
	Мероприятие 2.
Оказание консультационных и информационных услуг субъектам малого и среднего предпринимательства и «самозанятым» гражданам (плательщикам налога на профессиональный доход) 
(кол-во мероприятий)
	0
	1
	1
	1

	
	Задача 2
	Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства

	
	Мероприятие 1.
Конкурс предпринимательских проектов «Бизнес-старт» (кол-во субъектов МСП, получивших поддержку) 
	2
	3
	1
	1

	
	Мероприятие 2.
Информирование предпринимателей о деятельности контролирующих, надзорных и правоохранительных органов, а так же о нормах и требованиях, предъявляемых к ним нормативно-правовыми актами (кол-во публикаций в год)
	2
	2
	2
	2

	
	Мероприятие 3.
Предоставление субсидий на финансовое обеспечение затрат организациям инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства Чаинского района, связанных с развитием и обеспечением деятельности
	0
	1
	0
	0

	
	Количество поддержек:
	0
	1
	0
	0

	
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, воспользовавшихся услугами муниципального центра поддержки предпринимательства ООО «Центр поддержки предпринимательства», ед.
	50
	50
	0
	0

	
	Мероприятие 4.
Ведение реестра МСП - получателей поддержки, оказываемой органами местного самоуправления муниципального образования «Чаинский район Томской области», размещение его на официальном сайте Администрации Чаинского района в сети Интернет
	0
	1
	1
	1

	
	Мероприятие 5.
Ведение реестра субъектов МСП, осуществляющих хозяйственную деятельность на территории Чаинского района по отраслям
	0
	1
	1
	1

	
	Мероприятие 6.
Проведение кадастровых работ на землях сельскохозяйственного назначения (га)
	0
	0
	7622,8
	300,0

	
	Задача 3
	Формирование позитивного образа предпринимательской деятельности, содействие продвижению продукции местных товаропроизводителей на внутреннем и внешнем рынках

	
	Мероприятие 1.
Проведение мероприятия с участием Главы Чаинского района и предпринимателей, приуроченного к празднованию Дня российского предпринимательства (кол-во мероприятий в год)
	1
	1
	1
	1

	
	Мероприятие 2.
Проведение районных конкурсов, выставок, ярмарок и иных мероприятий, а так же организация участия субъектов предпринимательства в областных и межрайонных конкурсах и мероприятиях, направленных на формирование положительного имиджа предпринимательской деятельности и продвижение продукции местных товаропроизводителей на внутреннем и внешних рынках (кол-во участий в ярмарках в год)
	2
	2
	2
	2

	
	Мероприятие 3.
Размещение материалов в СМИ о малом и среднем предпринимательстве (кол-во публикаций в год)
	2
	2
	2
	2

	Объемы и источники финансирования Программы (с детализацией по годам реализации Программы) руб.
	Источники
	Всего
	2021
	2022
	2023
	2024

	
	Федеральный бюджет
	2641406,61
	0,0
	0,0
	542990,53
	2098416,08

	
	Областной бюджет
	3198109,16
	711282,05
	1543400,0
	629870,69
	313556,42

	
	Местные бюджеты
	1495171,67
	333717,95
	278600,0
	220568,72
	662285,00

	
	Внебюджетные источники
	720000,0
	200000,0
	300000,0
	120000,0
	100000,0

	
	Всего по 
источникам
	8054687,44
	1245000,0
	2122000,0
	1513429,94
	3174257,50

	Конечные результаты реализации Программы
	Увеличение количества индивидуальных предпринимателей и повышение предпринимательской активности населения




I. Характеристика текущего состояния сферы реализации Программы
Развитию малого и среднего бизнеса уделяется большое внимание со стороны государства. Малое и среднее предпринимательство играет большую роль в экономике. Развитие малого и среднего предпринимательства снижает уровень безработицы, обеспечивает занятость населения, насыщает потребительский рынок товарами и услугами, способствует увеличению доходной части бюджетов всех уровней.
 Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в числе вопросов местного значения муниципального района обозначено «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства». 
В рамках решения данного вопроса и была разработана данная Программа, которая призвана объединить усилия органов местного самоуправления Чаинского района, организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства и Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства при Администрации Чаинского района в поддержке и развитии субъектов малого и среднего предпринимательства. 
Многие предприниматели при открытии своего дела и выходе на рынок испытывают ряд трудностей, в частности недостаточность финансовых ресурсов и информационную ограниченность, что крайне негативно влияет на стабилизацию и дальнейшее развитие новой экономической единицы. 
В рамках реализации муниципальной программы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства на 2019-2021 годы» было запланировано достижение основного целевого показателя 

 Таблица 2
	Показатели
	2019
	2020
	2021

	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тысяч человек населения (план)
	224
	225
	230

	Достигнутый результат (факт)
	208
	173
	225,7  (результат на 01.07.2021)



Анализируя таблицу, отметим, что показатель в 2019 году не был достигнут. Количество индивидуальных предпринимателей за 2020 год сократилось. В 2020 году, относительно 2019 года, значение показателя снизилось в связи с пандемией, связанной с распространением коронавирусной инфекции COVID-19. С 01 января 2021 года до 01 июля 2021 года количество субъектов малого и среднего предпринимательства (включая «самозанятых») увеличилось по сравнению с 2020 годом.
В 2021 году значение показателя по сравнению с 2020 годом вырос, так как режим ограничений, связанный с распространением коронавирусной инфекции COVID-19, пошел на спуск и появилась возможность перейти на новый налоговый режим «Налог на профессиональный доход».
Структура субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляемых на территории Чаинского района  (Таблица 3), уже на протяжении нескольких лет практически не изменяется, основными сферами деятельности остается торговая деятельность, сельское хозяйство и ремонтные услуги:

Таблица 3
	№ п/п
	Наименование разделов 
	% от общего количества

	1.
	Торговля 
	35,74

	2.
	Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	16,86

	3.
	Ремонтные услуги (сфера услуг)
	24,5

	4.
	Производство
	7,63

	5.
	Иная деятельность
	15,27



Особенности, которые обуславливают необходимость развития предпринимательства на территории муниципального образования «Чаинский район Томской области»:
- незадействованность в экономике сырьевого потенциала района;
- уникальное культурное наследие («Кулайская культура») и живописные места на р. Обь;
- наличие значительных незадействованных пастбищно-сенокосных угодий;
- слабая развитость производственных отраслей.
Результаты, которые были достигнуты за предшествующий период:
- Для развития и поддержки малого и среднего предпринимательства в районе создана базовая инфраструктура поддержки предпринимательства: ООО «Центр поддержки предпринимательства», Координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства при Администрации Чаинского района, на территории Чаинского района действует общественный помощник Уполномоченного по защите прав предпринимателей по Томской области;
- Субъекты малого и среднего предпринимательства принимают участие в конкурсе предпринимательских проектов «Бизнес-старт»;
- Бюджетные субсидии направлены на развитие собственного дела. 
Муниципальное образование «Чаинский район Томской области» ежегодно с 2008 года участвует в областном конкурсе по отбору муниципальных образований Томской области для предоставления субсидий местным бюджетам из средств областного бюджета в целях поддержки муниципальных программ развития малого и среднего предпринимательства. За время действия муниципальной программы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства на 2019-2021 годы» в район удалось привлечь средства в размере 1661,28 тыс. рублей, на 01.09.2021 года. 
Ведется работа по пропаганде предпринимательской деятельности на официальных страницах социальных сетей, в т.ч. через районную газету «Земля чаинская».
Ежегодно проводится мероприятие с участием Главы Чаинского района и предпринимателей, приуроченного к празднованию Дня российского предпринимательства. За последние 2 года (2020/2021 годы) мероприятия не проводились в связи с пандемией.
Несмотря на достигнутые результаты, существует ряд проблем в развитии малого и среднего предпринимательства:
- недостаток собственных финансовых ресурсов для развития бизнеса;
- сложности в освоении субъектами малого и среднего предпринимательства информационных технологий и государственных информационных систем;
- недостаточное информационное обеспечение субъектов МСП, затрудняющее принятие управленческих решений;
- недостаток квалифицированных трудовых кадров;
- отсутствие оформленных земельных участков на землях сельскохозяйственного назначения.
Учитывая изложенное, требуется совершенствование системы поддержки предпринимательства, которая будет направлена на:
- привлечение финансовых ресурсов в сферу малого и среднего предпринимательства;
- предоставление организациями инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства возможно более полного и доступного спектра услуг;
- предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства земельных участков на землях сельскохозяйственного назначения для ведения сельскохозяйственного производства.
Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства в Чаинском районе является одним из основных факторов, обеспечивающих социально-экономическое развитие Чаинского района, повышение жизненного уровня и занятости населения.
Поддержка малого и среднего предпринимательства в Чаинском районе осуществляется на основе Программы.

II. Цели и задачи муниципальной программы, сроки и этапы ее реализации, целевые показатели результативности реализации муниципальной программы

Данная Программа направлена на достижение следующей цели - создание условий для инвестиций и развития предпринимательства Чаинского района
Приоритетными задачами социально-экономического развития Чаинского района, на решение которых направлена Программа:
Задача 1. Повышение предпринимательской активности, развитие малого и среднего предпринимательства на территории Чаинского района
Задача 2. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства
Задача 3. Формирование позитивного образа предпринимательской деятельности, содействие продвижению продукции местных товаропроизводителей на внутреннем и внешнем рынках.
Срок реализации Программы рассчитан на 3 года, с 2022 по 2024 годы. 
Решение задач Программы предполагает реализацию мероприятий на постоянной основе в течение всего срока действия Программы: мониторинг действующего законодательства, участие в областных конкурсах по софинансированию Программы, привлечение индивидуальных предпринимателей к участию в областных выставках-ярмарках, оказание консультационных услуг, содействие продвижению продукции местных товаропроизводителей на внутреннем и внешнем рынках.
Решение задач муниципальной программы осуществляется путем реализации ее мероприятий.
Реализация мероприятий муниципальной программы предполагает создать условия для сохранения действующих и вновь образованных субъектов малого и среднего предпринимательства, что позволит обеспечить увеличение и сохранение количества рабочих мест.
Целевой показатель реализации Программы сформирован в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» (на основании данных на 01.01.2021 года – 208,4):
Таблица 4
	Целевой показатель
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тысяч человек населения
	236,4
	240,0
	240,9



Увеличение показателя связано с увеличением количества налогоплательщиков, применяющих налог на профессиональный доход.
Показатели реализации задач Программы и мероприятий изложены в приложении №1 Программы. 

III. Система мероприятий муниципальной программы и ее ресурсное обеспечение 
Источниками финансирования реализации основных мероприятий Программы являются средства бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области», также планируется софинансирование из средств областного бюджетов и привлечение внебюджетных средств.
Объем финансирования на 2022 - 2024 годы в целом по Программе составляет 6 809 687,44 руб., в том числе:
2022 год – 2122000,0 руб.;
2023 год – 1513429,94 руб.;
2024 год – 3174257,50 руб.
Ресурсное обеспечение Программы в целом представлено в Приложении №2.
Информация о расходах бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» на реализацию Программы в разрезе главных распорядителей бюджетных средств, представлена в приложении №3.
Объем финансового обеспечения Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» определяется в соответствии с планируемым объемом бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» на очередной финансовый год и плановый период.
Софинансирование мероприятий Программы за счет средств областного бюджета предполагается в виде субсидий местным бюджетам муниципальных образований Томской области в целях поддержки муниципальных программ (подпрограмм), содержащих мероприятия, направленные на развитие малого и среднего предпринимательства в порядке, предусмотренном Правительством Российской Федерации, органами исполнительной власти Томской области и Чаинского района.
Софинансирование конкурса предпринимательских проектов «Бизнес-старт» из местного бюджета находится на уровне 5%, из областного – не выше 95 %.
Софинансирование мероприятий Программы за счет внебюджетных источников предполагается по согласованию с участниками мероприятий Программы.
В рамках утвержденного Положения по проведению конкурса «Бизнес-старт» участником должно быть произведено вложение собственных денежных средств в предпринимательский проект в объеме не менее 20 процентов от суммы запрашиваемой субсидии.
В соответствии с Порядком, утвержденным Постановлением Администрации Томской области от 27.09.2019 №360а, предельный уровень софинансирования расходного обязательства муниципального образования за счет средств субсидии на создание, развитие и обеспечение деятельности муниципального центра поддержки предпринимательства, предусмотренного в Программе, устанавливается в размере 80 процентов. 
Софинансирование проведение кадастровых работ на землях сельскохозяйственного назначения находится на уровне 3% из местного бюджета, 97% за счет субсидии из областного и федеральных бюджетов.

IV. Управление и контроль за реализацией муниципальной программы

Механизмы реализации муниципальной программы предусматривает использование всех средств и методов государственного воздействия: нормативно-правового регулирования, административных мер, механизмов организационной, правовой и информационной поддержки. 
Описание механизма взаимодействия ответственного исполнителя и участников Программы:
- формирование благоприятной среды для развития и активизации предпринимательства, а также условий, обеспечивающих устойчивый рост количества субъектов малого и среднего предпринимательства в Чаинском районе посредством оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на этапе их становления в сфере производства продукции (выполнения работ, оказания услуг) в процессе реализации предпринимательских проектов; 
- выявление и анализ административных барьеров на пути развития предпринимательства и разработка рекомендаций по их устранению;
- подготовка и проведение конференций, совещаний, семинаров и других организационных мероприятий с участием субъектов малого и среднего предпринимательства и иных заинтересованных структур;
- привлечение предпринимателей к решению важнейших социально-экономических проблем Чаинского района, в том числе привлечение предпринимателей к участию в ярмарках с целью формирования положительного имиджа предпринимателя и продвижения продукции местных товаропроизводителей на внутренних и внешних рынках;
- совершенствование и развитие на официальном сайте Администрации Чаинского района раздела «Экономика», пополнение и обновление его информационных ресурсов;
- проведение информирования и консультирования субъектов малого и среднего предпринимательства при их обращении по вопросам получения поддержки, по различным направлениям предпринимательской деятельности с помощью социальных сетей;
- организация и ведение в средствах массовой информации рубрик, направленных на освещение вопросов развития и поддержки малого и среднего предпринимательства.
В целях осуществления контроля за реализацией Программы и предупреждения возникновения проблем в ходе ее реализации на постоянной основе осуществляется мониторинг реализации Программы.
Мониторинг реализации Программ основан на использовании формализованной процедуры сбора и обработки отчетности и оценки результатов проведения контрольных проверок.
Реализация Программы осуществляется:
а) в соответствии c действующим законодательством Российской Федерации, Томской области, нормативными правовыми актами муниципального образования «Чаинский район Томской области»;
б) посредством заключения муниципальных контрактов, заключенных в соответствии с законодательством о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для муниципальных нужд;
в) принятием и реализацией муниципальных правовых актов органов местного самоуправления.
Общий контроль за реализацией Программы осуществляет координатор муниципальной программы - Заместитель Главы Чаинского района по экономике – начальник Управления финансов Администрации Чаинского района Томской области.
Текущее управление реализацией муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем – ведущий специалист экономического отдела Администрации Чаинского района.
К функциям ответственного исполнителя Программы относится:
1. Реализация мероприятий Программы.
2. Мониторинг реализации Программы, результаты мониторинга предоставляются в экономический отдел в сроки, указанные Порядком.
[bookmark: Par262]3. Представление в экономический отдел отчетов об исполнении муниципальной программы:
за первое полугодие (с 1 января по 30 июня) отчеты по форме таблицы № 1 согласно приложению 7 к настоящему Порядку в срок до 20 июля отчетного года;
за год (с 1 января по 31 декабря) отчеты по форме таблицы № 1 и № 2 согласно приложению 7 к настоящему Порядку в срок до 01 марта года, следующего за отчетным годом.
Отчет об исполнении муниципальной программы предоставляется в экономический отдел с пояснительной запиской, в которой указывается:
- степень достижения запланированных результатов и намеченных целей муниципальной программы;
- общий объем фактически произведенных расходов;
- в случае невыполнения плановых показателей - указываются причины их невыполнения;
- меры по устранению причин невыполнения показателей и т.д.
Отчет об исполнении муниципальной программы, поступивший в экономический отдел, подлежит регистрации в журнале регистрации отчетов об исполнении программ.
4. Принятие решений о внесении изменений в перечень и состав мероприятий, сроки их реализации, а также в соответствии с законодательством Российской Федерации в объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий в пределах утвержденных лимитов бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы в целом.
Указанное решение принимается ответственным исполнителем при условии, что планируемые изменения не приведут к ухудшению плановых значений показателей результатов муниципальной программы, а также к увеличению сроков исполнения основных мероприятий муниципальной программы.
5. Внесение изменений в Программу с целью приведения Программы  в соответствие с федеральным законодательством, Законом Томской области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период, решением о бюджете муниципального образования «Чаинский район Томской области» на очередной финансовый год (очередной финансовый год и на плановый период), требованиями, установленными Бюджетным кодексом Российской Федерации, в течение финансового года.
6. Организация проверки хода реализации программных мероприятий.
7. Осуществление информационного обеспечения реализации Программы, в том числе размещение в информационно-телекоммуникационной сети Интернет:
- информации о ходе реализации Программы, предстоящих программных мероприятиях;
- информации о результатах проверок хода реализации программных мероприятий, оценке достижения целевых показателей.
В процессе реализации мероприятий Программы возможны отклонения в достижении запланированных показателей в связи с:
1. Поздними сроками перечисления средств федерального и областного бюджетов на реализацию мероприятий Программы, вследствие чего показатели Программы могут быть не достигнуты в пределах одного финансового года. 
2. Возможными изменениями механизмов реализации государственной экономической политики. Способ предотвращения - внесение соответствующих изменений в нормативные правовые акты, касающиеся реализации мероприятий  Программы.
3. Ухудшение демографической ситуации, сокращение численности трудоспособного населения, обострение дефицита трудовых ресурсов для субъектов малого и среднего предпринимательства и вынужденный рост компенсационных социальных затрат.
4. Снижение софинансирования Программы из областного бюджета, снижение финансирования мероприятия Программы из бюджета района.
5. Изменение законодательства в сфере регулирования предпринимательской деятельности, в том числе повышение налоговой нагрузки.
6. Ужесточение требований к отчетности, в том числе налоговой отчетности и т.п. на субъекты малого и среднего предпринимательства.
В случае возникновения выше указанных рисков реализация мероприятий Программы может оказаться под угрозой срыва.
Механизмы управления риском и сокращение из влияния на динамику показателей Программы:
- внесение соответствующих изменений в нормативные правовые акты Администрации Чаинского района в сфере развития предпринимательства с целью минимизации негативного влияния факторов риска;
- внесение изменений в муниципальную программу для ее корректировки в установленном порядке; 
- принятие мер организационного, нормативного или иного характера, не требующих дополнительного финансирования;
- проведение ежегодной корректировки показателей и мероприятий Программы по результатам мониторинга изменений внешних факторов, влияющих на реализацию Программы.
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Приложение № 1 
к муниципальной программе «Содействие развитию 
малого и среднего предпринимательства»

[bookmark: Par261]СВЕДЕНИЯ
О СОСТАВЕ И ЗНАЧЕНИЯХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей
	Периодичность сбора данных <***>
	Метод сбора информации <****>

	
	
	
	2020
	
2021

	2022
	2023
	
2024

	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	10
	11

	Цель - Создание благоприятных условий для устойчивого развития малого и среднего предпринимательства Чаинского района

	
	Показатель - Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тысяч человек населения
	Ед.
	208,4
	225,7
(результат на 01.07.2021)
	236,4
	240
	240,9
	Один раз в год
	Периодическая отчетность

	Задача 1. Повышение предпринимательской активности, развитие малого и среднего предпринимательства на территории Чаинского района

	1
	Организация работы Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства при Администрации Чаинского района
	Кол-во совместно проведенных мероприятий в год
	1
	1
	1
	1
	1
	Ежеквартально
	Мониторинг

	2
	Оказание консультационных услуг субъектам малого и среднего предпринимательства и «самозанятым» гражданам (плательщикам налога на профессиональный доход) 
(кол-во мероприятий)
	Проведение мероприятий в год
	1
	1
	1
	1
	1
	В течение года
	Мониторинг

	Задача 2. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства

	1
	 Конкурс предпринимательских проектов «Бизнес-старт»
	Кол-во субъектов МСП, получивших поддержку
	2
	2
	3
	1
	1
	В течение года
	Мониторинг

	2
	 Информирование предпринимателей о деятельности контролирующих, надзорных и правоохранительных органов, а так же о нормах и требованиях, предъявляемых к ним нормативно-правовыми актами
	Кол-во публикаций в год
	2
	2
	2
	2
	2
	В течение года
	Мониторинг

	3
	 Предоставление субсидий на финансовое обеспечение затрат организациям инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства Чаинского района, связанных с развитием и обеспечением деятельности
	Кол-во поддержек
	0
	0
	1
	0
	0
	В течение года
	Мониторинг 

	
	Количество поддержек:
	Кол-во поддержек
	0
	0
	1
	0
	0
	В течение года
	Мониторинг

	
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, воспользовавшихся услугами организаций инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства Чаинского района, связанных с развитием и обеспечением деятельности, ед.
	Единиц
	50
	50
	50
	0
	0
	В течение года
	Мониторинг

	4
	Ведение реестра субъектов МСП – получателей поддержки, оказываемой органами местного самоуправления муниципального образования «Чаинский район Томской области», размещение его на официальном сайте Администрации Чаинского района в сети Интернет
	Кол-во актуализаций
	0
	0
	1
	1
	1
	В течение года
(I квартал)
	Мониторинг 

	5
	Ведение реестра субъектов МСП, осуществляющих хозяйственную деятельность на территории Чаинского района по отраслям
	Кол-во актуализаций
	0
	0
	1
	1
	1
	В течение года
(I квартал)
	Мониторинг 

	6
	Проведение кадастровых работ на землях сельскохозяйственного назначения
	га
	0
	0
	0
	7622,8
	300
	4 квартал
	Мониторинг

	Задача 3. Формирование позитивного образа предпринимательской деятельности, содействие продвижению продукции местных 
товаропроизводителей на внутреннем и внешнем рынках

	1
	Проведение мероприятия с участием Главы Чаинского района и предпринимателей, приуроченного к празднованию Дня российского предпринимательства (кол-во мероприятий в год)
	Кол-во мероприятий в год
	1
	1
	0
	1
	1
	В течение года
	Мониторинг

	2
	Проведение районных конкурсов, выставок, ярмарок и иных мероприятий, а так же организация участия субъектов предпринимательства в областных и межрайонных конкурсах и мероприятиях, направленных на формирование положительного имиджа предпринимательской деятельности и продвижение продукции местных товаропроизводителей на внутреннем и внешнем рынках 
(количество участий в ярмарках)
	Кол-во участий в ярмарках в год
	2
	2
	2
	2
	2
	В течение года
	Мониторинг

	3
	Размещение материалов в СМИ о малом и среднем предпринимательстве
	Кол-во публикаций в год
	2
	2
	2
	2
	2
	В течение года
	Мониторинг
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57



Приложение № 2 
к муниципальной программе «Содействие развитию
 малого и среднего предпринимательства»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
тыс. рублей
	№ п/п
	Наименование задачи муниципальной программы
	Срок 
реализации
	Объем
финансирования
	В том числе за счет средств
	Соисполнитель

	
	
	
	
	федерального бюджета (по согласованию)
	областного бюджета (по согласованию)
	местного бюджета
	внебюджетных источников (по согласованию)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Задача 1. Повышение предпринимательской активности, развитие малого и среднего предпринимательства на территории Чаинского района

	1.1
	Организация работы Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства при Администрации Чаинского района
	Всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022 год
	0,00 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023 год
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024 год
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.2
	Оказание консультационных услуг субъектам малого и среднего предпринимательства и «самозанятым» гражданам (плательщикам налога на профессиональный доход) 
(кол-во мероприятий)
	Всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022 год
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023 год
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024 год
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	Задача 2. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства

	2.1
	Конкурс предпринимательских проектов «Бизнес-старт»
	Всего
	3120,00
	0,00
	1973,73418
	626,26582
	520,00
	

	
	
	2022 год
	1800,00
	0,00
	1425,00
	75,00
	300,00
	

	
	
	2023 год
	720,00
	0,00
	548,73418
	51,26582
	120,00
	

	
	
	2024 год
	600,00
	0,00
	0,00
	500,00
	100,00
	

	2.2
	Информирование предпринимателей о деятельности контролирующих, надзорных и правоохранительных органов, а так же о нормах и требованиях, предъявляемых к ним нормативно-правовыми актами
	Всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022 год
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023 год
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024 год
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.3
	Развитие и обеспечение деятельности муниципального центра поддержки предпринимательства ООО «Центр поддержки предпринимательства»
	Всего
	148,0
	0,00
	118,4
	29,6
	0,00
	

	
	
	2022
	148,0
	0,00
	118,4
	29, 6
	0,00
	

	
	
	2023
	0,00
	0,00
	0,00
		0,00
	0,00
	

	
	
	2024
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.4
	Ведение реестра субъектов МСП – получателей поддержки, оказываемой органами местного самоуправления муниципального образования «Чаинский район Томской области», размещение его на официальном сайте Администрации Чаинского района в сети Интернет
	Всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.5
	Ведение реестра субъектов МСП, осуществляющих хозяйственную деятельность на территории Чаинского района по отраслям
	Всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	2.6
	Проведение кадастровых работ на землях сельскохозяйственного назначения
	Всего
	3067,68744
	2 641,40661
	394,69293
	31,5879
	0,00
	

	
	
	2022
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023
	643,42994
	542,99053
	81,13651
	19,3029
	0,00
	

	
	
	2024
	2424,2575
	2098,41608
	313,55642
	12,285
	0,00
	

	
	Задача 3. Формирование позитивного образа предпринимательской деятельности, содействие продвижению продукции местных
товаропроизводителей на внутреннем и внешнем рынках

	3.1
	Проведение мероприятия с участием Главы Чаинского района и предпринимателей, приуроченного к празднованию Дня российского предпринимательства (кол-во мероприятий в год)
	Всего
	10,00
	0,00
	0,00
	10,00
	0,00
	

	
	
	2022 год
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023 год
	5,00
	0,00
	0,00
	5,00
	0,00
	

	
	
	2024 год
	5,00
	0,00
	0,00
	5,00
	0,00
	

	3.2
	Проведение районных конкурсов, выставок, ярмарок и иных мероприятий, а так же организация участия субъектов предпринимательства в областных и межрайонных конкурсах и мероприятиях, направленных на формирование положительного имиджа предпринимательской деятельности и продвижение продукции местных товаропроизводителей на внутреннем и внешнем рынках (количество участий в ярмарках)
	Всего
	284,00
	0,00
	0,00
	284,00
	0,00
	

	
	
	2022 год
	84,00
	0,00
	0,00
	84,00
	0,00
	

	
	
	2023 год
	100,0
	0,00
	0,00
	100,0
	0,00
	

	
	
	2024 год
	100,0
	0,00
	0,00
	100,0
	0,00
	

	3.3
	Размещение материалов в СМИ о малом и среднем предпринимательстве
	Всего
	180,0
	0,00
	0,00
	180,0
	0,00
	

	
	
	2022 год
	90,0
	0,00
	0,00
	90,0
	0,00
	

	
	
	2023 год
	45,0
	0,00
	0,00
	45,0
	0,00
	

	
	
	2024 год
	45,0
	0,00
	0,00
	45,0
	0,00
	

	Итого по Программе
	Всего
	6809,68744
	2 641,40661
	2486,82711
	1161,45372
	520,00
	

	
	2022 год
	2 122,0
	0,00
	1543,4
	278,6
	300,00
	

	
	2023 год
	1 513,42994
	542,99053
	629,87069
	220,56872
	120,00
	

	
	2024 год
	3174,2575
	2098,41608
	313,55642
	662,285
	100,00
	


Приложение № 3 
к муниципальной программе «Содействие развитию 
малого и среднего предпринимательства»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕТА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЧАИНСКИЙ РАЙОН ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ» ПО ГЛАВНЫМ РАСПОРЯДИТЕЛЯМ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ

	№ п/п
	Наименование цели, задачи, мероприятия муниципальной программы
	Срок исполнения
	Объем бюджетных ассигнований (тыс. рублей)
	Главные распорядители средств бюджетных средств (ГРБС) - ответственный исполнитель, соисполнитель, участник

	1
	2
	3
	4
	5

	Цель - Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Чаинском районе и повышение предпринимательской активности населения

	1
	Задача 1. Повышение предпринимательской активности, развитие малого и среднего предпринимательства на территории Чаинского района

	1.1
	Организация работы Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства при Администрации Чаинского района
	Всего, в том числе:
	0,00
	Администрация Чаинского района

	
	
	2022 год
	0,00
	

	
	
	2023 год
	0,00
	

	
	
	2024 год
	0,00
	

	1.2
	Оказание консультационных услуг субъектам малого и среднего предпринимательства и «самозанятым» гражданам (плательщикам налога на профессиональный доход)
	Всего, в том числе:
	0,00
	Администрация Чаинского района

	
	
	2022 год
	0,00
	

	
	
	2023 год
	0,00
	

	
	
	2024 год
	0,00
	

	
	Итого по задаче 1
	Всего, в том числе:
	0,00
	Администрация Чаинского района

	
	
	2022 год
	0,00
	

	
	
	2023 год
	0,00
	

	
	
	2024 год
	0,00
	

	2
	Задача 2. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства

	2.1
	Конкурс предпринимательских проектов «Бизнес-старт»
	Всего, в том числе:
	2600,00
	Администрация Чаинского района

	
	
	2022 год
	1500,00
	

	
	
	2023 год
	600,00
	

	
	
	2024 год
	500,00
	

	2.2
	Информирование предпринимателей о деятельности контролирующих, надзорных и правоохранительных органов, а так же о нормах и требованиях, предъявляемых к ним нормативно-правовыми актами
	Всего, в том числе:
	0,00
	Администрация Чаинского района

	
	
	2022 год
	0,00
	

	
	
	2023 год
	0,00
	

	
	
	2024 год
	0,00
	

	2.3
	Развитие и обеспечение деятельности муниципального центра поддержки предпринимательства ООО «Центр поддержки предпринимательства»
	Всего, в том числе:
	148,00
	Администрация Чаинского района

	
	
	2022
	148,00
	

	
	
	2023
	0,00
	

	
	
	2024
	0,00
	

	2.4
	Ведение реестра субъектов МСП – получателей поддержки, оказываемой органами местного самоуправления муниципального образования «Чаинский район Томской области», размещение его на официальном сайте Администрации Чаинского района в сети Интернет
	Всего, в том числе:
	0,00
	Администрация Чаинского района

	
	
	2022
	0,00
	

	
	
	2023
	0,00
	

	
	
	2024
	0,00
	

	2.5
	Ведение реестра субъектов МСП, осуществляющих хозяйственную деятельность на территории Чаинского района по отраслям
	Всего, в том числе:
	0,00
	Администрация Чаинского района

	
	
	2022
	0,00
	

	
	
	2023
	0,00
	

	
	
	2024
	0,00
	

	2.6
	Проведение кадастровых работ на землях сельскохозяйственного назначения
	Всего, в том числе:
	3067,68744
	

Администрация Чаинского района

	
	
	2022
	0,00
	

	
	
	2023
	643,42994
	

	
	
	2024
	2424,2575
	

	
	Итого по задаче 2
	Всего, в том числе:
	5815,68744
	Администрация Чаинского района

	
	
	2022 год
	1648,00
	

	
	
	2023 год
	1243,42994
	

	
	
	2024 год
	2924,2575
	

	3
	Задача 3. Формирование позитивного образа предпринимательской деятельности, содействие продвижению продукции местных
товаропроизводителей на внутреннем и внешнем рынках

	3.1
	Проведение мероприятия с участием Главы Чаинского района и предпринимателей, приуроченного к празднованию Дня российского предпринимательства (кол-во мероприятий в год)
	Всего, в том числе:
	10,0
	Администрация Чаинского района

	
	
	2022 год
	0,0
	

	
	
	2023 год
	5,0
	

	
	
	2024 год
	5,0
	

	3.2
	Проведение районных конкурсов, выставок, ярмарок и иных мероприятий, а так же организация участия субъектов предпринимательства в областных и межрайонных конкурсах и мероприятиях, направленных на формирование положительного имиджа предпринимательской деятельности и продвижение продукции местных товаропроизводителей на внутреннем и внешнем рынках 
	Всего, в том числе:
	284,0
	Администрация Чаинского района

	
	
	2022 год
	84
	

	
	
	2023 год
	100,0
	

	
	
	2024 год
	100,0
	

	3.3
	Размещение материалов в СМИ о малом и среднем предпринимательстве
	Всего, в том числе:
	180,0
	Администрация Чаинского района

	
	
	2022 год
	90,0
	

	
	
	2023 год
	45,0
	

	
	
	2024 год
	45,0
	

	
	Итого по задаче 3
	Всего, в том числе:
	474,0
	Администрация Чаинского района

	
	
	2022 год
	174,0
	

	
	
	2023 год
	150,0
	

	
	
	2024 год
	150,0
	

	Итого по муниципальной программе
	Всего, в том числе:
	6289,68744
	Администрация Чаинского района

	
	2022 год
	1822,00
	

	
	2023 год
	1393,42994
	

	
	2024 год
	3074,2575
	





















Постановление Администрации Чаинского района от 05.07.2024 № 383
Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области» на 2025 год

В соответствии с постановлением Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», принятия решений о начале разработки муниципальных программ, их формирования и реализации»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Утвердить Перечень муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области» на 2025 год  согласно приложению. 
2. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по экономике - начальника Управления финансов Администрации Чаинского района Т.В. Калинину.

Глава  района							                                         А.А. Костарев

                                                                                     Приложение к постановлению 
Администрации Чаинского района 
от 05.07.2024 № 383

Перечень муниципальных программ муниципального образования 
«Чаинский район Томской области» на 2025 год

	№
	Наименование муниципальной программы
	Сроки реализации муниципальных программ
	Направления реализации муниципальных программ (цели реализации муниципальной программы)
	Наименование ответственных исполнителей муниципальных  программ

	
	
	
	
	

	1
	Муниципальная программа «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Чаинском районе»
	2025-2027
	Создание благоприятных условий для устойчивого развития малого и среднего предпринимательства на основе реализации системы мер поддержки предпринимательства на уровне органов местного самоуправления, как основного элемента рыночной экономики, важнейшего инструмента создания новых рабочих мест, обеспечения занятости населения, насыщения потребительского рынка товарами и услугами, источника пополнения местного бюджета, формирования конкурентной среды в экономике
	Клепикова Ирина Евгеньевна

	2
	Муниципальная программа «Комплексное развитие сельских территорий Чаинского района»
	2020-2025
	Повышение уровня и качества жизни сельского населения, создание комфортных условий для проживания на территории Чаинского района.
	Степанова Елена Николаевна

	3
	Муниципальная программа «Профилактика правонарушений на территории Чаинского района»
	2023-2025
	Стабилизация криминогенной обстановки на территории муниципального образования «Чаинский район Томской области» путём реализации комплекса мер по профилактике правонарушений
	Степанова Светлана Георгиевна


	4
	Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в Чаинском районе»
	2025-2027
	Создание организационных, информационных, финансовых условий для развития муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Чаинский район Томской области», повышение эффективности и результативности деятельности муниципальных служащих в органах местного самоуправления муниципального образования «Чаинский район Томской области»
	Кольцова Олеся Васильевна

	5
	Муниципальная программа «Обеспечение жильем молодых семей в Чаинском районе»
	2021-2025
	Обеспечение жильем молодых семей, проживающих на территории муниципального образования «Чаинский район Томской области»
	Третьяков Юрий Александрович

	6
	Муниципальная программа «Развитие культуры в Чаинском районе»
	2023-2025
	Улучшение качества жизни населения Чаинского района через предоставление доступных, разнообразных, социально значимых услуг и работ в сфере культуры;
-повышение качества и доступности услуг в сфере культуры на территории Чаинского района;
Создание условий для развития туристской индустрии в Чаинском районе, удовлетворяющей потребности  граждан в качественных туристских услугах
	Третьяков Юрий Александрович

	7
	Муниципальная программа «Профилактика террористической и экстремистской деятельности в Чаинском районе»
	2023-2025
	Защита жизни граждан, проживающих на территории муниципального образования «Чаинский район Томской области» и объектов инфраструктуры муниципального образования «Чаинский район Томской области» от террористических и экстремистских актов
	Борков Иван Владимирович 

	8
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в Чаинском районе»
	2024-2026
	Создание условий для развития физической культуры и спорта, улучшение спортивной инфраструктуры в  Чаинском  районе
	Ведущий специалист по спорту Отдела культуры Чаинского района

	9
	Муниципальная программа «Доступное дополнительное образование детей в Чаинском районе»
	2025-2027
	Внедрение модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	Степанова Светлана Георгиевна

	10
	Муниципальная программа «Содержание объектов капитального строительства, находящихся в муниципальной собственности Чаинского района и приобретение имущества в муниципальную собственность Чаинского района»
	2023-2025
	Содержание объектов капитального строительства, находящихся в собственности муниципального образования «Чаинский район Томской области», в состоянии соответствующим строительным и техническим нормам, требованиями пожарной безопасности и приобретение в муниципальную собственность объектов недвижимости
	Пшеничный Александр Владимирович

	11
	Муниципальная программа «Сохранение и укрепление общественного здоровья на территории Чаинского района»
	2025-2027
	Формирование системы мотивации населения Чаинского района к ведению здорового образа жизни посредством проведения информационно-коммуникационной кампании, а также вовлечения граждан в мероприятия по укреплению общественного здоровья
	Ведущий специалист по спорту Отдела культуры Чаинского района

	12
	Муниципальная программа «Формирование законопослушного поведения участников дорожного движения на территории Чаинского района» 
	2025-2027
	Сокращение дорожно-транспортных происшествий и тяжести их последствий, повышение уровня правового воспитания участников дорожного движения, культуры их поведения, профилактика детского дорожно-транспортного травматизма
	Семенова 
Дарья 
Сергеевна

	  13
	Муниципальная программа «Содержание и ремонт автомобильных дорог, лодочных переправ и пешеходных переходов Чаинского района»
	2024-2026
	Улучшение состояния автомобильных дорог общего пользования местного значения, лодочных переправ в период паводка и пешеходных переходов муниципального образования «Чаинский район Томской области»
	Пшеничный Александр Владимирович

	14
	Муниципальная программа «Создание условий для обеспечения населения Чаинского района библиотечными услугами»
	2024-2026
	Организация качественного библиотечного обслуживания населения Чаинского района. Создание единого, целостного информационного пространства, доступного каждому жителю Чаинского района.
	Третьяков Юрий Александрович

	15
	Муниципальная программа «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе»
	2024-2026
	Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной сети с учетом потребностей населения в дополнительных образовательных услугах
	Третьяков Юрий Александрович

	16
	Муниципальная программа «Организация предоставления дошкольного образования на территории Чаинского района»
	2024-2026
	Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования
	Степанова Светлана Георгиевна

	17
	Муниципальная программа «Организация предоставления начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных общеобразовательных организациях на территории Чаинского района»
	2024-2026
	Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района. Создание условий, обеспечивающих доступное получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования
	Степанова Светлана Георгиевна

	18
	Муниципальная программа «Организация предоставления дополнительного образования в муниципальных образовательных организациях Чаинского района»
	2024-2026
	Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования
	Степанова Светлана Георгиевна

	19
	Муниципальная программа «Организация предоставления дополнительного образования в муниципальных образовательных организациях Чаинского района физкультурно-спортивной направленности»
	2024-2026
	Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, совершенствование спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы среди детей и подростков Чаинского района. Создание условий для обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение дополнительного образования
	Степанова Светлана Георгиевна

	20
	Муниципальная программа «Организация деятельности муниципального бюджетного учреждения «Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений Чаинского района»
	2024-2026
	Ведение бухгалтерского учета, представление бухгалтерской и статистической отчетности, предоставление консультативной и методологической помощи муниципальным учреждениям
	Степанова Светлана Георгиевна

	21
	Муниципальная программа «Развитие инфраструктуры образования на территории Чаинского района»
	2024-2026
	Создание благоприятных условий для жизни, работы, отдыха и воспитания детей на территории Чаинского района
	Степанова Светлана Георгиевна






Постановление Администрации Чаинского района от 12.07.2024 № 393
О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района от 25.03.2024 
№ 179а «Об утверждении муниципальной программы «Создание условий для обеспечения населения Чаинского района библиотечными услугами»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Думы Чаинского района Томской области от 30.05.2024 № 375 «О внесении изменений в решение Думы Чаинского района Томской области от 27.12.2023 № 349 «О бюджете муниципального образования «Чаинский район Томской области» на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов», в связи с необходимостью проведения корректировки программных мероприятий, предусмотренных на 2024 год муниципальной программой «Создание условий для обеспечения населения Чаинского района библиотечными услугами», утвержденной постановлением Администрации Чаинского района от 25.03.2024 № 179а,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Администрации Чаинского района от 25.03.2024 № 179а «Об утверждении муниципальной программы «Создание условий для обеспечения населения Чаинского района библиотечными услугами» (в редакции от 25.06.2024 № 336), следующее изменение:
1) приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление опубликовать в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по социальным вопросам Чуйко Т.В.

Глава района							                                         А.А. Костарев





Приложение к постановлению
Администрации Чаинского района
от 12.07.2024 № 393

Приложение к постановлению
Администрации Чаинского района
от 25.03.2024 № 179а

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«Создание условий для обеспечения населения Чаинского района библиотечными услугами»

1. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

	Наименование муниципальной программы (далее – Программа)
	«Создание условий для обеспечения населения Чаинского района библиотечными услугами»

	


Основание для разработки Программы
	В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, руководствуясь постановлениями Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», Постановлением Администрации Чаинского района от 08.06.2023 № 276 «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области» (в ред. постановление от 02.11.2023 № 439), Решением Думы Чаинского района от 24.12.2015 № 41 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район» до 2030 года»

	Сроки (этапы) реализации Программы
	2024-2026 годы

	Координатор Программы
	Администрация Чаинского района Томской области, заместитель Главы Чаинского района по социальным вопросам

	Ответственный исполнитель Программы
	Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области», начальник Отдела

	Соисполнители Программы
	Отсутствует

	Участники Программы
	Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области» (далее Отдел культуры Чаинского района), в том числе подведомственное учреждение:
- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческая централизованная библиотечная система Чаинского района» (далее МБУК «МЦБС»)

	Цель социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район Томской области», на реализацию которой направлена Программа
	Повышение уровня и качества жизни населения на всей территории Чаинского района, накопление человеческого капитала

	Цель Программы
	Организация качественного библиотечного обслуживания населения Чаинского района. Создание единого, целостного информационного пространства, доступного каждому жителю Чаинского района

	Задачи Программы
	1. Реализация муниципальных услуг в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности;
2. Реализация укрепления материально-технической базы муниципальных учреждений;
3. Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей;
4. Реализация модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации, гг. Москвы и Санкт-Петербурга;
5. Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры»;
6. Создание модельных муниципальных библиотек

	Показатели мероприятий задач Программы и их значения (с детализацией по годам реализации)
	Показатели задач
	2023
	2024 
	2025 
	2026

	
	Задача 1. Реализация муниципальных услуг в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	
	Мероприятие 1. Оказание муниципальных услуг в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности МБУК «МЦБС», ед.
	123000
	179800
	188790
	198245

	
	Задача 2. Реализация укрепления материально-технической базы муниципальных учреждений

	
	Мероприятие 1. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, ед.
	1
	1
	0
	0

	
	Задача 3. Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	
	Мероприятие 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей, чел.
	2
	6
	0
	0

	
	Задача 4. Реализация модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации, гг. Москвы и Санкт-Петербурга

	
	Мероприятие 1. Модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации, гг. Москвы и Санкт-Петербурга, ед.
	1
	1
	0
	0

	
	Задача 5. Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры»

	
	Мероприятие 1. Достижение установленного уровня средней заработной платы работников культуры муниципальных учреждений,  руб.
	69309,9
	74204,9
	0,0
	0,0

	
	Мероприятие 2. Достижение планового значения среднесписочной численности работников без учета внешних совместителей, чел.
	24,5
	24,5
	0,0
	0,0

	
	Задача 6. Создание модельных муниципальных библиотек

	
	Мероприятие 1. Создание модельных муниципальных библиотек, ед.
	1
	1
	0
	0

	
	Мероприятие 2. Ремонт крыльца Обской библиотеки
	0
	1
	0
	0

	Объемы и источники финансирования Программы (с детализацией по годам реализации Программы) руб.
	Источники
	Всего
	2024
	2025
	2026

	
	Федеральный бюджет
	110 025,16
	110 025,16
	0
	0

	
	Областной бюджет
	18 054 440,54
	18 054 440,54
	0
	0

	
	Местные бюджеты
	35 343 500,0
	15 403 200,0
	9 945 200,0
	9 995 100,0

	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0

	
	Всего по источникам
	53 507 965,7
	33 567 665,7
	9 945 200,0
	9 995 100,0

	Конечные результаты реализации Программы
	- увеличение числа посещений библиотек к 2026 году до 296,4 тыс.чел.;
- обновление и сохранность библиотечных фондов для удовлетворения потребностей 7,5 тыс. пользователей библиотек района;
- обеспечение 100 % установленного уровня средней заработной платы работников культуры муниципальных учреждений культуры;
- обеспечение среднесписочной численности работников без учета внешних совместителей – 24,5 чел.;
- создание модельной муниципальной библиотеки




II. Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной программы

В настоящее время библиотечная система Чаинского района представляет 16 учреждений.
Сегодня перед библиотеками Чаинского района стоит много задач, но основная – это сделать библиотечную сеть более доступной, открытой, создать комфортные условия для читателей и работников учреждений. Библиотеки должны стать подлинными духовными и культурными центрами на селе.
Охват библиотечным обслуживанием населения Чаинского района составил более 63%, что превышает областной показатель. Ежегодное число посещений – более 116 тыс. человек.
Совокупный книжный фонд муниципальных библиотек составляет более 140 тысяч экземпляров. Книгообеспеченность населения Чаинского района – 11,9 экземпляров на одного жителя. Ежегодно привлекается 31 наименование периодических изданий.
Библиотеками района пользуется 7573 человек, из них 2216 человек - дети, которым ежегодно предоставляется более 84 тыс. экземпляров печатных изданий. 
Методическим центром для библиотек Чаинского района является Центральная библиотека в с.Подгорное. Ее универсальный по содержанию фонд составляет более 60 тыс. экземпляров. Пользователями библиотеки являются более 4100 человек.
В библиотеках района внедряются современные информационные и электронные технологии: используются презентационные возможности для проведения крупных мероприятий, увеличивается количество автоматизированных рабочих мест для сотрудников и пользователей, создаются собственные электронные базы данных, пользователям предоставляются новые виды библиотечных услуг более высокого качества. Чаинская централизованная библиотечная система участвует в региональных проектах: «Сводный электронный каталог Томской области», «Корпоративная электронная справочная служба», «Краеведение Томской области». 
Библиотеки успешно продолжают выполнять миссию просветительства, сохранения культурного наследия, чистоты русского языка и возрождения семейных традиций, формируя культурно-нравственную среду. В библиотеках Чаинской центральной библиотечной системы ежегодно проводятся, как традиционные мероприятия, такие как акция «Библионочь», «Читаем детям о войне», День русского языка, Диктант Победы и др., так и мероприятия новых форматов: квизы, квартирники, кинолектории и др. Особое внимание уделяется работе с молодежью, для них в центральной библиотеке создано два тематических клуба.
Можно сделать вывод, что интерес к библиотекам Чаинского района не падает, они по-прежнему являются местом проведения свободного времени большого количества населения.
На сегодняшний день на базе библиотек Чаинского района работают 4 центра общественного доступа (с.Подгорное, с.Усть-Бакчар, с. Варгатер, с. Новоколомино), которые предоставляют гражданам возможность бесплатной регистрации на Едином портале государственных и муниципальных услуг, помощь в получении государственных и муниципальных услуг в электронной форме, с использованием информационных ресурсов государственных, коммерческих и общественных организаций Российской Федерации, Томской области, Чаинского района, включая Официальный интернет-портал правовой информации. Ежегодно на базе всех центров общественного доступа для всех желающих проводятся курсы «Основы компьютерной грамотности и цифровой экономики». Центральная библиотека с.Подгорное стала площадкой Регионального центра финансовой грамотности по повышению уровня финансовой грамотности среди населения. 
Современной формой обслуживания пользователей и оперативным каналом доступа к информации и библиотечным ресурсам стал имеющейся у библиотеки веб-сайт: https://www.lib-podgornoe.ru. Непрерывно ведется работа по совершенствованию сайта: появляются новые рубрики, меняется структура для удобства пользователей. Ежегодно на сайте размещается более 400 новостей о проводимых мероприятиях и акциях, публикуются краеведческие и просветительские материалы, сайт становится более информативным и привлекательным.

II. Цели и задачи муниципальной программы, сроки и этапы ее реализации, целевые показатели результативности реализации муниципальной программы

Объектом муниципальной программы «Создание условий для обеспечения населения Чаинского района библиотечными услугами» является сфера библиотечного обслуживания.
Сегодняшнее время требует активной работы с населением по привлечению к участию в различных мероприятиях и в этом немаловажную роль играет информационное обеспечение, популяризация работы библиотек.
В современных условиях перед библиотечной системой стоит задача соответствовать времени, по новому решать существующие и возникающие проблемы, по новому подходить к поиску средств развития и совершенствования деятельности, быть более доступной, открытой, создать комфортные условия для читателей и работников учреждений. Библиотеки должны стать подлинными духовными и культурными центрами на селе.
Исходя из вышеизложенного, определены комплексные меры по созданию условий для улучшения положения в библиотечной сфере Чаинского района.
Программа как инструмент программно-целевого планирования будет призвана способствовать решению проблем в библиотечной сфере, что в конечном итоге повысит доступность и качество предоставления библиотечных услуг населению Чаинского района.
Цель разработки Программы: Организация качественного библиотечного обслуживания населения Чаинского района. Создание единого, целостного информационного пространства, доступного каждому жителю Чаинского района.
Для достижения цели Программы определены следующие задачи:
- реализация муниципальных услуг в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности;
- реализация укрепления материально-технической базы муниципальных учреждений;
- обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей;
- реализация модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации, гг. Москвы и Санкт-Петербурга;
- достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры»;
- создание модельных муниципальных библиотек.
Реализация мероприятий Программы при достаточном финансировании позволит к 2026 году достичь следующих результатов:
- увеличение числа посещений библиотек к 2026 году до 296,4 тыс. чел.;
- обновление и сохранность библиотечных фондов для удовлетворения потребностей 7,5 тыс. пользователей библиотек района;
- обеспечение 100 % установленного уровня средней заработной платы работников культуры муниципальных учреждений культуры;
- обеспечение среднесписочной численности работников без учета внешних совместителей – 24,5 чел.;
- создание модельной муниципальной библиотеки в с.Обское.
Сроки реализации вышеуказанных задач составят 3 года: 2024 – 2026 годы. 
Сведения о составе и значениях целевых показателей результативности Программы, а также информация о периодичности и методике сбора данных приводятся в приложении № 1.

III. Система мероприятий муниципальной программы и ее ресурсное обеспечение

Источником финансирования реализации Программы являются средства федерального и областного бюджетов и бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области». Объем финансирования на 2024 - 2026 годы в целом по Программе составляет 53 507 965,7 руб., в том числе:
2024 год – 33 567 665,7 руб.;
2025 год – 9 945 200,0 руб.;
2026 год – 9 995 100,0 руб.
Планирование бюджетных ассигнований на реализацию Программы в очередном году и плановом периоде осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими порядок составления проекта бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» и планирование бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и плановый период.
Помимо финансирования Программы из средств местного бюджета планируется финансирование Программы из других источников.
Софинансирование мероприятий Программы за счет средств федерального и областного бюджетов предполагается в виде субсидий и бюджетных инвестиций в порядке, предусмотренном Правительством Российской Федерации и органами исполнительной власти Томской области и Чаинского района.
Софинансирование мероприятий Программы за счет внебюджетных источников предполагается по согласованию с участниками мероприятий Программы за счет доходов от приносящей доход деятельности и прочих безвозмездных поступлений.
Объем финансового обеспечения Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» определяется в соответствии с планируемым объемом бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» на очередной финансовый год и плановый период.
Ресурсное обеспечение Программы в целом представлено в Приложении № 2.
Информация о ресурсном обеспечении реализации Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» по главным распорядителям бюджетных средств представлена в приложении № 3.


IV. Управление и контроль за реализацией муниципальной программы

Реализация и текущее управление реализацией муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем муниципальной программы.
Общее руководство реализацией муниципальной программы осуществляет координатор муниципальной программы.
Общий контроль исполнения осуществляет координатор муниципальной программы.
Ответственным исполнителем Программы является Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области».
Координатором программы является заместитель Главы Чаинского района по социальным вопросам.
Участниками программы выступают:
- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческая централизованная библиотечная система Чаинского района» (далее МБУК «МЦБС»).
Мониторинг реализации Программы осуществляет ответственный исполнитель, результаты мониторинга предоставляются в Экономический отдел Администрации Чаинского района в сроки согласно приложений к Порядку утвержденному постановлением Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», принятия решений о начале разработки муниципальных программ, их формирования и реализации». Формирование отчетности осуществляется в соответствии с Порядком, с указанием сроков предоставления отчётности, эффективности показателей деятельности, целевого использования финансовых средств.
Исполнитель Программы, а также и участники Программы несут ответственность за качественное и своевременное выполнение мероприятий программы, целевое и рациональное использование финансовых средств, предусмотренных Программой.
В качестве факторов риска неисполнения реализации Программы, могут выступать:
финансово-экономические риски;	
социальные риски;
внутренние риски, которые относятся к сфере компетенции ответственного исполнителя Программы.
Основные мероприятия управления рисками, с целью минимизации их выявления на достижение целей Программы, являются:
мониторинг, открытость и подотчётность;
экспертно-аналитическое сопровождение;
информационное сопровождение.
В процессе реализации Программы ответственный исполнитель вправе принимать решение о внесении изменений в перечни и состав мероприятий, сроки их реализации, а так же в соответствии с законодательством Российской Федерации в объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий в пределах утвержденных лимитов бюджетных ассигнований Программы в целом.
При направлении на согласование проекта постановления о внесении изменений в Программу к проекту постановления прилагается пояснительная записка по форме согласно приложению 6 к постановлению Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», принятия решений о начале разработки муниципальных программ, их формирования и реализации».
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Приложение № 1
к муниципальной программе «Создание условий для обеспечения населения Чаинского района библиотечными услугами»

СВЕДЕНИЯ
О СОСТАВЕ И ЗНАЧЕНИЯХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ НАСЕЛЕНИЯ ЧАИНСКОГО РАЙОНА БИБЛИОТЕЧНЫМИ УСЛУГАМИ» 

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей
	Периодичность сбора данных <***>
	Метод сбора информации <****>

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	i-й год реализации
	2026
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Показатели цели программы: Организация качественного библиотечного обслуживания населения Чаинского района. Создание единого, целостного информационного пространства, доступного каждому жителю Чаинского района

	1.1
	Показатель 1. Увеличение числа посещений библиотек
	(тыс. чел.)
	163,0
	177,8
	207,5
	266,7
	-
	296,4
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	1.2
	Показатель 2. Обновление и сохранность библиотечных фондов
	(ед.)
	1
	1
	1
	0
	-
	0
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 1 муниципальной программы: Реализация муниципальных услуг в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	1.1
	Показатель 1. Оказание муниципальных услуг в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности МБУК «МЦБС»
	(тыс. чел.)
	105,9
	123,0
	179,8
	188,79
	-
	198,245
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 2 муниципальной программы: Реализация укрепления материально-технической базы муниципальных учреждений

	2.1
	Показатель 1. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	(ед.)
	1
	1
	1
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 3 муниципальной программы: Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	3.1
	Показатель 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	(чел.)
	1
	2
	6
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 4 муниципальной программы: Реализация модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации, гг. Москвы и Санкт-Петербурга

	4.1
	Показатель 1. Модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации, гг. Москвы и Санкт-Петербурга
	(ед.)
	1
	1
	1
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 5 муниципальной программы: Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры»

	5.1
	Показатель 1. Достижение установленного уровня средней заработной платы работников культуры муниципальных учреждений
	(руб.)
	57639,5
	69309,9
	74 204,9
	0,0
	-
	0,0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	5.2
	Показатель 2. Достижение планового значения среднесписочной численности работников без учета внешних совместителей
	(чел.)
	24,5
	24,5
	24,5
	0,0
	-
	0,0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 6 муниципальной программы: Создание модельных муниципальных библиотек

	6.1
	Показатель 1. Создание модельных муниципальных библиотек
	(ед.)
	0
	1
	1
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	6.2
	Показатель 2. Ремонт крыльца Обской библиотеки
	(ед.)
	0
	0
	1
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика



Руководитель ответственного исполнителя  _____________________  		Ю.А.Третьяков 

Исполнитель: Третьяков Ю.А.
Контактный телефон: 8(38257)21930
Приложение № 2 
к муниципальной программе «Создание условий для обеспечения населения Чаинского района библиотечными услугами» 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ НАСЕЛЕНИЯ ЧАИНСКОГО РАЙОНА БИБЛИОТЕЧНЫМИ УСЛУГАМИ» 

тыс. рублей
	№
п/п
	Наименование задачи муниципальной программы
	Срок реализации
	Объем финансирования 
	В том числе за счет средств
	Соисполнитель

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	областного бюджета (по согласованию)
	местного бюджета
	Внебюджетных источников (по согласованию
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1  
	Задача 1 муниципальной программы: Реализация муниципальных услуг в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	1.1
	Мероприятие 1. Оказание муниципальных услуг в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности МБУК «МЦБС»
	всего
	34 880,0
	0
	0
	34 880,0
	0
	

	
	
	2024 год
	14 939,7
	0
	0
	14 939,7
	0
	

	
	
	2025 год
	9 945,2
	0
	0
	9 945,2
	0
	

	
	
	2026 год
	9 995,1
	0
	0
	9 995,1
	0
	

	Итого по задаче 1
	всего
	34 880,0
	0
	0
	34 880,0
	0
	

	
	2024 год
	14 939,7
	0
	0
	14 939,7
	0
	

	
	2025 год
	9 945,2
	0
	0
	9 945,2
	0
	

	
	2026 год
	9 995,1
	0
	0
	9 995,1
	0
	

	Задача 2 муниципальной программы: Реализация укрепления материально-технической базы муниципальных учреждений

	2.1
	Мероприятие 1. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	всего
	73,3
	0
	0
	73,3
	0
	

	
	
	2024 год
	73,3
	0
	0
	73,3
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 2
	Всего

	73,3
	0
	0
	73,3
	0
	

	
	
	2024 год
	73,3
	0
	0
	73,3
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Задача 3 муниципальной программы: Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	3.1
	Мероприятие 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	всего
	153,4
	0
	0
	153,4
	0
	

	
	
	2024 год
	153,4
	0
	0
	153,4
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 3
	Всего

	153,4
	0
	0
	153,4
	0
	

	
	
	2024 год
	153,4
	0
	0
	153,4
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Задача 4 муниципальной программы: Реализация модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации, гг. Москвы и Санкт-Петербурга

	4.1
	Мероприятие 1. Модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации, гг. Москвы и Санкт-Петербурга
	Всего

	133,2
	110,1
	16,4
	6,7
	0
	

	
	
	2024 год
	133,2
	110,1
	16,4
	6,7
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 4
	Всего

	133,2
	110,1
	16,4
	6,7
	0
	

	
	
	2024 год
	133,2
	110,1
	16,4
	6,7
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Задача 5 муниципальной программы: Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры»

	5.1
	Мероприятие 1. Достижение установленного уровня средней заработной платы работников культуры муниципальных учреждений
	Всего

	16038,0
	0,0
	16038,0
	0,0
	
	

	
	
	2024 год
	16038,0
	0,0
	16038,0
	0,0
	
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	5.2
	Мероприятие 2. Достижение планового значения среднесписочной численности работников без учета внешних совместителей
	Всего

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Итого по задаче 5
	Всего

	16038,0
	0,0
	16038,0
	0,0
	
	

	
	
	2024 год
	16038,0
	0,0
	16038,0
	0,0
	
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	Задача 6 муниципальной программы: Создание модельных муниципальных библиотек

	6.1
	Мероприятие 1. Создание модельных муниципальных библиотек
	Всего

	2000,0
	0,0
	2000,0
	0,0
	
	

	
	
	2024 год
	2000,0
	0,0
	2000,0
	0,0
	
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	6.2
	Мероприятие 2. Ремонт крыльца Обской библиотеки
	Всего

	230,1
	0,0
	0,0
	230,1
	
	

	
	
	2024 год
	230,1
	0,0
	0,0
	230,1
	
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Итого по задаче 6
	Всего

	2230,1
	0,0
	2000,0
	230,1
	
	

	
	
	2024 год
	2230,1
	0,0
	2000,0
	230,1
	
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	Итого по программе
	Всего
	53508,0
	110,1
	18054,4
	35 343,5
	0
	

	
	2024 год
	33567,7
	110,1
	18054,4
	15 403,2
	0
	

	
	2025 год
	9 945,2
	0
	0
	9 945,2
	0
	

	
	2026 год
	9 995,1
	0
	0
	9 995,1
	0
	



Руководитель ответственного исполнителя  _____________________  		Ю.А.Третьяков 

Исполнитель: Третьяков Ю.А.
Контактный телефон: 8(38257)21930
Приложение № 3 
к муниципальной программе «Создание условий для обеспечения населения Чаинского района библиотечными услугами»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ НАСЕЛЕНИЯ ЧАИНСКОГО РАЙОНА БИБЛИОТЕЧНЫМИ УСЛУГАМИ» ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЧАИНСКИЙ РАЙОН ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ» ПО ГЛАВНЫМ РАСПОРЯДИТЕЛЯМ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ 

	№
п/п
	Наименование цели, задачи, мероприятия муниципальной программы
	Срок исполнения
	Объем бюджетных ассигнований
(тыс. рублей) 
	Главные распорядители средств бюджетных средств (ГРБС) – ответственный исполнитель, соисполнитель, участник

	
	
	
	
	ГРБС 1
Отдел культуры Чаинского района
	ГРБС 2
(наименование)
	ГРБС i
(наименование)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Цель программы: Организация качественного библиотечного обслуживания населения Чаинского района. Создание единого, целостного информационного пространства, доступного каждому жителю Чаинского района

	1
	Задача 1. Реализация муниципальных услуг в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	1.1
	Мероприятие 1. Оказание муниципальных услуг в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности МБУК «МЦБС»
	всего
	34 880,0
	34 880,0
	
	

	
	
	2024 год
	14 939,7
	14 939,7
	
	

	
	
	2025 год
	9 945,2
	9 945,2
	
	

	
	
	2026 год
	9 995,1
	9 995,1
	
	

	Итого по задаче 1
	всего
	34 880,0
	34 880,0
	
	

	
	2024 год
	14 939,7
	14 939,7
	
	

	
	2025 год
	9 945,2
	9 945,2
	
	

	
	2026 год
	9 995,1
	9 995,1
	
	

	Задача 2 муниципальной программы: Реализация укрепления материально-технической базы муниципальных учреждений

	2.1
	Мероприятие 1. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	всего
	73,3
	73,3
	
	

	
	
	2024 год
	73,3
	73,3
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Итого по задаче 2
	всего
	73,3
	73,3
	
	

	
	2024 год
	73,3
	73,3
	
	

	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Задача 3 муниципальной программы: Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	3.1
	Мероприятие 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	всего
	153,4
	153,4
	
	

	
	
	2024 год
	153,4
	153,4
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Итого по задаче 3
	всего
	153,4
	153,4
	
	

	
	2024 год
	153,4
	153,4
	
	

	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Задача 4 муниципальной программы: Реализация модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации, гг. Москвы и Санкт-Петербурга

	4.1
	Мероприятие 1. Модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации, гг. Москвы и Санкт-Петербурга
	всего
	133,2
	133,2
	
	

	
	
	2024 год
	133,2
	133,2
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Итого по задаче 4
	всего
	133,2
	133,2
	
	

	
	2024 год
	133,2
	133,2
	
	

	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Задача 5 муниципальной программы: Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры»

	5.1   
	Мероприятие 1. Достижение              установленного уровня средней заработной платы работников культуры муниципальных учреждений
	всего
	16038,0
	16038,0
	
	

	
	
	2024 год
	16038,0
	16038,0
	
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2026 год
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	5.2   
	Мероприятие 2. Достижение планового значения среднесписочной численности работников без учета внешних совместителей
	всего
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2026 год
	0,0
	0,0
	
	

	Итого по задаче 5
	всего
	16038,0
	16038,0
	
	

	
	2024 год
	16038,0
	16038,0
	
	

	
	2025 год
	0,0
	0,0
	
	

	
	2026 год
	0,0
	0,0
	
	

	Задача 6 муниципальной программы: Создание модельных муниципальных библиотек

	6.1
	Мероприятие 1. Создание модельных муниципальных библиотек
	всего
	2000,0
	2000,0
	
	

	
	
	2024 год
	2000,0
	2000,0
	
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2026 год
	0,0
	0,0
	
	

	6.2
	Мероприятие 2. Ремонт крыльца Обской библиотеки
	всего
	230,1
	230,1
	
	

	
	
	2024 год
	230,1
	230,1
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Итого по задаче 6
	всего
	2230,1
	2230,1
	
	

	
	2024 год
	2230,1
	2230,1
	
	

	
	2025 год
	0,0
	0,0
	
	

	
	2026 год
	0,0
	0,0
	
	

	Итого по программе
	Всего
	53508,0
	53508,0
	
	

	
	2024 год
	33567,7
	33567,7
	
	

	
	2025 год
	9 945,2
	9 945,2
	
	

	
	2026 год
	9 995,1
	9 995,1
	
	



Руководитель ответственного исполнителя  _____________________  		Ю.А.Третьяков 

Исполнитель: Третьяков Ю.А.
Контактный телефон: 8(38257)21930
Постановление Администрации Чаинского района от 12.07.2024 № 394
О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района
 от 14.10.2022 № 396 «Об утверждении муниципальной программы
 «Развитие культуры в Чаинском районе»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Думы Чаинского района Томской области от 30.05.2024 № 375 «О внесении изменений в решение Думы Чаинского района от 27.12.2013 № 349«О бюджете муниципального образования «Чаинский район Томской области» на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов», постановлением Администрации Чаинского района от 08.06.2023 № 276 «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области» (в ред. постановление от 02.11.2023 № 439), в связи с необходимостью проведения корректировки программных мероприятий, предусмотренных на 2024 год муниципальной программой «Развитие культуры в Чаинском районе», утвержденной постановлением Администрации Чаинского района от 14.10.2022 № 396,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в муниципальную программу «Развитие культуры в Чаинском районе», утвержденную постановлением Администрации Чаинского района от 14.10.2022 № 396 (в редакции постановления Администрации Чаинского района от 31.07.2023 №340, от 21.03.2024 №173, от 22.03.2024 №177а, от 25.06.2024 № 338)изменения согласно приложению к настоящему постановлению. 
2. Настоящее постановление опубликовать в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения с 01 января 2024 г.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по социальным вопросам Т.В.Чуйко.

Глава района										А.А. Костарев

Приложение к постановлению
Администрации Чаинского района
от 12.07.2024 № 394

	Приложение №2
к постановлению
Администрации Чаинского района
от 14.10.2022 № 396


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие культуры в Чаинском районе»

1. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	Наименование муниципальной программы (далее – Программа)
	«Развитие культуры в Чаинском районе»

	Основание для разработки Программы
	Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 № 326-р «Об утверждении Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года».
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
Постановление Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», принятия решений о начале разработки муниципальных программ, их формирования и реализации».
Постановление Администрации Чаинского района от 08.06.2023 № 276 «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области» (в ред. постановление от 02.11.2023 № 439).
Решение Думы Чаинского района от 24.12.2015 №41 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район» до 2030 года»

	Сроки (этапы) реализации Программы
	2023-2025 годы


	Координатор Программы
	Администрация Чаинского района Томской области, заместитель Главы Чаинского района по социальным вопросам Администрации Чаинского района

	Ответственный исполнитель Программы
	Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области», начальник Отдела

	Соисполнители Программы
	Администрация Чаинского района Томской области

	Участники Программы
	Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области» (далее - Отдел культуры Чаинского района), в том числе подведомственные учреждения: 
-Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческая централизованная библиотечная система Чаинского района» (далее - МБУК «МЦБС»);
-Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Подгорнский центр культуры и досуга» (далее - МБУК «Подгорнский ЦКиД»); 
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Коломинский центр культуры и досуга» (далее - МКУК «Коломинский ЦКиД»);
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Усть-Бакчарский централизованный центр культуры и досуга» (далее - МКУК «Усть-Бакчарский ЦКиД»);
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Чаинский центр культуры и досуга» (далее - МКУК «Чаинский ЦКиД»);
-Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская художественная школа» (далее - МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»);
-Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская музыкальная школа» (далее - МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»);
-Администрация Чаинского района Томской области

	Цель социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район Томской области», на реализацию которой направлена Программа
	-Повышение уровня и качества жизни населения на всей территории Чаинского района, накопление человеческого капитала;
-создание условий для развития экономического потенциала и формирование инвестиционной привлекательности территории

	Цель Программы
	-Улучшение качества жизни населения Чаинского района через предоставление доступных, разнообразных, социально значимых услуг и работ в сфере культуры;
-повышение качества и доступности услуг в сфере культуры на территории Чаинского района;
-создание условий для развития туристской индустрии в Чаинском районе, удовлетворяющих потребности граждан в качественных туристских услугах

	Задачи Программы
	1.Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры как основы повышения качества жизни населения и обеспечения равного доступа к культурным ценностям и качественным услугам.
2.Укрепление материально - технической базы в учреждениях культуры Чаинского района, творческих коллективах, кружках.
3.Содействие формированию и развитию туризма в Чаинском районе, повышение качества туристских услуг и создание современной системы рекламно-информационного обеспечения туристской деятельности

	Показатели мероприятий задач Программы и их значения (с детализацией по годам реализации)
	Показатели задач
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	Задача 1. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры как основы повышения качества жизни населения и обеспечения равного доступа к культурным ценностям и качественным услугам

	
	Мероприятие 1. Организация выездов творческих самодеятельных коллективов учреждений культуры поселений Чаинского района (ед.) 
	9
	8
	8
	8

	
	Мероприятие 2. Организация выездов творческих самодеятельных коллективов и исполнителей в муниципальные районы Томской области и в г. Томск (ед.)
	15
	12
	17
	17

	
	Мероприятие 3. Организация и проведение районных конкурсов, фестивалей и праздников (ед.)
	16
	15
	20
	19

	
	Мероприятие 4. Выпуск буклетов, афиш о творческих коллективах, опубликование материалов в средствах массовой информации о деятельности творческих коллективов района (ед.)
	6
	1
	6
	6

	
	Мероприятие 5. Реализация значимых юбилейных мероприятий, памятных дат на территории района (ед.)  
	6
	4
	6
	6

	
	Мероприятие 6. Разработка проектно-сметной документации ремонта крыши здания МКУК «Усть-Бакчарский ЦКиД» (ед.)
	0
	0
	1
	0

	
	Мероприятие 7. Предоставление субсидии МБУК «Подгорнский ЦКиД» на организацию и проведение  мероприятия, посвященного празднованию 100-летия Чаинского района (ед.)
	0
	0
	1
	0

	
	Задача 2. Укрепление материально - технической базы в учреждениях культуры Чаинского района, творческих коллективах, кружках

	
	Мероприятие 1. Приобретение и пошив сценических и театральных костюмов, обуви, театральных аксессуаров, приобретение материалов для изготовления декораций (ед.)
	8
	0
	8
	8

	
	Мероприятие 2. Приобретение звукового и светового оборудования, музыкальных инструментов
	7
	1
	7
	7

	
	Мероприятие 3. Предоставление субсидии МБУК «МЦБС» на комплектование книжных фондов библиотеки
	1
	1
	0
	1

	
	Мероприятие 4. Предоставление субсидии МБУК «Подгорнский ЦКиД» на приобретение звукового оборудования
	0
	0
	1
	0

	
	Задача 3. Содействие формированию и развитию туризма в Чаинском районе, повышение качества туристских услуг и создание современной системы рекламно-информационного обеспечения туристской деятельности

	
	Мероприятие 1. Выпуск рекламно- информационной продукции туристской деятельности
	0
	0
	1
	1

	Объемы и источники финансирования Программы (с детализацией по годам реализации Программы) руб.
	Источники
	Всего
	2023
	2024
	2025

	
	Федеральный бюджет
	565 878,24
	130 878,24
	435 000,0
	-

	
	Областной бюджет
	84 556,52
	19 556,52
	65 000,0
	-

	
	Местные бюджеты
	6 087 946,62
	851 646,62
	3 704 900,0
	1 531 400,0

	
	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-

	
	Всего по источникам
	6 738 381,38
	1002 081,38
	4 204 900,0
	1 531 400,0

	Конечные результаты реализации Программы
	-Обеспечение культурного досуга - 100 тысяч человек путем проведения мероприятий (фестивалей, конкурсов, выставок, концертных программ и др.);
-обновление и сохранность библиотечных фондов для удовлетворения потребностей - 7,5 тысяч пользователей библиотек района; 
-укрепление материально - технической базы в 8 учреждениях культуры Чаинского района, творческих коллективах, кружках;
-24 выезда творческих самодеятельных коллективов учреждений культуры в поселения района с концертными программами; 
-46 выездов по муниципальным районам Томской области и в г. Томск для участия в областных, региональных, межрегиональных, международных фестивалях, конкурсах, праздниках и выставках;
-проведение 54 районных конкурсов, фестивалей и праздников;
-увеличение объема туристского потока



I.Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной программы

Разработка настоящей Программы и ее реализация в дальнейшем рассматриваются как процесс включения Чаинского района в комплекс стратегических мер социально-экономического развития Томской области и реализации Стратегии социально-экономического развития Чаинского района на период до 2030 года.
Сфера культуры Чаинского района располагает достаточным ресурсом, в который включены:
-Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческая централизованная библиотечная система Чаинского района» (далее МЦБС), которая объединяет 16 библиотек Чаинского района;
-Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Подгорнский центр культуры и досуга», в которое входит Ермиловский сельский дом культуры (филиал); 
-Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская музыкальная школа»
-Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская художественная школа»;
-учреждения культуры, находящиеся в поселениях Чаинского района.
Основные направления деятельности учреждений культуры Чаинского района:
-библиотечное обслуживание населения;
-дополнительное образование (музыкальное, художественное);
-формирование, организация культурно-массовых мероприятий (культурно-досуговых, информационно-просветительских, культурно-образовательных);
-создание и организация работы клубных формирований. Направления и виды деятельности учреждений соответствуют целям и задачам реализации Стратегии государственной культурной политики утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 «Об утверждении Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года» № 326-р.  В соответствии со Стратегией основными целями которой являются:
-формирование гармонично развитой личности;
-укрепление единства российского общества посредством приоритетного культурного и гуманитарного развития;
- укрепление гражданской идентичности; 
-создание условий для воспитания граждан;
-сохранение исторического и культурного наследия и его использование для воспитания и образования;
-передача от поколения к поколению традиционных для российского общества ценностей, норм, традиций и обычаев;
-создание условий для реализации каждым человеком его творческого потенциала;
-обеспечение гражданам доступа к знаниям, информации и культурным ценностям.
В предыдущие годы работа по реализации приоритетных направлений в сфере культуры осуществлялась посредством программных мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры в Чаинском районе на 2020 - 2022 годы», утвержденной постановлением Администрации Чаинского района от 20.11.2019 № 415.
Важнейшим направлением в работе являлось гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание, профилактика асоциальных проявлений в подростковой и молодежной среде, экологическое просвещение, организация содержательного досуга населения, поддержка талантливых детей и молодежи, развитие библиотечного обслуживания.
На протяжении последних многих лет число культурно досуговых учреждений стабильно – 14.Учреждением районного уровня является Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Подгорнский центр культуры и досуга».
Учреждения культуры, находящиеся в сельских поселениях Чаинского района: 
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Коломинский центр культуры и досуга»;
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Усть–Бакчарский централизованный центр культуры и досуга»;
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Чаинский центр культуры и досуга».
В целях сохранения традиций и создания условий для развития видов народного искусства и творчества, на базе домов культуры действуют 86 клубных формирований самодеятельного народного творчества, в которых занимается более 1,2 тысячи чаинцев. Среди жанров самодеятельного художественного творчества наиболее востребованы театральный, фольклорный. Стабильно сохраняется и развивается творческий коллектив, имеющий звание «Народный» -народный коллектив «Комплимент».
Создание системы мониторинга, введение единых качественных и количественных показателей в сфере культуры, анализ эффективности исполнения муниципального задания, муниципальных программ, форм государственной статистической отчетности учреждений культуры характеризует стабильную деятельность развития сферы, наличие условий для повышения качества услуг и развития. Передача от поколения к поколению традиционных для российского общества ценностей, норм, традиций и обычаев, создание условий для реализации каждым человеком его творческого потенциала; повышение социальной активности граждан -приоритетные задачи в деятельности досуговых учреждений культуры. Организация разножанровых конкурсов фестиваля художественного творчества, молодежные танцевальные и музыкальные проекты, культурно-досуговые мероприятия по развитию детского, молодежного и семейного отдыха - основополагающая цель для развития культуры и отдыха на территории района, творческого самовыражения чаинцев.
По итогам реализации программы к 2022 году были достигнуты следующие результаты:
- за 2 года запретов на посещения культурно-массовых мероприятий (в связи с пандемией) учреждения культуры «потеряли» своих зрителей. Что бы привлечь зрителей учреждения культуры открыли для себя новые способы работы – онлайн. Учреждения проводили новые акции и конкурсы тем самым вовлекая жителей села в культурную жизнь. 
- с момента снятия ограничений на проведение культурно массовых мероприятий в учреждениях досугового типа наблюдается рост основных показателей деятельности, увеличилось число посещений, а так же увеличилось количество предоставляемых платных услуг (для привлечения молодежи было проведено мероприятие Art-перезагрузка, благодаря которому за 1 мероприятие удалось заработать 14,4 тыс.руб.);
- накоплен положительный опыт в организации и проведении мероприятий районного уровня, организованы и проведены районные конкурсы и праздники, многие из которых стали традиционными: фестиваль солдатской песни «Слава Армии родной», конкурс сатиры и юмора «Бриллиантовая рука», детский праздник «Родничок», фестиваль старшего поколения «Белой акации гроздья душистые». Районный праздник удмуртской культуры «Гербер» приобрел статус областного;
- творческие самодеятельные коллективы и исполнители учреждений культуры поселений Чаинского района выезжали в муниципальные районы Томской области с концертными программами, а также и в г. Томск на областной Губернаторский фестиваль самодеятельного народного творчества, по итогам которого за 2021 год получили 700,00 тыс. рублей заняв почетное 3 место;
- 10 учреждений культуры, в том числе коллективы и кружки, укрепили свою материально-техническую базу.
Библиотечное обслуживание населения Чаинского района осуществляется муниципальным бюджетным учреждением культуры «Межпоселенческая централизованная библиотечная система Чаинского района».
Сегодня перед библиотеками Чаинского района стоит много задач, но основная – это сделать библиотечную сеть более доступной, открытой, создать комфортные условия для читателей и работников учреждений. Библиотеки должны стать подлинными духовными и культурными центрами на селе.
Охват библиотечным обслуживанием населения Чаинского района составил более 63%, что превышает областной показатель. Ежегодное число посещений – более 116 тыс. человек.
Совокупный книжный фонд муниципальных библиотек составляет более 140 тысяч экземпляров. Книгообеспеченность населения Чаинского района – 11,9 экземпляров на одного жителя. Ежегодно привлекается 31 наименование периодических изданий.
Библиотеками района пользуется 7573 человек, из них 2216 человек - дети, которым ежегодно предоставляется более 84 тыс. экземпляров печатных изданий.
Методическим центром для библиотек Чаинского района является Центральная библиотека в с.Подгорное. Ее универсальный по содержанию фонд составляет более 60 тыс. экземпляров. Пользователями библиотеки являются более 4100 человек.
В библиотеках района внедряются современные информационные и электронные технологии: используются презентационные возможности для проведения крупных мероприятий, увеличивается количество автоматизированных рабочих мест для сотрудников и пользователей, создаются собственные электронные базы данных, пользователям предоставляются новые виды библиотечных услуг более высокого качества. Чаинская централизованная библиотечная система участвует в региональных проектах: «Сводный электронный каталог Томской области», «Корпоративная электронная справочная служба», «Краеведение Томской области». 
Современной формой обслуживания пользователей и оперативным каналом доступа к информации и библиотечным ресурсам стал имеющейся у библиотеки веб-сайт: https://www.lib-podgornoe.ru. Непрерывно ведется работа по совершенствованию сайта: появляются новые рубрики, меняется структура для удобства пользователей. Ежегодно на сайте размещается более 400 новостей о проводимых мероприятиях и акциях, публикуются краеведческие и просветительские материалы, сайт становится более информативным и привлекательным.
Библиотеки успешно продолжают выполнять миссию просветительства, сохранения культурного наследия, чистоты русского языка и возрождения семейных традиций, формируя культурно-нравственную среду.В библиотеках Чаинской ЦБС ежегодно проводятся, как традиционные мероприятия, такие как акция «Библионочь», «Читаем детям о войне», День русского языка, Диктант Победы и др., так и мероприятия новых форматов: квизы, квартирники, кинолектории и др. Особое внимание уделяется работе с молодежью, для них в центральной библиотеке создано два тематических клуба.
Можно сделать вывод, что интерес к библиотекам Чаинского района не падает, они по-прежнему являются местом проведения свободного времени большого количества населения.
На сегодняшний день на базе библиотек Чаинского района работают 4 центра общественного доступа (с.Подгорное, с.Усть-Бакчар, с.Варгатер, с.Новоколомино), которые предоставляют гражданам возможность бесплатной регистрации на Едином портале государственных и муниципальных услуг, помощь в получении государственных и муниципальных услуг в электронной форме, с использованием информационных ресурсов государственных, коммерческих и общественных организаций Российской Федерации, Томской области, Чаинского района, включая Официальный интернет-портал правовой информации. Ежегодно на базе всех центров общественного доступа для всех желающих проводятся курсы «Основы компьютерной грамотности и цифровой экономики». Центральная библиотека с.Подгорное стала площадкой Регионального центра финансовой грамотности по повышению уровня финансовой грамотности среди населения. 
Однако имеется и ряд проблем в учреждениях культуры по различным направлениям. Одной из проблем работы культурно-досуговых учреждений является нехватка узкопрофильных специалистов: режиссеров, хореографов, хормейстеров, концертмейстеров, аккомпаниаторов. Для повышения уровня кадрового потенциала необходимо активизировать работу по привлечению молодых специалистов. 
Недостаточность собственных помещений для проведения концертно-репетиционной деятельности, в учреждениях культуры износ сценических костюмов, звукового и светового оборудования.
Медленными темпами идет обновление библиотечного фонда. Недостаток финансовых средств негативно сказывается на комплектовании библиотечного фонда, подписке периодических изданий. Сохраняется проблема устаревших интерьеров помещений библиотеки и необходимости капитальных и текущих ремонтов.
Отсутствие своего транспорта не даёт возможность организовывать работу передвижных библиотек в малонаселенных пунктах, выезжать в филиалы для оказания методической и практической помощи библиотекарям, осуществлять своевременную доставку поступающей литературы.
Современное состояние материально-технической базы досуговых учреждений культуры характеризуется высокой степенью изношенности оборудования, внутренних инженерных коммуникаций. Для создания условий, соответствующих требованиям и качеству услуг в сфере культуры, необходимо укреплять материально-техническую базу учреждений. Состояние ее напрямую влияет на качество предоставляемых услуг, количество получателей услуг, увеличение доходов учреждений, получаемых от иной приносящей доход деятельности и, соответственно, снижение в дальнейшем бюджетных затрат, повышение конкурентоспособности. 
Реализация мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры на территории Чаинского района» и ее финансирование позволят создавать условия для устойчивого развития муниципального образования «Чаинский район Томской области», требуется дальнейший рост культурного потенциала района. 

II. Цели и задачи муниципальной программы, сроки и этапы ее реализации, целевые показатели результативности реализации муниципальной программы

Объектом программы «Развитие культуры в Чаинском районе» является сфера культуры. Программа разработана в рамках Решения Думы Чаинского района от 24.12.2015 №41 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район Томской области» до 2030 года». 
Цель разработки Программы – определение путей и способов обеспечения устойчивого и динамичного развития и выравнивания возможностей участия населения в культурной жизни независимо от уровня доходов, социального статуса и места проживания. 
Культурная политика Чаинского района направлена как на сохранение культурного потенциала района, его самобытности, так и на формирование образа территории муниципального образования. Важным направлением деятельности отдела культуры является повышение инвестиционной привлекательности и культурного имиджа Чаинского района, увеличение числа социально значимых культурно-массовых мероприятий одновременно с повышением качества их подготовки.
Сегодняшнее время требует активной работы с населением по привлечению к участию в различных проектах и программах и в этом немаловажную роль играет информационное обеспечение, популяризация работы учреждений. 
В современных условиях перед сферой культуры стоит задача соответствовать времени, по новому решать существующие и возникающие проблемы, по новому подходить к поиску средств развития и совершенствования деятельности. Исходя из вышеизложенного, определены комплексные меры по созданию условий для улучшения положения в сфере культуры.
Программа как инструмент программно-целевого планирования будет призвана способствовать решению проблем в сфере культуры, что в конечном итоге повысит доступность и качество предоставления услуг населению Чаинского района.
Целью Программы является:
-улучшение качества жизни населения Чаинского района через предоставление доступных, разнообразных, социально значимых услуг и работ в сфере культуры;
-повышение качества и доступности услуг в сфере культуры на территории Чаинского района;
-создание условий для развития туристской индустрии в Чаинском районе, удовлетворяющих потребности граждан в качественных туристских услугах.
Для достижения цели Программы определены следующие задачи:
-создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры как основы повышения качества жизни населения и обеспечения равного доступа к культурным ценностям и качественным услугам;
-укрепление материально - технической базы в учреждениях культуры Чаинского района, творческих коллективах, кружках;
-содействие формированию и развитию туризма в Чаинском районе, повышение качества туристских услуг и создание современной системы рекламно-информационного обеспечения туристской деятельности.
Реализация мероприятий Программы при достаточном финансировании позволит к 2025 году достичь следующих результатов:
-обеспечение культурного досуга - 100 тысяч человек путем проведения мероприятий (фестивалей, конкурсов, выставок, концертных программ и др.);
-обновление и сохранность библиотечных фондов для удовлетворения потребностей - 7,5 тысяч пользователей библиотек района; 
-укрепление материально - технической базы в 8 учреждениях культуры Чаинского района, творческих коллективах, кружках;
-24 выезда творческих самодеятельных коллективов учреждений культуры в поселения района с концертными программами; 
-46 выездов по муниципальным районам Томской области и в г. Томск для участия в областных, региональных, межрегиональных, международных фестивалях, конкурсах, праздниках и выставках;
-проведение 54 районных конкурсов, фестиваля и праздника;
-увеличение туристского потока.
Организация выездов творческих самодеятельных коллективов и исполнителей в муниципальные районы Томской области и в г.Томск напрямую связано с участием в Губернаторском фестивале народного творчества, который проходит в три этапа в виде жанровых конкурсов народного творчества, выставок конкурсов декоративно-прикладного и изобразительного искусства, а также методические конкурсы. В Губернаторском фестивале принимают участие все учреждения культуры, а так же учреждения дополнительного образования. Участие в Губернаторском фестивале позволит в полной мере: 
-раскрывать творческий потенциал, выявлять и поддерживать талантливых исполнителей;
-воспитывать патриотизм, чувства гордости за свою страну, любви к народным традициям;
-сохранить и развить народные художественные ремёсла, декоративно-прикладного творчества;
-изучить и распространить новые технологии в сфере культуры и народного творчества;
-повысить эффективность и качество информационного и методического обеспечения культурно - досуговой сферы;
-выявить и распространить инновационный опыт методической и информационной деятельности в сфере традиционного народного творчества, организации культурного досуга населения.
Участие в Губернаторском фестивале в г.Томске позволит не только обмениваться опытом среди коллег, но и повысить свой имидж посредством предоставляемых услуг. Получая высокую оценку в фестивале учреждения получают дополнительную помощь на развитие материально-технической базы.
МБОУ ДО «ДХШ» и МБОУ ДО «ДМШ» принимая активное участие во всех областных и районных конкурсах, не только повышают свой рейтинг среди учреждений дополнительного образования, но и становятся более привлекательными для учащихся и жителей Чаинского района.
МБОУ ДО «ДХШ» ежегодно принимает активное участие в выставках разного уровня, уделяя особое внимание выставкам Губернаторского фестиваля: «Мир глазами детей», «Осенний вернисаж», «Волшебник Новый год» и др. Традиционно школа ориентирована на взаимодействие с населением района, в ней видят культурный центр, способный удовлетворить творческие потребности детей и взрослых, особенно на фоне низкопробной развлекательной продукции центрального телевидения. Миссия художественной школы – быть носителем высокой культуры в районе, предоставлять своим учащимся различных возможностей в образовании, которые они могут реализовывать на различных уровнях и различными путями в соответствии со своими  способностями и физическими возможностями.
МБОУ ДО «ДМШ» ведут активную концертную деятельность. Ежегодно педагоги совместно с учащимися проводят концерты не только на клубных площадках, но и приобщают к культуре детские сады, школу, дом престарелых и т.д. Учащиеся музыкальной школы успешно участвуют в конкурсах разного уровня и занимают достойные места. Особое внимание уделяется конкурсам Губернаторского фестиваля – Областной конкурс вокального искусства, академического вокала, «Я в Россию влюблен» и «Красота спасет мир».
Сроки реализации вышеуказанных задач составит 3 года: 2023 – 2025 годы.
Сведения о составе и значениях целевых показателей результативности Программы, а также информация о периодичности и методике сбора данных приводятся в приложении № 1.

III. Система мероприятий муниципальной программы и ее ресурсное обеспечение

Источником финансирования реализации Программы являются средства бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области». Источниками финансирования реализации мероприятий Программы являются средства бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области». Объем финансирования на 2023 - 2025 годы в целом по Программе составляет6 738,4 тыс. руб., в том числе:
2023 год – 1002,1 тыс. руб.;
2024 год – 4 204,9 тыс. руб.;
2025 год – 1 531,4 тыс. руб.
Планирование бюджетных ассигнований на реализацию Программы в очередном году и плановом периоде осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими порядок составления проекта бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» и планирование бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и плановый период.
Помимо финансирования Программы из средств местного бюджета планируется финансирование Программы из федерального и областного бюджетов.
Софинансирование мероприятий Программы за счет средств федерального и областного бюджетов предполагается в виде субсидий и бюджетных инвестиций в порядке, предусмотренном Правительством Российской Федерации и органами исполнительной власти Томской области и Чаинского района.
Софинансирование мероприятий Программы за счет внебюджетных источников предполагается по согласованию с участниками мероприятий Программы за счет доходов от приносящей доход деятельности и прочих безвозмездных поступлений.
Объем финансового обеспечения Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» определяется в соответствии с планируемым объемом бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» на очередной финансовый год и плановый период.
Ресурсное обеспечение Программы в целом представлено в Приложении №2.
Информация о ресурсном обеспечении реализации Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» по главным распорядителям бюджетных средств представлена в приложении №3.

IV.Управление и контроль за реализацией муниципальной программы

Реализация и текущее управление реализацией муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем совместно с соисполнителем муниципальной программы.
Общий контроль исполнения осуществляет координатор муниципальной программы.
Общее руководство реализацией муниципальной программы осуществляет координатор муниципальной программы.
Ответственным исполнителем Программы является Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области».
Координатором программы является заместитель Главы Чаинского района по социальным вопросам.
Соисполнителем Программы выступает Администрация Чаинского района Томской области.
Участниками программы выступают:
-Администрация Чаинского района Томской области;
-МКУК «Усть-Бакчарский ЦКиД»;
-Отдел культуры Чаинского района, в том числе подведомственные учреждения: 
-МБУК «МЦБС»;
-МБУК «Подгорнский ЦКиД»;
-МКУК «Чаинский ЦКиД»;
-МКУК «Коломинский ЦКиД»;
-МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»;
-МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ».
Мониторинг реализации муниципальной программы осуществляет ответственный исполнитель совместно с соисполнителями, результаты мониторинга предоставляются в экономический отдел в сроки согласно приложений к Порядку, утвержденному постановлением Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области» принятия решений о начале разработки муниципальных программ, их формирования и реализации. Формирование отчетности осуществляется в соответствии с Порядком с указанием сроков предоставления отчетности, эффективности показателей деятельности, целевого использования финансовых средств. Отчеты о реализации программных мероприятий предоставляются Координатору Программы.
Исполнители Программы, в том числе и главные распорядители бюджетных средств, несут ответственность за качественное и своевременное выполнение мероприятий Программы, целевое и рациональное использование финансовых средств, предусмотренных Программой.
В качестве факторов риска рассматриваются такие события, условия, тенденции, оказывающие существенное влияние на основные параметры муниципальной программы, на которые ответственный исполнитель, соисполнители и участники муниципальной Программы не могут оказать непосредственного влияния. Под существенным влиянием понимается такое влияние, которое приводит к изменению сроков или ожидаемых результатов реализации Программы:
- несвоевременное и не в полном объеме финансирование;
-повышение цен на музыкальные инструменты, оборудование, горюче-смазочные материалы; 
- корректировка мероприятий Программы.
Способы предотвращения возможных рисков:
-своевременное внесение соответствующих изменений в правовые акты, касающиеся реализации мероприятий Программы;
-создание эффективной системы управления на основе четкого распределения функций, полномочий и ответственности участников Программы, участников мероприятий Программы и ответственного исполнителя Программы;
-мониторинг выполнения мероприятий Программы, постоянный анализ, при необходимости корректировка показателей и мероприятий Программы;
-уточнение объемов финансирования в зависимости от динамики и темпов решения поставленных задач.
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Приложение 1
к муниципальной программе
 «Развитие культуры в Чаинском районе»


СВЕДЕНИЯ О СОСТАВЕ И ЗНАЧЕНИЯХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ»


	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей
	Периодичность сбора данных <***>
	Метод сбора информации <****>

	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	i-й год реализации
	2025
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Показатели цели программы: -Улучшение качества жизни населения Чаинского района через предоставление доступных, разнообразных, социально значимых услуг и работ в сфере культуры;
-повышение качества и доступности услуг в сфере культуры на территории Чаинского района;
-создание условий для развития туристской индустрии в Чаинском районе, удовлетворяющих потребности граждан в качественных туристских услугах

	1
	Увеличение числа посещений культурно-массовых мероприятий в культурно-досуговых учреждениях
	(тыс. ед)
	132,308
	145,539
	158,770
	185,231
	-
	238,154
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 1 муниципальной программы: Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры как основы повышения качества жизни населения и обеспечения равного доступа к культурным ценностям и качественным услугам
	
	

	1.1
	Мероприятие 1. Организация выездов творческих самодеятельных коллективов учреждений культуры поселений Чаинского района
	(ед.)
	0
	9
	8
	8
	-
	8
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.2
	Мероприятие 2. Организация выездов творческих самодеятельных коллективов и исполнителей в муниципальные районы Томской области и в г. Томск
	(ед.)
	1
	15
	12
	17
	-
	17
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	1.3
	Мероприятие 3. Организация и проведение районных конкурсов, фестивалей и праздников
	(ед.)
	14
	16
	15
	20
	-
	19
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	1.4
	Мероприятие 4. Выпуск буклетов, афиш о творческих коллективах,
опубликование материалов в средствах массовой информации о деятельности творческих коллективов района
	(ед.)
	6
	6
	1
	6
	-
	6
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	1.5
	Мероприятие 5. Реализация значимых юбилейных мероприятий, памятных дат на территории района
	(ед.)
	3
	6
	4
	6
	-
	6
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	1.6
	Мероприятие 6. Разработка проектно-сметной документации ремонта крыши здания МКУК «Усть-Бакчарский ЦКиД» 
	(ед.)
	0
	0
	0
	1
	-
	0
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.7
	Мероприятие 7. Предоставление субсидии МБУК «Подгорнский ЦКиД» на организацию и проведение мероприятия, посвященного празднованию 100-летия Чаинского района 
	(ед.)
	0
	0
	0
	1
	-
	0
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи2муниципальной программы: Укрепление материально - технической базы учреждений культуры Чаинского района, творческих коллективах, кружках:

	2.1
	Мероприятие 1. Приобретение и пошив сценических и театральных костюмов, обуви, театральных аксессуаров, приобретение материалов для изготовления декораций
	(ед.)
	8
	8
	0
	8
	-
	8
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	2.2
	Мероприятие 2. Приобретение звукового и светового оборудования, музыкальных инструментов
	(ед.)
	7
	7
	1
	7
	-
	7
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	2.3
	Мероприятие 3. Предоставление субсидии МБУК «МЦБС» на комплектование книжных фондов библиотеки
	(ед.)
	2
	1
	1
	0
	-
	1
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	2.4
	Мероприятие 4. Предоставление субсидии МБУК «Подгорнский ЦКиД» на приобретение звукового оборудования
	(ед.)
	0
	0
	0
	1
	-
	0
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача 3. Содействие формированию и развитию туризма в Чаинском районе, повышение качества туристских услуг и создание современной системы рекламно-информационного обеспечения туристской деятельности:

	3.1
	Мероприятие 1. Выпуск рекламно - информационной продукции туристской деятельности 
	(мер.)
	0
	0
	0
	1
	-
	1
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика


Руководитель ответственного исполнителя  _____________________  		Ю.А.Третьяков 
Исполнитель: ______________ Л.А. Лебедева
Контактный телефон: 8(38257)21930	

	Приложение 2
к муниципальной программе
 «Развитие культуры в Чаинском районе»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕМУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ»

тыс. рублей
	№
п/п
	Наименование задачи муниципальной программы
	Срок реализации
	Объем финансирования 
	В том числе за счет средств
	Соисполнитель

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	областного бюджета (по согласованию)
	местного бюджета
	Внебюджетных источников (по согласованию
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1  
	Задача 1 муниципальной программы:Созданиеблагоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры как основы повышения качества жизни населения и обеспечения равного доступа к культурным ценностям и качественным услугам

	1.1
	Мероприятие 1. Организация выездов творческих самодеятельных коллективов учреждений культуры поселений Чаинского района
	всего
	115,4
	
	
	115,4
	
	

	
	
	2023 год
	37,9
	
	
	37,9
	
	

	
	
	2024 год
	38,5
	
	
	38,5
	
	

	
	
	2025 год
	39,0
	
	
	39,0
	
	

	1.2
	Мероприятие 2.Организация выездов творческих самодеятельных коллективов и исполнителей в муниципальные районы Томской области и в г. Томск

	всего
	903,2
	

	
	903,2
	
	


	
	
	2023 год
	354,4
	
	
	354,4
	
	

	
	
	2024 год
	258,8
		
	
	258,8
	
	

	
	
	2025 год
	290,0
	
	
	290,0
	
	

	1.3.
	Мероприятие 3. Организация и проведение районных конкурсов, фестивалей и праздников
	всего
	1749,8
	
	
	1749,8
	
	




	
	
	2023 год
	353,5
	
	
	353,5
	
	

	
	
	2024 год
	826,9
	
	
	826,9
	
	

	
	
	2025 год
	569,4
	
	
	569,4
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.4
	Мероприятие 4.Выпуск буклетов, афиш о творческих коллективах,
опубликование материалов в средствах массовой информации о деятельности творческих коллективов района
	всего
	60,0
	
	
	60,0

	
	

	
	
	2023 год
	20,0
	
	
	20,0
	
	

	
	
	2024 год
	20,0
	
	
	20,0
	
	

	
	
	2025 год
	20,0
	
	
	20,0
	
	

	1.5
	Мероприятие 5.Реализация значимых юбилейных мероприятий, памятных дат на территории района
	всего
	211,8
	
	
	211,8
	
	

	
	
	2023 год
	11,8
	
	
	11,8
	
	

	
	
	2024 год
	100,0
	
	
	100,0
	
	

	
	
	2025 год
	100,0
	
	
	100,0
	
	

	1.6
	Мероприятие 6. Разработка проектно-сметной документации ремонта крыши здания МКУК «Усть-Бакчарский ЦКиД»
	всего
	1539,4
	
	
	1539,4
	
	

	
	
	2023 год
	0
	
	
	0
	
	

	
	
	2024 год
	1539,4
	
	
	1539,4
	
	

	
	
	2025 год
	0
	
	
	0
	
	

	1.7
	Мероприятие 7. Предоставление субсидии МБУК «Подгорнский ЦКиД» на организацию и проведение мероприятия, посвященного празднованию 100-летия Чаинского района
	всего
	519,0
	
	
	519,0
	
	

	
	
	2023 год
	0,0
	
	
	0,0
	
	

	
	
	2024 год
	519,0
	
	
	519,0
	
	

	
	
	2025 год
	0,0
	
	
	0,0
	
	

	Итого по задаче 1
	всего
	5 098,6
	
	
	5 098,6
	
	

	
	2023 год
	777,6
	
	
	777,6
	
	

	
	2024 год
	3 302,6
	
	
	3 302,6
	
	

	
	2025 год
	1 018,4
	
	
	1 018,4
	
	

	2
	Задача 2 муниципальной программы: Укрепление материально - технической базы в учреждениях культуры Чаинского района, творческих коллективах, кружках

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	2.1
	Мероприятие 1.Приобретение и пошив сценических и театральных костюмов, обуви, театральных аксессуаров, приобретение материалов для изготовления декораций
	всего
	312,0
	
	
	312,0
	
	

	
	
	2023 год
	0,0
	
	
	0,0
	
	

	
	
	2024 год
	155,0
	
	
	155,0
	
	

	
	
	2025 год
	157,0
	
	
	157,0
	
	

	2.2
	Мероприятие 2.Приобретение звукового и светового оборудования, музыкальных инструментов
	всего
	523,1
	
	
	523,1
	
	

	
	
	2023 год
	66,1
	
	
	66,1
	
	

	
	
	2024 год
	201,0
	
	
	201,0
	
	

	
	
	2025 год
	256,0
	
	
	256,0
	
	

	2.3
	Мероприятие 3.Предоставление субсидии МБУК «МЦБС» на комплектование книжных фондов библиотеки
	всего
	238,4
	130,9
	19,6
	87,9
	
	

	
	
	2023 год
	158,4
	130,9
	19,6
	7,9
	
	

	
	
	2024 год
	0,0
	
	
	0,0
	
	

	
	
	2025 год
	80,0
	
	
	80,0
	
	

	2.4
	Мероприятие 4. Предоставление субсидии МБУК «Подгорнский ЦКиД» на приобретение звукового оборудования
	всего
	526,3
	435,0
	65,0
	26,3
	
	

	
	
	2023 год
	0,0
	
	
	
	
	

	
	
	2024 год
	526,3
	435,0
	65,0
	26,3
	
	

	
	
	2025 год
	0,0
	
	
	
	
	

	Итого по задаче 2
	Всего
	1 599,8
	565,9
	84,6
	949,3
	
	

	
	2023 год
	224,5
	130,9
	19,6
	74,0
	
	

	
	2024 год
	882,3
	435,0
	65,0
	382,3
	
	

	
	2025 год
	493,0
	0,0
	0,0
	493,0
	
	

	Задача 3. Содействие формированию и развитию туризма в Чаинском районе, повышение качества туристских услуг и создание современной системы рекламно-информационного обеспечения туристской деятельности

	3.1
	Мероприятие 1. Выпуск рекламно - информационной продукции туристской деятельности
	всего
	40,0
	
	
	40,0
	
	

	
	
	2023 год
	0
	
	
	0
	
	

	
	
	2024 год
	20,0
	
	
	20,0
	
	

	
	
	2025 год
	20,0
	
	
	20,0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Итого по задаче 3
	Всего
	40,0
	
	
	40,0
	
	

	
	
	2023 год
	0
	
	
	0
	
	

	
	
	2024 год
	20,0
	
	
	20,0
	
	

	
	
	2025 год
	20,0
	
	
	20,0
	
	

	Итого по программе
	Всего
	6 738,4
	565,9
	84,6
	6 087,9
	
	

	
	2023 год
	1 002,1
	130,9
	19,6
	851,6
	
	

	
	2024 год
	4 204,9
	435,0
	65,0
	3 704,9
	
	

	
	2025 год
	1 531,4
	0,0
	0,0
	1 531,4
	
	





Приложение 3
к муниципальной программе
 «Развитие культуры в Чаинском районе»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ»
ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕТАМУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЧАИНСКИЙ РАЙОН»ПО ГЛАВНЫМ РАСПОРЯДИТЕЛЯМ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ

	№
п/п
	Наименование цели, задачи, мероприятия муниципальной программы
	Срок исполнения
	Объем бюджетных ассигнований
(тыс. рублей) 
	Главные распорядители средств бюджетных средств (ГРБС) – ответственный исполнитель, соисполнитель, участник

	
	
	
	
	ГРБС 1
(Отдел культуры Чаинского района)
	ГРБС 2
(Администрация Чаинского района Томской области)
	ГРБС i
(наименование)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Цель программы:-Улучшение качества жизни населения Чаинского района через предоставление доступных, разнообразных, социально значимых услуг и работ в сфере культуры;
-повышение качества и доступности услуг в сфере культуры на территории Чаинского района;
-создание условий для развития туристской индустрии в Чаинском районе, удовлетворяющих потребности граждан в качественных туристских услугах

	1
	Задача 1. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры как основы повышения качества жизни населения и обеспечения равного доступа к культурным ценностям и качественным услугам

	1.1
	Мероприятие 1.Организация выездов творческих самодеятельных коллективов учреждений культуры поселений Чаинского района
	всего
	115,4
	115,4
	0
	

	
	
	2023 год
	37,9
	37,9
	0
	

	
	
	2024 год
	38,5
	38,5
	0
	

	
	
	2025 год
	39,0
	39,0
	0
	

	1.1.1
	Хореографический коллектив «Радужка»
	2023 год
	5,0
	5,0
	0
	

	
	
	2024 год
	5,1
	5,1
	0
	

	
	
	2025 год
	5,2
	5,2
	0
	

	1.1.2
	Вокальная группа «Италмас»
	2023 год
	4,0
	4,0
	0
	

	
	
	2024 год
	4,3
	4,3
	0
	

	
	
	2025 год
	4,4
	4,4
	0
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.1.3
	Эстрадный коллектив «Комплимент»

	2023 год
	7,9
	7,9
	0
	

	
	
	2024 год
	8,0
	8,0
	0
	

	
	
	2025 год
	8,3
	8,3
	0
	

	1.1.4
	Хореографический коллектив «Экзотика»
	2023 год
	6,0
	6,0
	0
	

	
	
	2024 год
	6,0
	6,0
	0
	

	
	
	2025 год
	6,0
	6,0
	0
	

	1.1.5
	Фольклорный народно-певческий ансамбль «Звонница»
	2023 год
	8,0
	8,0
	0
	

	
	
	2024 год
	8,0
	8,0
	0
	

	
	
	2025 год
	8,0
	8,0
	0
	

	1.1.6
	Фольклорный ансамбль 
«Сударушка»
	2023 год
	2,4
	2,4
	0
	

	
	
	2024 год
	2,5
	2,5
	0
	

	
	
	2025 год
	2,5
	2,5
	0
	

	1.1.7
	Вокальный ансамбль «Сибирянка»
	2023 год
	2,1
	2,1
	0
	

	
	
	2024 год
	2,1
	2,1
	0
	

	
	
	2025 год
	2,1
	2,1
	0
	

	1.1.8
	Вокальный ансамбль «Горенка»
	2023 год
	2,5
	2,5
	0
	

	
	
	2024 год
	2,5
	2,5
	0
	

	
	
	2025 год
	2,5
	2,5
	0
	

	1.2
	Мероприятие 2. Организация выездов творческих самодеятельных коллективов и исполнителей в муниципальные районы Томской области и в г. Томск
	всего
	903,2
	903,2
	0
	

	
	
	2023 год
	354,4
	354,4
	0
	

	
	
	2024 год
	258,8
	258,8
	0
	

	
	
	2025 год
	290,0
	290,0
	0
	

	1.2.1
	Областной конкурс исполнителей солдатской песни «Муза, опаленная войной»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	10,4
	10,4
	0
	

	
	
	2025 год
	10,4
	10,4
	0
	

	1.2.2
	Областной конкурс национальной песни и танца 


	2023 год
	12,8
	12,8
	0
	

	
	
	2024 год
	6,8
	6,8
	0
	

	
	
	2025 год
	6,8
	6,8
	0
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.2.3
	Областной конкурс детского творчества 
	2023 год
	11,1
	11,1
	0
	

	
	
	2024 год
	15,9
	15,9
	0
	

	
	
	2025 год
	15,9
	15,9
	0
	

	1.2.4
	Областной конкурс самодеятельных композиторов
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	2,3
	2,3
	0
	

	
	
	2025 год
	2,3
	2,3
	0
	

	1.2.5
	Областной конкурс художественного слова 

	2023 год
	4,1
	4,1
	0
	

	
	
	2024 год
	4,7
	4,7
	0
	

	
	
	2025 год
	4,7
	4,7
	0
	

	1.2.6
	Областной фестиваль театральных коллективов
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	4,7
	4,7
	0
	

	
	
	2025 год
	4,7
	4,7
	0
	

	1.2.7
	Областной фольклорный конкурс
	2023 год
	5,9
	5,9
	0
	

	
	
	2024 год
	5,9
	5,9
	0
	

	
	
	2025 год
	5,9
	5,9
	0
	

	1.2.8
	Областной конкурс вокального искусства, академического вокала
	2023 год
	6,0
	6,0
	0
	

	
	
	2024 год
	6,0
	6,0
	0
	

	
	
	2025 год
	6,0
	6,0
	0
	

	1.2.9
	Областной конкурс хореографических коллективов
	2023 год
	1,7
	1,7
	0
	

	
	
	2024 год
	6,3
	6,3
	0
	

	
	
	2025 год
	6,3
	6,3
	0
	

	1.2.10
	Областной конкурс исполнителей эстрадной песни
	2023 год
	4,6
	4,6
	0
	

	
	
	2024 год
	5,4
	5,4
	0
	

	
	
	2025 год
	5,4
	5,4
	0
	

	1.2.11
	Заключительныйконцерт Губернаторского фестиваля народного творчества
	2023 год
	5,6
	5,6
	0
	

	
	
	2024 год
	5,4
	5,4
	0
	

	
	
	2025 год
	5,4
	5,4
	0
	

	1.2.12
	Региональный фестиваль казачьей культуры «Братина»
	2023 год
	3,9
	3,9
	0
	

	
	
	2024 год
	2,0
	2,0
	0
	

	
	
	2025 год
	2,0
	2,0
	0
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.2.13
	Областной праздник «Хлеба»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	3,9
	3,9
	0
	

	
	
	2025 год
	3,9
	3,9
	0
	

	1.2.14
	Межрайонный фестиваль-конкурс «Праздник гриба»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	1,5
	1,5
	0
	

	
	
	2025 год
	1,5
	1,5
	0
	

	1.2.15
	Международный фестиваль-конкурс «Праздник топора»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	3,9
	3,9
	0
	

	
	
	2025 год
	3,9
	3,9
	0
	

	1.2.16
	Областной фестиваль «Праздник жимолости»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	4,9
	4,9
	0
	

	
	
	2025 год
	4,9
	4,9
	0
	

	1.2.17
	Национальный праздник удмуртской культуры «Гербер»
	2023 год
	150,4
	150,4
	0
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2025 год
	200,0
	200,0
	0
	

	1.2.18
	Международная летняя творческая школа «Новые имена»
	2023 год
	138,4
	138,4
	0
	

	
	
	2024 год
	168,8
	168,8
	0
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	0
	

	1.2.19
	День методических служб
	2023 год
	9,9
	9,9
	0
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	0
	

	1.3
	Мероприятие 3. Организация и проведение районных конкурсов, фестивалей и праздников, всего, в т.ч.:

	всего
	1 749,8
	1 325,1
	424,7
	

	
	
	2023 год
	353,5
	279,7
	73,8
	

	
	
	2024 год
	826,9
	648,0
	178,9
	

	
	
	2025 год
	569,4
	397,4
	172,0
	

	1.3.1
	Конкурс исполнителей солдатской песни «Слава Армии родной»

	2023 год
	16,6
	16,6
	0
	

	
	
	2024 год
	9,0
	9,0
	0
	

	
	
	2025 год
	9,5
	9,5
	0
	

	1.3.2
	Конкурс сатиры и юмора «Бриллиантовая рука»

	2023 год
	12,2
	12,2
	0
	

	
	
	2024 год
	11,6
	11,6
	0
	

	
	
	2025 год
	13,6
	13,6
	0
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.3.3
	Конкурс учреждений культуры

	2023 год
	10,0
	10,0
	0
	

	
	
	2024 год
	10,0
	10,0
	0
	

	
	
	2025 год
	12,0
	12,0
	0
	

	1.3.4
	Выставка – конкурс декоративно-прикладного творчества 
«Мир добрых вещей»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	6,0
	6,0
	0
	

	
	
	2025 год
	6,0
	6,0
	0
	

	1.3.5
	Праздник детства «Родничок»

	2023 год
	15,6
	15,6
	0
	

	
	
	2024 год
	15,6
	15,6
	0
	

	
	
	2025 год
	17,6
	17,6
	0
	

	1.3.6
	Фестиваль «Чаинские просторы»

	2023 год
	11,6
	11,6
	0
	

	
	
	2024 год
	15,0
	15,0
	0
	

	
	
	2025 год
	17,0
	17,0
	0
	

	1.3.7
	Мероприятия посвященные старшему поколению:
- Фестиваль-конкурс старшего поколения «Белой акации гроздья душистые»;
- Районный конкурс «Ветеранское подворье»;
- Районный конкурс по компьютерному многоборью среди пенсионеров Чаинского района;
- Районный конкурс –фестиваль хоровых и вокальных коллективов ветеранов «Салют, Победа!»
	2023 год
	44,8
	44,8
	0
	

	
	
	2024 год
	44,8
	44,8
	0
	

	
	
	2025 год
	46,8
	46,8
	0
	

	1.3.8
	Межрайонный конкурс исполнителей эстрадной песни «Голоса осени»

	2023 год
	48,3
	48,3
	0
	

	
	
	2024 год
	20,0
	20,0
	0
	

	
	
	2025 год
	22,0
	22,0
	0
	

	1.3.9
	День работников культуры
	2023 год
	22,8
	22,8
	0
	

	
	
	2024 год
	22,9
	22,9
	0
	

	
	
	2025 год
	24,9
	24,9
	0
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.3.10
	Фестиваль вокально – инструментальных ансамблей и кавер-групп "ВИА-FEST"
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2025 год
	60,0
	60,0
	0
	

	1.3.11
	Праздник «День семьи, любви и верности»
	2023 год
	4,8
	4,8
	0
	

	
	
	2024 год
	40,0
	40,0
	0
	

	
	
	2025 год
	42,0
	42,0
	0
	

	1.3.12
	Торжественная церемония награждения ежегодной премией «Человек года»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	85,0
	0
	85,0
	

	
	
	2025 год
	87,0
	0
	87,0
	

	1.3.13
	Торжественные проводы юношей в рядах Вооруженных сил РФ, памятные подарки участникам СВО
	2023 год
	24,7
	24,7
	0
	

	
	
	2024 год
	32,9
	24,0
	8,9
	

	
	
	2025 год
	26,0
	26,0
	0
	

	1.3.14
	Подарки участникам ВОВ, вдовам участников ВОВ
	2023 год
	20,0
	0
	20,0
	

	
	
	2024 год
	20,0
	0
	20,0
	

	
	
	2025 год
	20,0
	0
	20,0
	

	1.3.15
	Мероприятие, посвященное чествованию участникам ВОВ
	2023 год
	14,0
	14,0
	0
	

	
	
	2024 год
	20,0
	20,0
	0
	

	
	
	2025 год
	22,0
	22,0
	0
	

	1.3.16
	День памяти и скорби
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	5,0
	5,0
	0
	

	
	
	2025 год
	6,0
	6,0
	0
	

	1.3.17
	Мероприятие, посвященное Дню старшего поколения
	2023 год
	20,0
	20,0
	0
	

	
	
	2024 год
	20,0
	20,0
	0
	

	
	
	2025 год
	22,0
	22,0
	0
	

	1.3.18
	День работников сельского хозяйства
	2023 год
	53,8
	0
	53,8
	

	
	
	2024 год
	65,0
	0
	65,0
	

	
	
	2025 год
	65,0
	0
	65,0
	

	1.3.19
	Мероприятие, посвященное празднованию 9 мая
	2023 год
	34,3
	34,3
	0
	

	
	
	2024 год
	25,0
	25,0
	0
	

	
	
	2025 год
	50,0
	50,0
	0
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.3.20
	Мероприятие, посвященное празднованию 100 -летия Чаинского района
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	359,1
	359,1
	0
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	0
	

	1.4
	Мероприятие 4. Выпуск буклетов, афиш о творческих коллективах,
опубликование материалов в средствах массовой информации о деятельности творческих коллективов района
	всего
	60,0
	60,0
	0
	

	
	
	2023 год
	20,0
	20,0
	0
	

	
	
	2024 год
	20,0
	20,0
	0
	

	
	
	2025 год
	20,0
	20,0
	0
	

	1.5
	Мероприятие 5. Реализация значимых юбилейных мероприятий, памятных дат на территории района
	всего
	211,8
	0
	211,8
	

	
	
	2023 год
	11,8
	0
	11,8
	

	
	
	2024 год
	100,0
	0
	100,0
	

	
	
	2025 год
	100,0
	0
	100,0
	

	1.6
	Мероприятие 6. Разработка проектно-сметной документации ремонта крыши здания МКУК «Усть-Бакчарский ЦКиД»
	всего
	1539,4
	1539,4
	0
	

	
	
	2023 год
	0
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	1539,4
	1539,4
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	

	1.7
	Мероприятие 7. Предоставление субсидии МБУК «Подгорнский ЦКиД» на организацию и проведение мероприятия, посвященного празднованию 100-летия Чаинского района
	всего
	519,0
	519,0
	0
	

	
	
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	519,0
	519,0
	0
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	0
	

	Итого по задаче 1
	всего
	5 098,6
	4 462,1
	636,5
	

	
	2023 год
	777,6
	692,0
	85,6
	

	
	2024 год
	3 302,6
	3 023,7
	278,9
	

	
	2025 год
	1018,4
	746,4
	272,0
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	Задача 2: Укрепление материально - технической базы в учреждениях культуры Чаинского района, творческих коллективах, кружках

	2.1
	Мероприятие 1. Приобретение и пошив сценических и театральных костюмов, обуви, театральных аксессуаров, приобретение материалов для изготовления декораций
	всего
	312,0
	312,0
	0
	

	
	
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	155,0
	155,0
	0
	

	
	
	2025 год
	157,0
	157,0
	0
	

	2.1.1
	Хореографический коллектив «Экзотика»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	10,5
	10,5
	0
	

	
	
	2025 год
	11,6
	11,6
	0
	

	2.1.2
	Вокальный ансамбль Сибирянка»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	15,0
	15,0
	0
	

	
	
	2025 год
	15,0
	15,0
	0
	

	2.1.3
	Вокальный ансамбль «Горенка»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	16,0
	16,0
	0
	

	
	
	2025 год
	16,0
	16,0
	0
	

	2.1.4
	Хореографический коллектив «Радужка»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	30,0
	30,0
	0
	

	
	
	2025 год
	30,0
	30,0
	0
	

	2.1.5
	Вокальная группа «Италмас»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	30,0
	30,0
	0
	

	
	
	2025 год
	30,0
	30,0
	0
	

	2.1.6
	Эстрадный коллектив «Комплимент»

	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	22,5
	22,5
	0
	

	
	
	2025 год
	23,0
	23,0
	0
	

	2.1.7
	Фольклорный ансамбль 
«Сударушка»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	15,0
	15,0
	0
	

	
	
	2025 год
	16,0
	16,0
	0
	

	2.1.8
	Фольклорный народно-певческий ансамбль «Звонница»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	16,0
	16,0
	0
	

	
	
	2025 год
	15,4
	15,4
	0
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	2.2
	Мероприятие 2. Приобретение звукового и светового оборудования, музыкальных инструментов
	всего
	523,1
	523,1
	0
	

	
	
	2023 год
	66,1
	66,1
	0
	

	
	
	2024 год
	201,0
	201,0
	0
	

	
	
	2025 год

	256,0
	256,0
	0
	

	2.2.1
	Эстрадный коллектив «Комплимент»

	2023 год
	66,1
	66,1
	0
	

	
	
	2024 год
	65,0  
	65,0  
	0
	

	
	
	2025 год
	70,0
	70,0
	0
	

	2.2.2
	Фольклорный ансамбль «Сударушка»

	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	20,0
	20,0
	0
	

	
	
	2025 год
	30,0
	30,0
	0
	

	2.2.3
	Хореографический коллектив «Экзотика»

	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	10,0
	10,0
	0
	

	
	
	2025 год
	10,0
	10,0
	0
	

	2.2.4
	Творческий коллектив «Горенка»

	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	20,0
	20,0
	0
	

	
	
	2025 год
	30,0
	30,0
	0
	

	2.2.5
	Вокальный ансамбль  «Сибирянка»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	20,0
	20,0
	0
	

	
	
	2025 год
	30,0
	30,0
	0
	

	2.2.6
	Вокальный ансамбль «Италмас»

	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	20,0
	20,0
	0
	

	
	
	2025 год
	30,0
	30,0
	0
	

	2.2.7
	Фольклорный народно-певческий ансамбль «Звонница»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	46,0
	46,0
	0
	

	
	
	2025 год
	56,0
	56,0
	0
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	2.3
	Мероприятие 3. Предоставление субсидии МБУК «МЦБС» на комплектование книжных фондов библиотеки 
	
всего
	238,4
	238,4
	0
	

	2.3.1
	
МБУК «МЦБС»
	2023 год
	158,4
	158,4
	0
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2025 год
	80,0
	80,0
	0
	

	2.4
	Мероприятие 4. Предоставление субсидии МБУК «Подгорнский ЦКиД» на приобретение звукового оборудования 
	
всего
	526,3
	526,3
	0
	

	2.4.1
	МБУК «Подгорнский ЦКиД»
	2023 год
	0,0
	0,0
	0
	

	
	
	2024 год
	526,3
	526,3
	0
	

	
	
	2025 год
	0,0
	0,0
	0
	

	Итого по задаче 2
	всего
	1 599,8
	1 599,8
	0
	

	
	2023 год
	224,5
	224,5
	0
	

	
	2024 год
	882,3
	882,3
	0
	

	
	2025 год
	493,0
	493,0
	0
	

	Задача 3. Содействие формированию и развитию туризма в Чаинском районе, повышение качества туристских услуг и создание современной системы рекламно-информационного обеспечения туристской деятельности:

	Мероприятие 1. Выпуск рекламно - информационной продукции туристской деятельности
	всего
	40,0
	40,0
	0
	

	
	2023 год
	0
	0
	0
	

	
	2024 год
	20,0
	20,0
	0
	

	
	2025 год
	20,0
	20,0
	0
	

	Итого по задаче 3
	Всего
	40,0
	40,0
	0
	

	
	2023 год
	0
	0
	0
	

	
	2024 год
	20,0
	20,0
	0
	

	
	2025 год
	20,0
	20,0
	0
	

	Итого по программе
	Всего
	6738,4
	6101,9
	636,5
	

	
	2023 год
	1 002,1
	916,5
	85,6
	

	
	2024 год
	4204,9
	3 926,0
	278,9
	

	
	2025 год
	1 531,4
	1 259,4
	272,0
	



Руководитель ответственного исполнителя  _____________________  		Ю.А.Третьяков 
Исполнитель: ______________ Ю.А. Третьяков



Контактный телефон: 8(38257)21930
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Постановление Администрации Чаинского района от 12.07.2024 № 395
О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района от 25.03.2024 № 180а «Об утверждении муниципальной программы «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Думы Чаинского района Томской области от 30.05.2024 № 375 «О внесении изменений в решение Думы Чаинского района от 27.12.2023 № 349 «О бюджете муниципального образования «Чаинский район Томской области» на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов», в связи с необходимостью проведения корректировки программных мероприятий, предусмотренных на 2024 год муниципальной программой «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе», утвержденной постановлением Администрации Чаинского района от 25.03.2024 №180а, статьей 49 Устава муниципального образования «Чаинский район Томской области»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в муниципальную программу «Об утверждении муниципальной программы «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе», утвержденную постановлением Администрации Чаинского района от 25.03.2024 № 180а (в редакции постановления Администрации Чаинского района от 25.06.2024 № 337) изменения согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление опубликовать в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 г.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по социальным вопросам Чуйко Т.В.

Глава района									                  А.А. Костарев

Приложение к постановлению
Администрации Чаинского района
от 12.07.2024 № 395

Приложение к постановлению
Администрации Чаинского района
от 25.03.2024 № 180а

1. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

	Наименование муниципальной программы (далее – Программа)
	«Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» 

	Основание для разработки Программы
	В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, руководствуясь постановлениями Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», Постановление Администрации Чаинского района от 08.06.2023 № 276 «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области» (в ред. постановление от 02.11.2023 № 439), Решением Думы Чаинского района от 24.12.2015 № 41 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район» до 2030 года»

	Сроки (этапы) реализации Программы
	2024-2026 годы


	Координатор Программы
	Администрация Чаинского района Томской области, заместитель Главы Чаинского района по социальным вопросам Администрации Чаинского района

	Ответственный исполнитель Программы
	Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области», начальник Отдела

	Соисполнители Программы
	Отсутствует

	Участники Программы
	Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области» (далее - Отдел культуры Чаинского района), в том числе подведомственные учреждения:
- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская музыкальная школа» (далее - МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»);
- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская художественная школа» (далее - МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»)

	Цель социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район Томской области», на реализацию которой направлена Программа
	Повышение уровня и качества жизни населения на всей территории Чаинского района, накопление человеческого капитала

	Цель Программы
	Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной сети с учетом потребностей населения в дополнительных образовательных услугах

	Задачи Программы
	1. Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности;
2. Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей;
3. Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей;
4. Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области;
5. Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования

	Показатели мероприятий задач Программы и их значения (с детализацией по годам реализации)
	Показатели задач
	2023
	2024 
	2025 
	2026

	
	Задача 1. Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	
	Мероприятие 1. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ», чел.-час
	7 288
	7 288
	7 288
	7 288

	
	Мероприятие 2. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ», чел.-час
	2 482
	2 482
	2 482
	2 482

	
	Задача 2. Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей

	
	Мероприятие 1. Увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня, чел
	115
	117
	120
	120

	
	Мероприятие 2. Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества, ед.
	0
	1
	0
	0

	
	Мероприятие 3. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, ед.
	0
	1
	0
	0

	
	Задача 3. Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	
	Мероприятие 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей, чел.
	0
	7
	0
	0

	
	Задача 4. Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области

	
	Мероприятие 1. Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области, %
	100
	100
	100
	100

	
	Задача 5. Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования

	
	Мероприятие 1. Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей, руб.
	67 311,1
	72 629,2
	0,0
	0,0

	
	Мероприятие 2. Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей, чел.
	9
	9
	0
	0

	Объемы и источники финансирования Программы (с детализацией по годам реализации Программы) руб.
	Источники
	Всего
	2024
	2025
	2026

	
	Федеральный бюджет
	3 876 925,0
	3 876 925,0
	0
	0

	
	Областной бюджет
	5 942 904,9
	5 315 304,9
	313 800,0
	313 800,0

	
	Местные бюджеты
	26 494 000,00
	11 405 500,00
	7 523 500,0
	7 565 000,0

	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0

	
	Всего по источникам
	36 313 829,9
	20 597 729,9
	7 837 300,0
	7 878 800,0

	Конечные результаты реализации Программы
	- Сохранение контингента обучающихся – 160 человек;
- увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня – до 120 человек к моменту завершения программы;
- обеспечение 100 % установленного уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей;
- обеспечение среднесписочной численности педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей – 9 чел.



III. Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной программы

В настоящее время в отрасли культуры функционирует 2 организации дополнительного образования детей, подведомственные Отделу культуры Чаинского района:
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская музыкальная школа» (лицензия Серия 70Л01 № 0000441 регистрационный номер 1435 от 22 октября 2014 года) осуществляет свою деятельность по дополнительным образовательным программам 1-ой направленности: художественно-эстетической. Срок реализации образовательных программ от 1-2, 3, 4, 5, 8 лет обучения.
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская художественная школа» (лицензия Серия 70Л01 № 0000452 регистрационный номер 1446 от 6 ноября 2014 года) осуществляет свою деятельность по дополнительным образовательным программам 1-ой направленности: художественно-эстетической. Срок реализации образовательных программ от 1, 3, 5 лет обучения.
В 2018 - 2022 учебных годах в данных учреждениях занималось 160 обучающихся. Показатель охвата детей в возрасте от 5 – 18 лет дополнительным образованием по Чаинскому району составил 8,2 %. Сохранность контингента данных учреждений за учебный год (2018 - 2022) составила 100%. Оборудование учебных помещений, оснащенность учебного процесса библиотечно – информационными ресурсами обеспечивает возможность учреждениям реализовывать общеразвивающие, предпрофессиональные программы.

II. Цели и задачи муниципальной программы, сроки и этапы ее реализации, целевые показатели результативности реализации муниципальной программы

Объектом муниципальной программы «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» является сфера дополнительного образования. 
Дополнительное образование в процессе своей деятельности сталкивается с рядом проблем: 
1. В организациях дополнительного образования не хватает молодых, квалифицированных специалистов, а также педагогов дополнительного образования для развития новых направлений и видов образовательных услуг.
2. Недостаточность площадей для ведения учебного процесса, увеличения услуг.
3. Недостаточно развита материально-техническая, методическая база учреждений дополнительного образования.
4. Отсутствие концертного зала.
Сегодняшнее время требует активной работы с населением по привлечению к участию в различных проектах и программах и в этом немаловажную роль играет информационное обеспечение, популяризация работы учреждений дополнительного образования. 
В современных условиях перед сферой дополнительного образования стоит задача соответствовать времени, по новому решать существующие и возникающие проблемы, по новому подходить к поиску средств развития и совершенствования деятельности. Исходя из вышеизложенного, определены комплексные меры по созданию условий для улучшения положения в сфере дополнительного образования.
Программа как инструмент программно-целевого планирования будет призвана способствовать решению проблем в сфере дополнительного образования, что в конечном итоге повысит доступность и качество предоставления дополнительного образования населению Чаинского района.
Цель разработки Программы: Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной сети с учетом потребностей населения в дополнительных образовательных услугах.
Для достижения цели Программы определены следующие задачи:
- реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности;
- создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей;
- обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей;
- обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области;
- достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования.
Реализация мероприятий Программы при достаточном финансировании позволит к 2026 году достичь следующих результатов:
- сохранение контингента обучающихся – 160 человек;
- увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня – до 120 человек к моменту завершения программы;
- обеспечение 100 % установленного уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей;
- обеспечение среднесписочной численности педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей – 9 чел.
Организация выездов коллективов и исполнителей в муниципальные районы Томской области и в г.Томск напрямую связано с участием в Губернаторском фестивале народного творчества, который проходит в три этапа в виде жанровых конкурсов народного творчества, выставок конкурсов декоративно-прикладного и изобразительного искусства, а также методические конкурсы. В Губернаторском фестивале принимают участие учреждения дополнительного образования. Участие в Губернаторском фестивале позволит в полной мере: 
- раскрывать творческий потенциал, выявлять и поддерживать талантливых исполнителей;
- воспитывать патриотизм, чувства гордости за свою страну, любви к народным традициям;
- сохранить и развить народные художественные ремёсла, декоративно-прикладного творчества;
- изучить и распространить новые технологии в сфере культуры и народного творчества;
- выявить и распространить инновационный опыт методической и информационной деятельности в сфере традиционного народного творчества.
Участие в Губернаторском фестивале в г. Томске позволит не только обмениваться опытом среди коллег, но и повысить свой имидж посредством предоставляемых услуг. Получая высокую оценку в фестивале учреждения получают дополнительную помощь на развитие материально-технической базы.
МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» и МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» принимая активное участие во всех областных и районных конкурсах, не только повышают свой рейтинг среди учреждений дополнительного образования, но и становятся более привлекательными для учащихся и жителей Чаинского района.
МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» ежегодно принимает активное участие в выставках разного уровня, уделяя особое внимание выставкам Губернаторского фестиваля: «Мир глазами детей», «Осенний вернисаж», «Волшебник Новый год» и др. Традиционно школа ориентирована на взаимодействие с населением района, в ней видят культурный центр, способный удовлетворить творческие потребности детей и взрослых, особенно на фоне низкопробной развлекательной продукции центрального телевидения. Миссия художественной школы – быть носителем высокой культуры в районе, предоставлять своим учащимся различные возможности в образовании, которые они могут реализовывать на различных уровнях и различными путями в соответствии со своими  способностями и физическими возможностями.
МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» ведут активную концертную деятельность. Ежегодно педагоги совместно с учащимися проводят концерты не только на клубных площадках, но и приобщают к культуре детские сады, школу, дом престарелых и т.д. Учащиеся музыкальной школы успешно участвуют в конкурсах разного уровня и занимают достойные места. Особое внимание уделяется конкурсам Губернаторского фестиваля – Областной конкурс вокального искусства, академического вокала, «Я в Россию влюблен» и «Красота спасет мир».
Сроки реализации вышеуказанных задач составят 3 года. 
Сведения о составе и значениях целевых показателей результативности Программы, а также информация о периодичности и методике сбора данных приводятся в приложении № 1.

III. Система мероприятий муниципальной программы и ее ресурсное обеспечение

Источником финансирования реализации Программы являются средства областного бюджета и бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области». Объем финансирования на 2024 - 2026 годы в целом по Программе составляет 36 313,8 тыс. руб., в том числе:
2024 год – 20 597,7 тыс. руб.;
2025 год – 7 837,3 тыс. руб.;
2026 год – 7 878,8 тыс. руб.
Планирование бюджетных ассигнований на реализацию Программы в очередном году и плановом периоде осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими порядок составления проекта бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» и планирование бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и плановый период.
Финансирование Программы планируется из средств местного, областного и федерального бюджетов.
Софинансирование мероприятий Программы за счет средств федерального и областного бюджетов предполагается в виде субсидий и бюджетных инвестиций в порядке, предусмотренном Правительством Российской Федерации и органами исполнительной власти Томской области и Чаинского района.
Софинансирование мероприятий Программы за счет внебюджетных источников предполагается по согласованию с участниками мероприятий Программы за счет доходов от приносящей доход деятельности и прочих безвозмездных поступлений.
Объем финансового обеспечения Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» определяется в соответствии с планируемым объемом бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» на очередной финансовый год и плановый период.
Ресурсное обеспечение Программы в целом представлено в Приложении № 2.
Информация о ресурсном обеспечении реализации Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» по главным распорядителям бюджетных средств представлена в приложении № 3.

IV. Управление и контроль за реализацией муниципальной программы

Реализация и текущее управление реализацией муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем совместно с соисполнителем муниципальной программы.
Общее руководство реализацией муниципальной программы осуществляет координатор муниципальной программы.
Общий контроль исполнения осуществляет координатор муниципальной программы.
Ответственным исполнителем Программы является Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области».
Координатором программы является заместитель Главы Чаинского района по социальным вопросам.
Участниками программы выступают:
- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская музыкальная школа» (далее МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»);
- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Подгорнская детская художественная школа» (далее МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»).
Мониторинг реализации Программы осуществляет ответственный исполнитель, результаты мониторинга предоставляются в Экономический отдел Администрации Чаинского района в сроки согласно приложений к Порядку утвержденному постановлением Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», принятия решений о начале разработки муниципальных программ, их формирования и реализации». Формирование отчетности осуществляется в соответствии с Порядком, с указанием сроков предоставления отчётности, эффективности показателей деятельности, целевого использования финансовых средств.
Исполнитель Программы, а также и участники Программы несут ответственность за качественное и своевременное выполнение мероприятий программы, целевое и рациональное использование финансовых средств, предусмотренных Программой.
В качестве факторов риска неисполнения реализации Программы, могут выступать:
финансово-экономические риски;	
социальные риски;
внутренние риски, которые относятся к сфере компетенции ответственного исполнителя Программы.
Основные мероприятия управления рисками, с целью минимизации их выявления на достижение целей Программы, являются:
мониторинг, открытость и подотчётность;
экспертно-аналитическое сопровождение;
информационное сопровождение.
В процессе реализации Программы ответственный исполнитель вправе принимать решение о внесении изменений в перечни и состав мероприятий, сроки их реализации, а так же в соответствии с законодательством Российской Федерации в объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий в пределах утвержденных лимитов бюджетных ассигнований Программы в целом.
При направлении на согласование проекта постановления о внесении изменений в Программу к проекту постановления прилагается пояснительная записка по форме согласно приложению 6 к постановлению Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», принятия решений о начале разработки муниципальных программ, их формирования и реализации».
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Приложение № 1
к муниципальной программе «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» 

СВЕДЕНИЯ
О СОСТАВЕ И ЗНАЧЕНИЯХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ДЕТЬМИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ХУДОЖЕСТВЕННО –ЭСТЕТИЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ» 

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей
	Периодичность сбора данных <***>
	Метод сбора информации <****>

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	i-й год реализации
	2026
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Показатели цели муниципальной программы: Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной сети с учетом потребностей населения в дополнительных образовательных услугах

	1.1
	Показатель 1. Сохранение контингента обучающихся, чел.
	(ед.)
	160
	160
	160
	160
	-
	160
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	1.1.1
	Показатель 1.1 Сохранение контингента обучающихся МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ», чел.
	(ед.)
	80
	80
	80
	80
	-
	80
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	1.1.2
	Показатель 1.2 Сохранение контингента обучающихся МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ», чел.
	(ед.)
	80
	80
	80
	80
	-
	80
	квартальная
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 1 муниципальной программы: Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	1.2
	Показатель 1. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»
	(чел. час)
	7 288
	7 288
	7 288
	7 288
	-
	7 288
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	1.3
	Показатель 2. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»
	(чел. час)
	2 482
	2 482
	2 482
	2 482
	-
	2 482
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 2 муниципальной программы: Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей:

	2.1
	Показатель 1. Увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня, чел
	(ед.)
	112
	115
	117
	120
	-
	120
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	2.2
	Показатель 2. Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества
	(ед.)
	0
	0
	1
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	2.3
	Показатель 3. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	(ед.)
	0
	0
	1
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 3 муниципальной программы: Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	3.1
	Показатель 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	(чел.)
	0
	4
	7
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 4 муниципальной программы: Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области

	4.1
	Показатель 1. Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	(%)
	100
	100
	100
	100
	-
	100
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 5 муниципальной программы: Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования

	5.1
	Показатель 1. Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей
	(руб.)
	54 759,3
	67311,1
	72629,2
	0
	-
	0
	квартальная 
годовая
	Ведомственная статистика

	5.1.1
	Показатель 1.1 Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» без учета внешних совместителей
	(руб.)
	51 987,8
	66 570,8
	70266,4
	0
	-
	0
	
	

	5.1.2
	Показатель 1.2 Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» без учета внешних совместителей
	(руб.)
	57 078,2
	67 903,3
	74606,2
	0
	-
	0
	
	

	5.2
	Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей
	(чел.)
	9
	9
	9
	0
	-
	0
	
	

	5.2.1
	Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» без учета внешних совместителей
	(чел.)
	4,1
	4,0
	4,1
	0
	-
	0
	
	

	5.2.2
	Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» без учета внешних совместителей
	(чел.)
	4,9
	5,0
	4,9
	0
	-
	0
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Приложение № 2 
к муниципальной программе «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ДЕТЬМИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ХУДОЖЕСТВЕННО –ЭСТЕТИЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ» 
тыс. рублей
	№
п/п
	Наименование задачи муниципальной программы
	Срок реализации
	Объем финансирования 
	В том числе за счет средств
	Соисполнитель

	
	
	
	
	Федерального бюджета (по согласованию)
	областного бюджета (по согласованию)
	местного бюджета
	Внебюджетных источников (по согласованию
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1  
	Задача 1 муниципальной программы: Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	1.1
	Мероприятие 1. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»
	всего
	13 059,8
	0
	0
	13 059,8
	0
	

	
	
	2024 год
	4 990,9
	0
	0
	4 990,9
	0
	

	
	
	2025 год
	4 018,3
	0
	0
	4 018,3
	0
	

	
	
	2026 год
	4 050,6
	0
	0
	4 050,6
	0
	

	1.2
	Мероприятие 2. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»
	всего
	11 493,3
	0
	0
	11 493,3
	0
	

	
	
	2024 год
	4 473,7
	0
	0
	4 473,7
	0
	

	
	
	2025 год
	3 505,2
	0
	0
	3 505,2
	0
	

	
	
	2026 год
	3 514,4
	0
	0
	3 514,4
	0
	

	Итого по задаче 1
	всего
	24 553,1
	0
	0
	24 553,1
	0
	

	
	2024 год
	9 464,6
	0
	0
	9 464,6
	0
	

	
	2025 год
	7 523,5
	0
	0
	7 523,5
	0
	

	
	2026 год
	7 565,0
	0
	0
	7 565,0
	0
	

	Задача 2 муниципальной программы: Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей:

	2.1
	Мероприятие 1. Увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня, чел
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	2.2
	Мероприятие 2. Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества
	всего
	1 419,2
	0
	0
	1 419,2
	0
	

	
	
	2024 год
	1 419,2
	0
	0
	1 419,2
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	2.3
	Мероприятие 3. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	всего
	4 207,2
	3 876,9
	119,9
	210,4
	0
	

	
	
	2024 год
	4 207,2
	3 876,9
	119,9
	210,4
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 2
	Всего

	5 626,4
	3 876,9
	119,9
	1 629,6
	0
	

	
	
	2024 год
	5 626,4
	3 876,9
	119,9
	1 629,6
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Задача 3 муниципальной программы: Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	3.1
	Мероприятие 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	всего
	311,3
	0
	0
	311,3
	0
	

	
	
	2024 год
	311,3
	0
	0
	311,3
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 3
	Всего

	311,3
	0
	0
	311,3
	0
	

	
	
	2024 год
	311,3
	0
	0
	311,3
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Задача 4 муниципальной программы: Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области

	4.1
	Мероприятие 1. Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	Всего

	941,4
	0
	941,4
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 4
	Всего

	941,4
	0
	941,4
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	313,8
	0
	313,8
	0
	0
	

	Задача 5 муниципальной программы: Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования

	5.1
	Мероприятие 1. Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей
	Всего

	4 881,6
	0
	4 881,6
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	4 881,6
	0
	4 881,6
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.1.1
	Мероприятие 1.1 Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	2 223,7
	0
	2 223,7
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	2 223,7
	0
	2 223,7
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.1.2
	Мероприятие 1.2 Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	2 657,9
	0
	2 657,9
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	2 657,9
	0
	2 657,9
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.2
	Мероприятие 2. Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей
	Всего

	0,0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.2.1
	Мероприятие 2.1 Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	0,0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	5.2.2
	Мероприятие 2.2 Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	0,0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0
	0,0
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 5
	Всего

	4 881,6
	0
	4 881,6
	0
	0
	

	
	
	2024 год
	4 881,6
	0
	4 881,6
	0
	0
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Итого по программе
	Всего
	36 313,8
	3 876,9
	5 942,9
	26 494,0
	0
	

	
	2024 год
	20 597,7
	3 876,9
	5 315,3
	11 405,5
	0
	

	
	2025 год
	7 837,3
	0
	313,8
	7 523,5
	0
	

	
	2026 год
	7 878,8
	0
	313,8
	7 565,0
	0
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Приложение № 3 
к муниципальной программе «Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе» 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ ДЕТЬМИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ХУДОЖЕСТВЕННО –ЭСТЕТИЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ» ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЧАИНСКИЙ РАЙОН ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ» ПО ГЛАВНЫМ РАСПОРЯДИТЕЛЯМ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ 

	№
п/п
	Наименование цели, задачи, мероприятия муниципальной программы
	Срок исполнения
	Объем бюджетных ассигнований
(тыс. рублей) 
	Главные распорядители средств бюджетных средств (ГРБС) – ответственный исполнитель, соисполнитель, участник

	
	
	
	
	ГРБС 1
Отдел культуры Чаинского района
	ГРБС 2
(наименование)
	ГРБС i
(наименование)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Цель программы: Обеспечение достойного уровня жизни населения Чаинского района, создание условий для обеспечения жителей Чаинского района услугами дополнительного образования художественно-эстетической направленности. Обеспечение функционирования и развития муниципальной образовательной сети с учетом потребностей населения в дополнительных образовательных услугах

	1
	Задача 1. Реализация муниципальных услуг по программам дополнительного образования в организациях дополнительного образования в соответствии с перечнем муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности

	1.1
	Мероприятие 1. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»
	всего
	13 059,8
	13 059,8
	
	

	
	
	2024 год
	4 990,9
	4 990,9
	
	

	
	
	2025 год
	4 018,3
	4 018,3
	
	

	
	
	2026 год
	4 050,6
	4 050,6
	
	

	1.2
	Мероприятие 2. Оказание муниципальных услуг по программам дополнительного образования в МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»
	всего
	11 493,3
	11 493,3
	
	

	
	
	2024 год
	4 473,7
	4 473,7
	
	

	
	
	2025 год
	3 505,2
	3 505,2
	
	

	
	
	2026 год
	3 514,4
	3 514,4
	
	

	Итого по задаче 1
	всего
	24 553,1
	24 553,1
	
	

	
	2024 год
	9 464,6
	9 464,6
	
	

	
	2025 год
	7 523,5
	7 523,5
	
	

	
	2026 год
	7 565,0
	7 565,0
	
	

	Задача 2 муниципальной программы: Создание условий, обеспечивающих доступное качественное дополнительное образование детей:

	2.1
	Мероприятие 1. Увеличение числа участников выставок и конкурсов различного уровня, чел
	всего
	0
	0
	
	

	
	
	2024 год
	0
	0
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	2.2
	Мероприятие 2. Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества
	всего
	1419,2
	1419,2
	
	

	
	
	2024 год
	1419,2
	1419,2
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	2.3
	Мероприятие 3. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	всего
	4 207,2
	4 207,2
	
	

	
	
	2024 год
	4 207,2
	4 207,2
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Итого по задаче 2
	всего
	5 626,4
	5 626,4
	
	

	
	2024 год
	5 626,4
	5 626,4
	
	

	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Задача 3 муниципальной программы: Обеспечение выплаты компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей

	3.1
	Мероприятие 1. Выплата компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лиц, работающих в учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	всего
	311,3
	311,3
	
	

	
	
	2024 год
	311,3
	311,3
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Итого по задаче 3
	всего
	311,3
	311,3
	
	

	
	2024 год
	311,3
	311,3
	
	

	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Задача 4 муниципальной программы: Обеспечение стимулирующих выплат в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области

	4.1
	Мероприятие 1. Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	всего
	941,4
	941,4
	
	

	
	
	2024 год
	313,8
	313,8
	
	

	
	
	2025 год
	313,8
	313,8
	
	

	
	
	2026 год
	313,8
	313,8
	
	

	Итого по задаче 4
	всего
	941,4
	941,4
	
	

	
	2024 год
	313,8
	313,8
	
	

	
	2025 год
	313,8
	313,8
	
	

	
	2026 год
	313,8
	313,8
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Задача 5 муниципальной программы: Достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования

	5.1
	Мероприятие 1. Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей
	Всего

	4 881,6
	4 881,6
	
	

	
	
	2024 год
	4 881,6
	4 881,6
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	5.1.1
	Мероприятие 1.1 Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	2 223,7
	2 223,7
	
	

	
	
	2024 год
	2 223,7
	2 223,7
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	5.1.2
	Мероприятие 1.1 Достижение установленного уровня средней заработной платы педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	2 657,9
	2 657,9
	
	

	
	
	2024 год
	2 657,9
	2 657,9
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	5.2
	Мероприятие 2. Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области без учета внешних совместителей
	Всего

	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	5.2.1
	Мероприятие 2.1 Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	5.2.2
	Мероприятие 2.1 Достижение планового значения среднесписочной численности педагогических работников МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ» без учета внешних совместителей
	Всего

	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Итого по задаче 5
	Всего
	4881,6
	4881,6
	
	

	
	2024 год
	4881,6
	4881,6
	
	

	
	2025 год
	0
	0
	
	

	
	2026 год
	0
	0
	
	

	Итого по программе
	Всего
	36 313,8
	36 313,8
	
	

	
	2024 год
	20 597,7
	20 597,7
	
	

	
	2025 год
	7 837,3
	7 837,3
	
	

	
	2026 год
	7 878,8
	7 878,8
	
	

	
	
	
	
	
	


Руководитель ответственного исполнителя  _____________________  		Ю.А.Третьяков 

Исполнитель: Лебедева Л.А.
Контактный телефон: (838257) 2 19 30

Постановление Администрации Чаинского района от12.07.2024 № 397
О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района
от 17.01.2023 №33 «Об утверждении порядков предоставления субсидий на реализацию мер государственной поддержки сельскохозяйственного производства из бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области»

В целях совершенствования нормативного правового акта,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести  в постановление Администрации Чаинского района от 17.01.2023 № 33 «Об 
утверждении порядков предоставления субсидий на реализацию мер государственной поддержки сельскохозяйственного производства из бюджета муниципального образования «Чаинский района Томской области» (в редакции постановления  Администрации Чаинского района от 15.06.2023 № 286; от 30.01.2024 № 54; 26.03.2024 № 184) (далее - Постановление), следующие изменения:
1) в Порядке предоставления из местного бюджета субсидии на развитие личных подсобных хозяйств, развитие крестьянских (фермерских) хозяйств и индивидуальных предпринимателей, являющихся сельскохозяйственными товаропроизводителями, источником финансового обеспечения которых являются субвенции на поддержку малых форм хозяйствования из областного бюджета местному бюджету (приложение № 1 к Постановлению):
а) пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Предоставление субсидий на развитие личных подсобных хозяйств (далее - ЛПХ), крестьянских (фермерских) хозяйств (далее – КФХ) и индивидуальных предпринимателей, являющихся сельскохозяйственными товаропроизводителями (далее – ИП), осуществляется Администрацией Чаинского района в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, принятыми в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 25.10.2023 № 1782 «Об утверждении общих требований к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление из бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а так же физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, и проведение отборов получателей указанных субсидий, в том числе  грантов в форме субсидий», а также условиями и порядком предоставления субсидий, предусмотренными настоящим Порядком.»;
б) пункт 35 изложить в новой редакции:
«35. Результатом предоставления субсидии является сохранение или увеличение поголовья сельскохозяйственных животных и (или) посевных площадей получателями субсидий.
Показателем, необходимым для достижения результата предоставления субсидии, является поголовье сельскохозяйственных животных и (или) посевных площадей у получателей субсидии к уровню предыдущего года (процентов).
Значение показателя, необходимого для достижения результата предоставления субсидии, устанавливается Администрацией в соглашении о предоставлении субсидии, заключенном между Администрацией и получателем субсидии.»;
в) приложение № 3 изложить в новой редакции, согласно приложению к настоящему постановлению;
2) в Порядке предоставления из местного бюджета субсидий на поддержку приоритетных направлений агропромышленного комплекса и развитие малых форм хозяйствования, источником финансового обеспечения которых являются межбюджетные трансферты из федерального и областного бюджета (Приложение № 3 к Постановлению):
а) пункт 41 изложить в новой редакции:
«41. Результат предоставления субсидии: произведено молока (тонна).
Значение результата предоставления субсидии определяется соглашением.
Внесение в Соглашение изменений, предусматривающих ухудшение значений результатов, показателей, необходимых для достижения результатов предоставления субсидии, не допускается, за исключением изменения значений показателей государственной программы «Развитие сельского хозяйства, рынков сырья и продовольствия в Томской области», утвержденной постановлением Администрации Томской области от 26.09.2019 № 338а «Об утверждении государственной программы «Развитие сельского хозяйства, рынков сырья и продовольствия в Томской области», а также в случае существенного (более чем на 20 процентов) сокращения размера субвенции из областного бюджета бюджету муниципального образования «Чаинский район Томской области».»
3) в Порядке предоставления из местного бюджета субсидий на поддержку приоритетных направлений агропромышленного комплекса и развитие малых форм хозяйствования, источником финансового обеспечения которых являются межбюджетные трансферты из областного бюджета, (Приложение № 4 к Постановлению):
а) пункт 34 изложить в новой редакции:
«34. Результат предоставления субсидии: произведено молока (тонна).
Значение результата предоставления субсидии определяется соглашением.».
	2. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по экономике - начальника Управления финансов Т.В. Калинину.

Глава района                                                                                                                 А.А. Костарев


                                                                     Приложение к постановлению Администрации  Чаинского района 
Томской области 
                                                                  от 12.07.2024 № 397

                                                                           Приложение №3 
к Порядку предоставления из местного бюджета субсидий на развитие личных подсобных хозяйств, развитие крестьянских (фермерских) хозяйств и индивидуальных предпринимателей, являющихся сельскохозяйственными товаропроизводителями, источником финансового обеспечения которых являются субвенции на поддержку малых форм хозяйствования из областного бюджета местному бюджету

Коэффициент
перевода поголовья сельскохозяйственных животных в условные головы


	Наименование вида сельскохозяйственного животного
	Коэффициент

	Коровы, быки-производители, лошади
	1

	Прочий крупный рогатый скот
	0,6

	Козы, овцы 
	0,1

	Свиньи
	0,3

	Птица всех видов
	0,02

	Пчелосемьи
	0,2





Постановление Администрации Чаинского района от 15.07.2024 № 398
О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района от 24.01.2023 № 62 «Об утверждении форм документов для предоставления субсидий»

В целях совершенствования нормативного правового акта, руководствуясь статьей 47 Устава муниципального образования «Чаинский район»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Администрации Чаинского района от 24.01.2023 № 62 «Об утверждении форм документов для предоставления субсидий» (в редакции постановления Администрации 05.02.2024 № 62) следующие изменения:
1.1 Приложение № 4 изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2.Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить на сайте муниципального образования «Чаинский район» в сети интернет.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по экономике - начальника Управления финансов Т.В. Калинину.

Глава района                                   	                           				      А.А. Костарев
Приложение к постановлению 
Администрации Чаинского района 
от 15.07.2024№ 398

Форма
Справка-расчет
причитающихся субсидий на развитие личных подсобных хозяйств, крестьянских (фермерских) хозяйств, индивидуальных предпринимателей, являющихся сельскохозяйственными товаропроизводителями
(на возмещение части затрат (без учета налога на добавленную стоимость) на обеспечение технической и технологической модернизации)
по __________________________________ за ____________ 20 г.
(наименование получателя субсидий)
ИНН получателя субсидий                       _____________________________
Почтовый индекс и адрес получателя субсидий   _____________________________
N контактного телефона (8382)__________________________________
	Наименование вида затрат<*>
	Наименование техники, машин, оборудования, материалов и пр.
	Затраты на приобретение, рублей
	Оплачено
	Ставка (размер) субсидии (%)
	Сумма причитающейся субсидии, 
рублей
	Сумма субсидии к перечислению, рублей

	
	
	
	Номер и дата
платежных
документов
	Сумма, рублей
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	x
	
	x
	
	


 --------------------------------
[bookmark: Par54]<*> Виды  расходов  указывать  в соответствии с Приложением №2 к Порядку предоставления из местного бюджета субсидий на развитие личных подсобных хозяйств, развитие крестьянских (фермерских) хозяйств и индивидуальных предпринимателей, являющихся сельскохозяйственными товаропроизводителями, источником финансового обеспечения которых являются субвенции на поддержку малых форм хозяйствования из областного бюджета местному бюджету, утвержденным постановлением Администрации Чаинского района от 17.01.2023 № 33

Гражданин, ведущий личное
подсобное хозяйство, 
 Глава крестьянского
(фермерского) хозяйства, 
или индивидуальный предприниматель,
являющийся сельскохозяйственным
товаропроизводителем                ____________________________________________________
     (подпись)                                   (расшифровка подписи)
"__" _________ 20 г.



Постановление Администрации Чаинского района от 23.07.2024 № 399
Об утверждении отчета об исполнении бюджета муниципального образования
 «Чаинский район Томской области» за 1 полугодие 2024 года

В соответствии с частью 4 статьи 42 Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании «Чаинский район Томской области», утвержденного решением Думы Чаинского района от 30.04.2015 № 34,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить отчет об исполнении бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» за 1 полугодие 2024 года согласно приложениям 1-5 к настоящему постановлению.
2. Направить в установленном порядке отчет об исполнении бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» за 1 полугодие 2024 года в Думу Чаинского района и Контрольно-счетную комиссию муниципального образования «Чаинский район».
3. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области».
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по экономике - начальника Управления финансов Т.В. Калинину.

Глава района						                                         А.А. Костарев
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	Приложение 1

	
	
	
	к постановлению Администрации Чаинского района

	              
	
	
	от 23.07.2024 № 399

	                                                  
	ОТЧЁТ 
	
	

	                              об исполнении бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» по доходам за 1 полугодие 2024 года 

	

	Код бюджетной классификации
	Наименование показателей
	План на 2024 год,  тыс.руб.
	План на 1 полугодие 2024 года, тыс.руб.
	Исполнено на 01.07.2024, тыс.руб.
	% исполнения плана на год
	% исполнения плана за 1 полугодие

	
	
	
	
	
	
	

	1 00 00000 00 0000 000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	115193,2
	55759,7
	56302,6
	48,9
	101,0

	1 01 00000 00 0000 000
	Налоги на прибыль, доходы
	103942,1
	48690,4
	48700,3
	46,9
	100,0

	1 03 00000 00 0000 000
	Налоги на товары (работы, услуги), реализуемые на территории Российской Федерации
	2596,0
	1194,3
	1210,8
	46,6
	101,4

	1 05 00000 00 0000 000
	Налоги на совокупный доход
	5221,1
	4237,8
	4617,3
	88,4
	109,0

	1 08 00000 00 0000 000
	Государственная пошлина
	1058,0
	651,4
	656,7
	62,1
	100,8

	1 11 00000 00 0000 000
	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	1839,1
	751,5
	757,7
	41,2
	100,8

	1 12 00000 00 0000 000
	Платежи при пользовании природными ресурсами
	52,5
	26,5
	14,4
	27,4
	54,3

	1 13 00000 00 0000 000
	Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства
	0,0
	0,0
	104,9
	x
	x

	1 14 00000 00 0000 000
	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	0,0
	0,0
	35,8
	х
	х

	1 16 00000 00 0000 000
	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	484,4
	207,8
	204,7
	42,3
	98,5

	2 00 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	906849,6
	440066,0
	427106,6
	47,1
	97,1

	2 02 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	909350,8
	442567,2
	429607,8
	47,2
	97,1

	2 07 00000 00 0000 000
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов
	50,0
	50,0
	50,0
	100,0
	100,0

	2 18 00000 00 0000 000
	Доходы бюджетов бюджетной системы Российской Федерации от возврата бюджетами бюджетной системы Российской Федерации и организациями остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет
	8,4
	8,4
	8,4
	100,0
	100,0

	2 19 00000 00 0000 000
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет
	-2559,6
	-2559,6
	-2559,6
	100,0
	100,0

	 
	ВСЕГО ДОХОДОВ:
	1022042,8
	495825,7
	483409,2
	47,3
	97,5

	
	
	
	
	
	
	






























	
	
	
	
	

	Приложение №2
к постановлению Администрации Чаинского района 
от 23.07.2024 № 399


Отчет об исполнении бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» по разделам и подразделам функциональной классификации расходов за 1 полугодие 2024 года




	Код бюджетной классификации
	Наименование показателей
	План на 2024 год,  тыс.руб.
	План на 1 полугодие 2024 года, тыс.руб.
	Исполнено на 01.07.2024, тыс.руб.
	% исполнения плана на год
	% исполнения плана за 1 полугодие

	
	
	
	
	
	
	
	

	0100
	Общегосударственные вопросы 
	65106,0
	28029,0
	27653,3
	42,5
	98,7
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	0102
	Функционирование высшего должностного лица субъекта РФ и муниципального образования
	2763,0
	1205,5
	1205,5
	43,6
	100,0
	

	0103
	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований 
	2246,9
	857,7
	857,7
	38,2
	100,0
	

	0104
	Функционирование Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти субъектов РФ, местных администраций
	41335,9
	18338,2
	17967,5
	43,5
	98,0
	

	0105
	Судебная система
	5,0
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	0106
	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	12662,6
	5355,2
	5355,2
	42,3
	100,0
	

	0111
	Резервные фонды
	729,5
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	

	0113
	Другие общегосударственные вопросы
	5363,1
	2267,4
	2267,4
	42,3
	100,0
	

	0200
	Национальная оборона
	1188,3
	508,4
	508,4
	42,8
	100,0
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	0203
	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	1188,3
	508,4
	508,4
	42,8
	100,0
	

	0300
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	100,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	0310
	Обеспечение пожарной безопасности
	100,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	0400
	Национальная экономика
	63393,2
	20688,1
	14889,6
	23,5
	72,0
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	0401
	Общеэкономические вопросы
	232,5
	96,0
	92,9
	40,0
	96,8
	

	0405
	Сельское хозяйство и рыболовство
	35229,6
	17556,7
	12604,4
	35,8
	71,8
	

	0408
	Транспорт
	321,5
	212,9
	212,9
	66,2
	100,0
	

	0409
	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	25489,4
	1964,0
	1964,0
	7,7
	100,0
	

	0410
	Связь и информатика
	377,8
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	

	0412
	Другие вопросы в области национальной экономики
	1742,4
	858,5
	15,4
	0,9
	1,8
	

	0500
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	76595,0
	62943,8
	54459,1
	71,1
	86,5
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	0501
	Жилищное хозяйство
	1575,0
	37,0
	37,0
	2,3
	100,0
	

	0502
	Коммунальное хозяйство
	62695,7
	54422,1
	54422,1
	86,8
	100,0
	

	0503
	Благоустройство
	12324,3
	8484,7
	0,0
	0,0
	0,0
	

	0600
	Охрана окружающей среды
	330,1
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	0605
	Другие вопросы в области охраны окружающей среды
	330,1
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	

	0700
	Образование
	632814,3
	291308,6
	290124,1
	45,8
	99,6
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	0701
	Дошкольное образование
	48280,0
	23661,5
	23661,5
	49,0
	100,0
	

	0702
	Общее образование
	517355,3
	229742,1
	228783,5
	44,2
	99,6
	

	0703
	Дополнительное образование детей
	46691,6
	27407,7
	27355,0
	58,6
	99,8
	

	0705
	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	70,0
	35,3
	35,3
	50,4
	100,0
	

	0707
	Молодежная политика и оздоровление детей
	141,7
	38,8
	38,8
	27,4
	100,0
	

	0709
	Другие вопросы в области образования
	20275,7
	10423,2
	10250,0
	50,6
	98,3
	

	0800
	Культура,  кинематография
	84511,6
	39547,6
	38628,3
	45,7
	97,7
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	0801
	Культура
	74401,9
	36324,0
	35408,4
	47,6
	97,5
	

	0804
	Другие вопросы в области культуры, кинематографии 
	10109,7
	3223,6
	3219,9
	31,8
	99,9
	

	1000
	Социальная политика
	31158,2
	10807,4
	8130,4
	26,1
	75,2
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	1003
	Социальное обеспечение населения
	2992,6
	2372,6
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1004
	Охрана семьи и детства
	28165,6
	8434,8
	8130,4
	28,9
	96,4
	

	1100
	Физическая культура и спорт
	5282,1
	3326,7
	2613,6
	49,5
	78,6
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	1101
	Физическая культура
	3055,0
	1592,8
	1592,8
	52,1
	100,0
	

	1102
	Массовый спорт
	1549,0
	1236,5
	553,7
	35,7
	44,8
	

	1103
	Спорт высших достижений
	678,1
	497,4
	467,1
	68,9
	93,9
	

	1400
	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 
	67078,2
	32311,4
	32311,4
	48,2
	100,0
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	1401
	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	38514,0
	19257,0
	19257,0
	50,0
	100,0
	

	1403
	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	28564,2
	13054,4
	13054,4
	45,7
	100,0
	

	
	ВСЕГО РАСХОДЫ:
	1027557,0
	489521,0
	469318,2
	45,7
	95,9
	

	
	ПРОФИЦИТ (+),  ДЕФИЦИТ (-):
	-5514,2
	6304,7
	14091,0
	х
	х
	





















	
	
	Приложение  2
	

	
	
	к постановлению Администрации Чаинского района
	

	
	
	от 23.07.2024 № 399
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	ОТЧЕТ

	об исполнении бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области»

	по разделам и подразделам функциональной классификации расходов за 1 полугодие 2024 года

	
	

	Код бюджетной классификации
	Наименование показателей
	План на 2024 год,  тыс.руб.
	План на 1 полугодие 2024 года, тыс.руб.
	Исполнено на 01.07.2024, тыс.руб.
	% исполнения плана на год
	% исполнения плана за 1 полугодие
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	0100
	Общегосударственные вопросы 
	65106,0
	28029,0
	27653,3
	42,5
	98,7
	

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	

	0102
	Функционирование высшего должностного лица субъекта РФ и муниципального образования
	2763,0
	1205,5
	1205,5
	43,6
	100,0
	

	0103
	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований 
	2246,9
	857,7
	857,7
	38,2
	100,0
	

	0104
	Функционирование Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти субъектов РФ, местных администраций
	41335,9
	18338,2
	17967,5
	43,5
	98,0
	

	0105
	Судебная система
	5,0
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	0106
	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	12662,6
	5355,2
	5355,2
	42,3
	100,0
	

	0111
	Резервные фонды
	729,5
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	

	0113
	Другие общегосударственные вопросы
	5363,1
	2267,4
	2267,4
	42,3
	100,0
	

	0200
	Национальная оборона
	1188,3
	508,4
	508,4
	42,8
	100,0
	

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	

	0203
	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	1188,3
	508,4
	508,4
	42,8
	100,0
	

	0300
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	100,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	

	0310
	Обеспечение пожарной безопасности
	100,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	0400
	Национальная экономика
	63393,2
	20688,1
	14889,6
	23,5
	72,0
	

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	

	0401
	Общеэкономические вопросы
	232,5
	96,0
	92,9
	40,0
	96,8
	

	0405
	Сельское хозяйство и рыболовство
	35229,6
	17556,7
	12604,4
	35,8
	71,8
	

	0408
	Транспорт
	321,5
	212,9
	212,9
	66,2
	100,0
	

	0409
	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	25489,4
	1964,0
	1964,0
	7,7
	100,0
	

	0410
	Связь и информатика
	377,8
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	

	0412
	Другие вопросы в области национальной экономики
	1742,4
	858,5
	15,4
	0,9
	1,8
	

	0500
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	76595,0
	62943,8
	54459,1
	71,1
	86,5
	

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	

	0501
	Жилищное хозяйство
	1575,0
	37,0
	37,0
	2,3
	100,0
	

	0502
	Коммунальное хозяйство
	62695,7
	54422,1
	54422,1
	86,8
	100,0
	

	0503
	Благоустройство
	12324,3
	8484,7
	0,0
	0,0
	0,0
	

	0600
	Охрана окружающей среды
	330,1
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	

	0605
	Другие вопросы в области охраны окружающей среды
	330,1
	0,0
	0,0
	0,0
	х
	

	0700
	Образование
	632814,3
	291308,6
	290124,1
	45,8
	99,6
	

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	

	0701
	Дошкольное образование
	48280,0
	23661,5
	23661,5
	49,0
	100,0
	

	0702
	Общее образование
	517355,3
	229742,1
	228783,5
	44,2
	99,6
	

	0703
	Дополнительное образование детей
	46691,6
	27407,7
	27355,0
	58,6
	99,8
	

	0705
	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	70,0
	35,3
	35,3
	50,4
	100,0
	

	0707
	Молодежная политика и оздоровление детей
	141,7
	38,8
	38,8
	27,4
	100,0
	

	0709
	Другие вопросы в области образования
	20275,7
	10423,2
	10250,0
	50,6
	98,3
	

	0800
	Культура,  кинематография
	84511,6
	39547,6
	38628,3
	45,7
	97,7
	

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	

	0801
	Культура
	74401,9
	36324,0
	35408,4
	47,6
	97,5
	

	0804
	Другие вопросы в области культуры, кинематографии 
	10109,7
	3223,6
	3219,9
	31,8
	99,9
	

	1000
	Социальная политика
	31158,2
	10807,4
	8130,4
	26,1
	75,2
	

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	

	1003
	Социальное обеспечение населения
	2992,6
	2372,6
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1004
	Охрана семьи и детства
	28165,6
	8434,8
	8130,4
	28,9
	96,4
	

	1100
	Физическая культура и спорт
	5282,1
	3326,7
	2613,6
	49,5
	78,6
	

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	

	1101
	Физическая культура
	3055,0
	1592,8
	1592,8
	52,1
	100,0
	

	1102
	Массовый спорт
	1549,0
	1236,5
	553,7
	35,7
	44,8
	

	1103
	Спорт высших достижений
	678,1
	497,4
	467,1
	68,9
	93,9
	

	1400
	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 
	67078,2
	32311,4
	32311,4
	48,2
	100,0
	

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	

	1401
	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	38514,0
	19257,0
	19257,0
	50,0
	100,0
	

	1403
	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	28564,2
	13054,4
	13054,4
	45,7
	100,0
	

	 
	ВСЕГО РАСХОДЫ:
	1027557,0
	489521,0
	469318,2
	45,7
	95,9
	

	 
	ПРОФИЦИТ (+),  ДЕФИЦИТ (-):
	-5514,2
	6304,7
	14091,0
	х
	х
	

	
	
	
	
	
	
	
	








Приложение 3
к постановлению Администрации Чаинского района
от 23.07.2024 № 399

                                                                                                                              ОТЧЕТ 
об исполнении бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области»
по источникам внутреннего финансирования дефицита бюджета за 1 полугодие 2024 года

	Код администратора
	Код бюджетной классификации
	Наименование источников внутреннего финансирования дефицитов бюджетов Российской Федерации
	План на год, тыс.руб.
	План на 1 полугодие, тыс.руб.
	Исполнено на 01.07.2024 года, тыс.руб.
	% исполнения плана на год
	% исполнения плана за 1 полугодие

	
	01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	5514,2
	-6304,7
	-14091,0
	x
	x

	902
	01 05 02 01 05 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов
	-1022042,8
	-495825,7
	-487014,3
	47,7
	98,2

	902
	01 05 02 01 05 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов
	1027557,0
	489521,0
	472923,3
	46,0
	96,6
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	01 00 00 00 00 0000 000
	ИТОГО ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННОГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА БЮДЖЕТА
	5514,2
	-6304,7
	-14091,0
	x
	x
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	Приложение 4

	
	
	
	
	
	
	к постановлению Администрации Чаинского района

	
	
	
	
	
	
	от 23.07.2024 № 399

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИНФОРМАЦИЯ

	об исполнении муниципальных программ за 1 подугодие 2024 года

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование программы
	Целевая статья
	Раздел
	Подраздел
	Вид расхо
дов
	План на год, тыс.руб.
	План на 1 полугодие, тыс.руб.
	Исполнено на 01.07.2024 года, тыс.руб.
	% исполнения плана на год
	% исполнения плана на 1 полугодие

	Муниципальные программы - всего
	 
	 
	 
	 
	691358,4
	308156,5
	304059,3
	44,0
	98,7

	Муниципальная программа "Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Чаинском районе"
	3100000000
	 
	 
	 
	3074,3
	15,4
	15,4
	10,3
	100,0

	Конкурс предпринимательских проектов "Бизнес-старт"
	3100020010
	 
	 
	 
	500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Национальная экономика
	3100020010
	04
	00
	 
	500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Другие вопросы в области национальной экономики
	3100020010
	04
	12
	 
	500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Иные бюджетные ассигнования
	3100020010
	04
	12
	800
	500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Мероприятия по формированию позитивного образа предпринимательской деятельности
	3100020020
	 
	 
	 
	150,0
	15,4
	15,4
	10,3
	100,0

	Национальная экономика
	3100020020
	04
	00
	 
	150,0
	15,4
	15,4
	10,3
	100,0

	Другие вопросы в области национальной экономики
	3100020020
	04
	12
	 
	150,0
	15,4
	15,4
	10,3
	100,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3100020020
	04
	12
	200
	150,0
	15,4
	15,4
	10,3
	100,0

	Субсидии на финансовое обеспечение затрат организациям инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательмтва, связанных с развитием и обеспечением деятельности
	31000L5990
	 
	 
	 
	2424,3
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Национальная экономика
	31000L5990
	04
	00
	 
	2424,3
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Сельское хозяйство и рыболовство
	31000L5990
	04
	05
	 
	2424,3
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	31000L5990
	04
	05
	200
	2424,3
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Муниципальная программа "Развитие культуры в Чаинском районе"
	3200000000
	 
	 
	 
	4204,9
	1531,3
	1530,9
	36,4
	100,0

	Организация, проведение мероприятий в сфере культуры
	3200020030
	 
	 
	 
	1789,5
	925,9
	925,8
	51,7
	100,0

	Культура, кинематография
	3200020030
	08
	00
	 
	1789,5
	925,9
	925,8
	51,7
	100,0

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	3200020030
	08
	04
	 
	1789,5
	925,9
	925,8
	51,7
	100,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	3200020030
	08
	04
	100
	95,7
	80,3
	80,3
	83,9
	100,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3200020030
	08
	04
	200
	1024,8
	326,6
	326,5
	31,9
	100,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	3200020030
	08
	04
	300
	150,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	3200020030
	08
	04
	600
	519,0
	519,0
	519,0
	100,0
	100,0

	Укрепление материально-технической базы и оснащение оборудованием культурно-досуговых учреждений
	3200020040
	 
	 
	 
	329,7
	79,1
	78,8
	23,9
	99,6

	Культура, кинематография
	3200020040
	08
	00
	 
	329,7
	79,1
	78,8
	23,9
	99,6

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	3200020040
	08
	04
	 
	329,7
	79,1
	78,8
	23,9
	99,6

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3200020040
	08
	04
	200
	329,7
	79,1
	78,8
	23,9
	99,6

	Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества
	3200020250
	 
	 
	 
	1539,4
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Культура, кинематография
	3200020250
	08
	00
	 
	1539,4
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	3200020250
	08
	04
	 
	1539,4
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3200020250
	08
	04
	200
	1539,4
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Развитие туризма на территории Чаинского района
	3200021320
	 
	 
	 
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Культура, кинематография
	3200021320
	08
	00
	 
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	3200021320
	08
	04
	 
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3200021320
	08
	04
	200
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек
	32000L4670
	 
	 
	 
	526,3
	526,3
	526,3
	100,0
	100,0

	Культура, кинематография
	32000L4670
	08
	00
	 
	526,3
	526,3
	526,3
	100,0
	100,0

	Культура
	32000L4670
	08
	01
	 
	526,3
	526,3
	526,3
	100,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	32000L4670
	08
	01
	600
	526,3
	526,3
	526,3
	100,0
	100,0

	Муниципальная программа "Развитие физической культуры и спорта в Чаинском районе"
	3300000000
	 
	 
	 
	5884,9
	3785,0
	3072,1
	52,2
	81,2

	Организация и проведение официальных районных спортивных, спортивно-массовых мероприятий, награждение, приобретение наградного материала
	3300020050
	 
	 
	 
	1357,5
	960,7
	960,5
	70,8
	100,0

	Образование
	3300020050
	07
	00
	 
	925,3
	667,0
	667,0
	72,1
	100,0

	Другие вопросы в области образования
	3300020050
	07
	09
	 
	925,3
	667,0
	667,0
	72,1
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	3300020050
	07
	09
	600
	925,3
	667,0
	667,0
	72,1
	100,0

	Физическая культура и спорт
	3300020050
	11
	00
	 
	432,2
	293,7
	293,5
	67,9
	99,9

	Массовый спорт
	3300020050
	11
	02
	 
	432,2
	293,7
	293,5
	67,9
	99,9

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	3300020050
	11
	02
	100
	185,5
	96,8
	96,8
	52,2
	100,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3300020050
	11
	02
	200
	227,0
	196,9
	196,7
	86,7
	99,9

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	3300020050
	11
	02
	300
	19,7
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Приобретение спортивного инвентаря, оборудования и спортивной экипировки для спортивно-оздоровительной работы
	3300020060
	 
	 
	 
	486,8
	237,5
	237,5
	48,8
	100,0

	Образование
	3300020060
	07
	00
	 
	150,0
	61,4
	61,4
	40,9
	100,0

	Другие вопросы в области образования
	3300020060
	07
	09
	 
	150,0
	61,4
	61,4
	40,9
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	3300020060
	07
	09
	600
	150,0
	61,4
	61,4
	40,9
	100,0

	Физическая культура и спорт
	3300020060
	11
	00
	 
	336,8
	176,1
	176,1
	52,3
	100,0

	Массовый спорт
	3300020060
	11
	02
	 
	336,8
	176,1
	176,1
	52,3
	100,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3300020060
	11
	02
	200
	336,8
	176,1
	176,1
	52,3
	100,0

	Обеспечение участия спортивных команд муниципальных районов и городских округов Томской области в официальных региональных спортивных, физкультурных мероприятиях, проводимых на территории Томской области, за исключением спортивных сборных команд муниципального образования "Город Томск", муниципально образования "Городской округ закрытое административно-территориальное образование Северск томской области", муниципального образования "Томский район"
	3300040320
	 
	 
	 
	218,3
	218,3
	188,1
	86,2
	86,2

	Физическая культура и спорт
	3300040320
	11
	00
	 
	218,3
	218,3
	188,1
	86,2
	86,2

	Спорт высших достижений
	3300040320
	11
	03
	 
	218,3
	218,3
	188,1
	86,2
	86,2

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	3300040320
	11
	03
	100
	218,3
	218,3
	188,1
	86,2
	86,2

	Обеспечение софинансирования расходов на участие спортивной сборной команды Чаинского района в официальных, региональных спортивных, физкультурных мероприятиях, проводимых на территории Томской области
	33000S0320
	 
	 
	 
	25,0
	25,0
	25,0
	100,0
	100,0

	Физическая культура и спорт
	33000S0320
	11
	00
	 
	25,0
	25,0
	25,0
	100,0
	100,0

	Спорт высших достижений
	33000S0320
	11
	03
	 
	25,0
	25,0
	25,0
	100,0
	100,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	33000S0320
	11
	03
	100
	25,0
	25,0
	25,0
	100,0
	100,0

	Региональный проект "Спорт - норма жизни"
	330P500000
	 
	 
	 
	3797,3
	2343,5
	1661,0
	43,7
	70,9

	Приобретение оборудования для малобюджетных спортивных площадок по месту жительства и учебы в муниципальных образованиях Томской области, за исключением муниципального образования "Город Томск", муниципального образования "Городской округ закрытое административно-территориальное образование Северск Томской области"
	330P540006
	 
	 
	 
	682,5
	682,5
	0,0
	0,0
	x

	Физическая культура и спорт
	330P540006
	11
	00
	 
	682,5
	682,5
	0,0
	0,0
	x

	Массовый спорт
	330P540006
	11
	02
	 
	682,5
	682,5
	0,0
	0,0
	x

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	330P540006
	11
	02
	600
	682,5
	682,5
	0,0
	0,0
	x

	Обеспечение условий для развития физической культуры и массового спорта
	330P540008
	 
	 
	 
	3046,6
	1592,8
	1592,8
	52,3
	100,0

	Физическая культура и спорт
	330P540008
	11
	00
	 
	3046,6
	1592,8
	1592,8
	52,3
	100,0

	Физическая культура
	330P540008
	11
	01
	 
	3046,6
	1592,8
	1592,8
	52,3
	100,0

	Межбюджетные трансферты
	330P540008
	11
	01
	500
	3046,6
	1592,8
	1592,8
	52,3
	100,0

	Обеспечение софинансирования расходов на приобретение оборудования для малобюджетных спортивных площадок по месту жительства и учебы в муниципальных образованиях Томской области, за исключением муниципального образования "Город Томск", муниципального образования "Городской округ закрытое административно-территориальное образование Северск Томской области" в рамках регионального проекта "Спорт - норма жизни"
	330P5S0006
	 
	 
	 
	68,2
	68,2
	68,2
	100,0
	100,0

	Физическая культура и спорт
	330P5S0006
	11
	00
	 
	68,2
	68,2
	68,2
	100,0
	100,0

	Массовый спорт
	330P5S0006
	11
	02
	 
	68,2
	68,2
	68,2
	100,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	330P5S0006
	11
	02
	600
	68,2
	68,2
	68,2
	100,0
	100,0

	Муниципальная программа "Комплексное развитие сельских территорий Чаинского района"
	3400000000
	 
	 
	 
	3153,1
	2372,6
	0,0
	0,0
	x

	Мероприятия по устойчивому развитию сельских территорий
	3400020080
	 
	 
	 
	280,5
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	3400020080
	05
	00
	 
	280,5
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Благоустройство
	3400020080
	05
	03
	 
	280,5
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	3400020080
	05
	03
	200
	280,5
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Обеспечение комплексного развития сельских территорий в части средств, несофинансируемых из федерального бюджета
	34000А5760
	 
	 
	 
	1906,0
	1906,0
	0,0
	0,0
	x

	Обеспечение комплексного развития сельских территорий (улучшение жилищных условий граждан, проживающих на сельских территориях)
	34000А5766
	 
	 
	 
	1906,0
	1906,0
	0,0
	0,0
	x

	Социальная политика
	34000А5766
	10
	00
	 
	1906,0
	1906,0
	0,0
	0,0
	x

	Социальное обеспечение населения
	34000А5766
	10
	03
	 
	1906,0
	1906,0
	0,0
	0,0
	x

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	34000А5766
	10
	03
	300
	1906,0
	1906,0
	0,0
	0,0
	x

	Обеспечение софинансирования расходов на обеспечение комплексного развития сельских территорий
	34000L5766
	 
	 
	 
	966,6
	466,6
	0,0
	0,0
	x

	Социальная политика
	34000L5766
	10
	00
	 
	966,6
	466,6
	0,0
	0,0
	x

	Социальное обеспечение населения
	34000L5766
	10
	03
	 
	966,6
	466,6
	0,0
	0,0
	x

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	34000L5766
	10
	03
	300
	966,6
	466,6
	0,0
	0,0
	x

	Муниципальная программа "Профилактика правонарушений на территории Чаинского района"
	3500000000
	 
	 
	 
	2535,6
	2026,9
	2026,9
	79,9
	100,0

	Мероприятия по профилактике правонарушений
	3500020090
	 
	 
	 
	130,0
	15,0
	15,0
	11,5
	100,0

	Общегосударственные вопросы
	3500020090
	01
	00
	 
	130,0
	15,0
	15,0
	11,5
	100,0

	Другие общегосударственные вопросы
	3500020090
	01
	13
	 
	130,0
	15,0
	15,0
	11,5
	100,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3500020090
	01
	13
	200
	130,0
	15,0
	15,0
	11,5
	100,0

	Организация отдыха детей Чаинского района в каникулярное время
	3500020100
	 
	 
	 
	312,2
	217,6
	217,6
	69,7
	100,0

	Образование
	3500020100
	07
	00
	 
	312,2
	217,6
	217,6
	69,7
	100,0

	Другие вопросы в области образования
	3500020100
	07
	09
	 
	312,2
	217,6
	217,6
	69,7
	100,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	3500020100
	07
	09
	300
	94,6
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	3500020100
	07
	09
	600
	217,6
	217,6
	217,6
	100,0
	100,0

	Организация временного трудоустройства несоверленнолетних граждан в каникулярное время в образовательных учреждениях Чаинского района
	3500020110
	 
	 
	 
	402,8
	339,6
	339,6
	84,3
	100,0

	Образование
	3500020110
	07
	00
	 
	402,8
	339,6
	339,6
	84,3
	100,0

	Другие вопросы в области образования
	3500020110
	07
	09
	 
	402,8
	339,6
	339,6
	84,3
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	3500020110
	07
	09
	600
	402,8
	339,6
	339,6
	84,3
	100,0

	Обеспечение организации отдыха детей в каникулярное время
	3500040790
	 
	 
	 
	1437,0
	1388,6
	1388,6
	96,6
	100,0

	Образование
	3500040790
	07
	00
	 
	1437,0
	1388,6
	1388,6
	96,6
	100,0

	Другие вопросы в области образования
	3500040790
	07
	09
	 
	1437,0
	1388,6
	1388,6
	96,6
	100,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	3500040790
	07
	09
	300
	48,4
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	3500040790
	07
	09
	600
	1388,6
	1388,6
	1388,6
	100,0
	100,0

	Обеспечение софинансирования расходов на организацию отдыха детей в каникулярное время
	35000S0790
	 
	 
	 
	253,6
	66,1
	66,1
	26,1
	100,0

	Образование
	35000S0790
	07
	00
	 
	253,6
	66,1
	66,1
	26,1
	100,0

	Другие вопросы в области образования
	35000S0790
	07
	09
	 
	253,6
	66,1
	66,1
	26,1
	100,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	35000S0790
	07
	09
	300
	253,6
	66,1
	66,1
	26,1
	100,0

	Муниципальная программа "Развитие муниципальной службы в Чаинском районе"
	3600000000
	 
	 
	 
	100,0
	39,8
	39,8
	39,8
	100,0

	Повышение эффективности муниципальной службы
	3600020120
	 
	 
	 
	100,0
	39,8
	39,8
	39,8
	100,0

	Общегосударственные вопросы
	3600020120
	01
	00
	 
	30,0
	4,5
	4,5
	15,0
	100,0

	Другие общегосударственные вопросы
	3600020120
	01
	13
	 
	30,0
	4,5
	4,5
	15,0
	100,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3600020120
	01
	13
	200
	30,0
	4,5
	4,5
	15,0
	100,0

	Образование
	3600020120
	07
	00
	 
	70,0
	35,3
	35,3
	50,4
	100,0

	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	3600020120
	07
	05
	 
	70,0
	35,3
	35,3
	50,4
	100,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3600020120
	07
	05
	200
	70,0
	35,3
	35,3
	50,4
	100,0

	Муниципальная программа "Профилактика террористической и экстремистской деятельности в Чаинском районе"
	3800000000
	 
	 
	 
	30,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Информационное обеспечение населения и проведение мероприятий по предупреждению экстремизма и терроризма
	3800020140
	 
	 
	 
	30,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Общегосударственные вопросы
	3800020140
	01
	00
	 
	30,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Другие общегосударственные вопросы
	3800020140
	01
	13
	 
	30,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	3800020140
	01
	13
	200
	30,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Муниципальная программа "Доступное дополнительное образование детей в Чаинском районе"
	4000000000
	 
	 
	 
	1248,6
	614,5
	614,5
	49,2
	100,0

	Реализация модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	4000020170
	 
	 
	 
	1248,6
	614,5
	614,5
	49,2
	100,0

	Образование
	4000020170
	07
	00
	 
	1248,6
	614,5
	614,5
	49,2
	100,0

	Дополнительное образование детей
	4000020170
	07
	03
	 
	1248,6
	614,5
	614,5
	49,2
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4000020170
	07
	03
	600
	1248,6
	614,5
	614,5
	49,2
	100,0

	Муниципальная программа "Содержание объектов капитального строительства, находящихся в муниципальной собственности Чаинского районаи приобретение имуществав муниципальную собственность Чаинского района"
	4100000000
	 
	 
	 
	1512,3
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Капитальный и текущий ремонт муниципального жилищного фонда
	4100063010
	 
	 
	 
	212,3
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	4100063010
	05
	00
	 
	212,3
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Жилищное хозяйство
	4100063010
	05
	01
	 
	212,3
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	4100063010
	05
	01
	200
	212,3
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Приобретение объекта недвижимого имущества в муниципальную собственность
	4100063100
	 
	 
	 
	1300,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	4100063100
	05
	00
	 
	1300,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Жилищное хозяйство
	4100063100
	05
	01
	 
	1300,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	4100063100
	05
	01
	400
	1300,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Муниципальная программа "Сохранение и укрепление общественного здоровья на территории Чаинского района"
	4200000000
	 
	 
	 
	20,0
	2,8
	2,8
	14,0
	100,0

	Проведение информационно-разъяснительных мероприятий, напрвленных на популяризацию здорового образа жизни.
	4200020210
	 
	 
	 
	20,0
	2,8
	2,8
	14,0
	100,0

	Образование
	4200020210
	07
	00
	 
	20,0
	2,8
	2,8
	14,0
	100,0

	Молодежная политика
	4200020210
	07
	07
	 
	20,0
	2,8
	2,8
	14,0
	100,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	4200020210
	07
	07
	200
	20,0
	2,8
	2,8
	14,0
	100,0

	Муниципальная программа "Содержание и ремонт автомобильных дорог, лодочных переправ и пешеходных переходов Чаинского района"
	4300000000
	 
	 
	 
	27162,7
	2176,9
	2176,9
	8,0
	100,0

	Капитальный ремонт и (или) ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения
	4300040930
	 
	 
	 
	20300,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Национальная экономика
	4300040930
	04
	00
	 
	20300,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	4300040930
	04
	09
	 
	20300,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	4300040930
	04
	09
	200
	9775,4
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Межбюджетные трансферты
	4300040930
	04
	09
	500
	10524,6
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Осуществление деятельности по содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения
	4300062010
	 
	 
	 
	4747,8
	1964,0
	1964,0
	41,4
	100,0

	Национальная экономика
	4300062010
	04
	00
	 
	4747,8
	1964,0
	1964,0
	41,4
	100,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	4300062010
	04
	09
	 
	4747,8
	1964,0
	1964,0
	41,4
	100,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	4300062010
	04
	09
	200
	4747,8
	1964,0
	1964,0
	41,4
	100,0

	Осуществление деятельности по содержанию лодочных переправ
	4300062030
	 
	 
	 
	321,5
	212,9
	212,9
	66,2
	100,0

	Национальная экономика
	4300062030
	04
	00
	 
	321,5
	212,9
	212,9
	66,2
	100,0

	Транспорт
	4300062030
	04
	08
	 
	321,5
	212,9
	212,9
	66,2
	100,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	4300062030
	04
	08
	200
	320,5
	212,9
	212,9
	66,4
	100,0

	Иные бюджетные ассигнования
	4300062030
	04
	08
	800
	1,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Осуществлениедеятельности по содержанию и ремонту пешеходных переходов
	4300062040
	 
	 
	 
	1351,8
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	4300062040
	05
	00
	 
	1351,8
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Благоустройство
	4300062040
	05
	03
	 
	1351,8
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	4300062040
	05
	03
	200
	1351,8
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Обеспечение софинансирования расходов на капитальный ремонт и (или) ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения
	43000S0930
	 
	 
	 
	441,6
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Национальная экономика
	43000S0930
	04
	00
	 
	441,6
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	43000S0930
	04
	09
	 
	441,6
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	43000S0930
	04
	09
	200
	441,6
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Муниципальная программа "Организация предоставления дошкольного образования на территории Чаинского района"
	4400000000
	 
	 
	 
	48120,3
	23516,8
	23516,8
	48,9
	100,0

	Дошкольные организации
	4400001010
	 
	 
	 
	16558,2
	7720,2
	7720,2
	46,6
	100,0

	Образование
	4400001010
	07
	00
	 
	16558,2
	7720,2
	7720,2
	46,6
	100,0

	Дошкольное образование
	4400001010
	07
	01
	 
	16558,2
	7720,2
	7720,2
	46,6
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4400001010
	07
	01
	600
	16558,2
	7720,2
	7720,2
	46,6
	100,0

	Возмещение расходов за присмотр и уход за ребенком, осваивающим основную общеобразовательную программу дошкольного образования, детям из семей мобилизованных граждан за период мобилизации одного из родителей
	4400020290
	 
	 
	 
	229,2
	94,3
	94,3
	41,1
	100,0

	Образование
	4400020290
	07
	00
	 
	229,2
	94,3
	94,3
	41,1
	100,0

	Дошкольное образование
	4400020290
	07
	01
	 
	229,2
	94,3
	94,3
	41,1
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4400020290
	07
	01
	600
	229,2
	94,3
	94,3
	41,1
	100,0

	Возмещение расходов отдельных категорий воспитанников за присмотр и уход за ребенком, осваивающим основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	4400020300
	 
	 
	 
	119,1
	40,0
	40,0
	33,6
	100,0

	Образование
	4400020300
	07
	00
	 
	119,1
	40,0
	40,0
	33,6
	100,0

	Дошкольное образование
	4400020300
	07
	01
	 
	119,1
	40,0
	40,0
	33,6
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4400020300
	07
	01
	600
	119,1
	40,0
	40,0
	33,6
	100,0

	Компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	4400020330
	 
	 
	 
	310,2
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Образование
	4400020330
	07
	00
	 
	310,2
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Дошкольное образование
	4400020330
	07
	01
	 
	310,2
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4400020330
	07
	01
	600
	310,2
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях в Томской области
	4400040370
	 
	 
	 
	27433,4
	14219,6
	14219,6
	51,8
	100,0

	Образование
	4400040370
	07
	00
	 
	27433,4
	14219,6
	14219,6
	51,8
	100,0

	Дошкольное образование
	4400040370
	07
	01
	 
	27433,4
	14219,6
	14219,6
	51,8
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4400040370
	07
	01
	600
	27433,4
	14219,6
	14219,6
	51,8
	100,0

	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению предоставления бесплатной методической, психолого-педагогической,диагностической и консультативной помощи. В том числе в дошкольшых образовательных организациях и общеобразовательных организациях, если в них созданы соответствующие консультационные центры, родителяи (законным представителям)несовершеннолетних обучающихся, обеспечивающих получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования
	4400040380
	 
	 
	 
	490,8
	249,8
	249,8
	50,9
	100,0

	Образование
	4400040380
	07
	00
	 
	490,8
	249,8
	249,8
	50,9
	100,0

	Дошкольное образование
	4400040380
	07
	01
	 
	490,8
	249,8
	249,8
	50,9
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4400040380
	07
	01
	600
	490,8
	249,8
	249,8
	50,9
	100,0

	Достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожной карте") "Изменения в сфере образования в томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций
	4400040390
	 
	 
	 
	2916,4
	1166,6
	1166,6
	40,0
	100,0

	Образование
	4400040390
	07
	00
	 
	2916,4
	1166,6
	1166,6
	40,0
	100,0

	Дошкольное образование
	4400040390
	07
	01
	 
	2916,4
	1166,6
	1166,6
	40,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4400040390
	07
	01
	600
	2916,4
	1166,6
	1166,6
	40,0
	100,0

	Обеспечение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатнвм двухразовым питанием
	4400041330
	 
	 
	 
	63,0
	26,3
	26,3
	41,7
	100,0

	Образование
	4400041330
	07
	00
	 
	63,0
	26,3
	26,3
	41,7
	100,0

	Дошкольное образование
	4400041330
	07
	01
	 
	63,0
	26,3
	26,3
	41,7
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4400041330
	07
	01
	600
	63,0
	26,3
	26,3
	41,7
	100,0

	Муниципальная программа "Организация предоставления начального общего, основного общего, среднего общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных общеобразовательных организациях на территории Чаинского района"
	4500000000
	 
	 
	 
	389781,5
	223247,2
	222288,7
	57,0
	99,6

	Общеобразовательные организации
	4500001020
	 
	 
	 
	41594,9
	20477,2
	20477,2
	49,2
	100,0

	Образование
	4500001020
	07
	00
	 
	41594,9
	20477,2
	20477,2
	49,2
	100,0

	Общее образование
	4500001020
	07
	02
	 
	41594,9
	20477,2
	20477,2
	49,2
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4500001020
	07
	02
	600
	41594,9
	20477,2
	20477,2
	49,2
	100,0

	Школа-интернат
	4500002020
	 
	 
	 
	2001,0
	976,3
	976,3
	48,8
	100,0

	Образование
	4500002020
	07
	00
	 
	2001,0
	976,3
	976,3
	48,8
	100,0

	Общее образование
	4500002020
	07
	02
	 
	2001,0
	976,3
	976,3
	48,8
	100,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	4500002020
	07
	02
	100
	552,1
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	4500002020
	07
	02
	200
	1338,9
	976,3
	976,3
	72,9
	100,0

	Иные бюджетные ассигнования
	4500002020
	07
	02
	800
	110,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Исполнение судебных актов, уплата исполнительских сборов
	4500020230
	 
	 
	 
	50,0
	50,0
	50,0
	100,0
	100,0

	Образование
	4500020230
	07
	00
	 
	50,0
	50,0
	50,0
	100,0
	100,0

	Общее образование
	4500020230
	07
	02
	 
	50,0
	50,0
	50,0
	100,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4500020230
	07
	02
	600
	50,0
	50,0
	50,0
	100,0
	100,0

	Возмещение расходов за присмотр и уход за ребенком, осваивающим основную общеобразовательную программу дошкольного образования, детям из семей мобилизованных граждан за период мобилизации одного из родителей
	4500020290
	 
	 
	 
	69,8
	61,0
	61,0
	87,4
	100,0

	Образование
	4500020290
	07
	00
	 
	69,8
	61,0
	61,0
	87,4
	100,0

	Общее образование
	4500020290
	07
	02
	 
	69,8
	61,0
	61,0
	87,4
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4500020290
	07
	02
	600
	69,8
	61,0
	61,0
	87,4
	100,0

	Возмещение расходов отдельных категорий воспитанников за присмотр и уход за ребенком, осваивающим основную общеобразовательную программу дошкольного обучения
	4500020300
	 
	 
	 
	24,3
	19,4
	19,4
	79,8
	100,0

	Образование
	4500020300
	07
	00
	 
	24,3
	19,4
	19,4
	79,8
	100,0

	Общее образование
	4500020300
	07
	02
	 
	24,3
	19,4
	19,4
	79,8
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4500020300
	07
	02
	600
	24,3
	19,4
	19,4
	79,8
	100,0

	Компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	4500020330
	 
	 
	 
	1454,5
	79,0
	79,0
	5,4
	100,0

	Образование
	4500020330
	07
	00
	 
	1454,5
	79,0
	79,0
	5,4
	100,0

	Общее образование
	4500020330
	07
	02
	 
	1454,5
	79,0
	79,0
	5,4
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4500020330
	07
	02
	600
	1454,5
	79,0
	79,0
	5,4
	100,0

	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образованияв муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительногообразованиядетей в муниципальнвх общеобразовательных организациях в Томской области
	4500040420
	 
	 
	 
	279658,3
	161702,1
	160914,4
	57,5
	99,5

	Образование
	4500040420
	07
	00
	 
	279658,3
	161702,1
	160914,4
	57,5
	99,5

	Общее образование
	4500040420
	07
	02
	 
	279658,3
	161702,1
	160914,4
	57,5
	99,5

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	4500040420
	07
	02
	100
	31507,1
	17500,6
	16736,4
	53,1
	95,6

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	4500040420
	07
	02
	200
	393,0
	80,5
	57,0
	14,5
	70,8

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4500040420
	07
	02
	600
	247758,2
	144121,0
	144121,0
	58,2
	100,0

	Частичная оплата стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Томской области, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и обучающихся по образовательным программам начального общего образования 
	4500040440
	 
	 
	 
	1629,5
	948,8
	948,8
	58,2
	100,0

	Образование
	4500040440
	07
	00
	 
	1629,5
	948,8
	948,8
	58,2
	100,0

	Общее образование
	4500040440
	07
	02
	 
	1629,5
	948,8
	948,8
	58,2
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4500040440
	07
	02
	600
	1629,5
	948,8
	948,8
	58,2
	100,0

	Достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожной карте") "Изменение в сфере образования в Томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций
	4500040460
	 
	 
	 
	25880,1
	12319,8
	12319,7
	47,6
	100,0

	Образование
	4500040460
	07
	00
	 
	25880,1
	12319,8
	12319,7
	47,6
	100,0

	Общее образование
	4500040460
	07
	02
	 
	25880,1
	12319,8
	12319,7
	47,6
	100,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	4500040460
	07
	02
	100
	2601,8
	1015,6
	1015,5
	39,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4500040460
	07
	02
	600
	23278,3
	11304,2
	11304,2
	48,6
	100,0

	Организация предоставления общедоступного и бесплатного наяального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в части обеспечения расходов на содержание зданий, оплаты коммунальных услуг и прочих расходов, не связанных с обеспечением реализации соновных общеобразовательных программ, за исключением расходов на капитальный ремонт, в муниципальных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность только по адаптированным основным общеобразовательным программам, и муниципальных санаторных общеобразовательных организациях
	4500040480
	 
	 
	 
	6404,2
	3361,1
	3190,4
	49,8
	94,9

	Образование
	4500040480
	07
	00
	 
	6404,2
	3361,1
	3190,4
	49,8
	94,9

	Общее образование
	4500040480
	07
	02
	 
	6404,2
	3361,1
	3190,4
	49,8
	94,9

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	4500040480
	07
	02
	100
	1944,7
	1659,0
	1508,5
	77,6
	90,9

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	4500040480
	07
	02
	200
	4119,5
	1478,5
	1458,6
	35,4
	98,7

	Иные бюджетные ассигнования
	4500040480
	07
	02
	800
	340,0
	223,6
	223,3
	65,7
	99,9

	Обеспечение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатным двухразовым питанием
	4500041330
	 
	 
	 
	3530,1
	1855,8
	1855,8
	52,6
	100,0

	Образование
	4500041330
	07
	00
	 
	3530,1
	1855,8
	1855,8
	52,6
	100,0

	Общее образование
	4500041330
	07
	02
	 
	3530,1
	1855,8
	1855,8
	52,6
	100,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	4500041330
	07
	02
	200
	67,7
	22,0
	22,0
	32,5
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4500041330
	07
	02
	600
	3462,4
	1833,8
	1833,8
	53,0
	100,0

	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования,образовательные программы среднего общего образования
	45000L3030
	 
	 
	 
	19699,9
	17768,0
	17768,0
	90,2
	100,0

	Образование
	45000L3030
	07
	00
	 
	19699,9
	17768,0
	17768,0
	90,2
	100,0

	Общее образование
	45000L3030
	07
	02
	 
	19699,9
	17768,0
	17768,0
	90,2
	100,0

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	45000L3030
	07
	02
	100
	1013,1
	736,8
	736,8
	72,7
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	45000L3030
	07
	02
	600
	18686,8
	17031,2
	17031,2
	91,1
	100,0

	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	45000R3040
	 
	 
	 
	5785,0
	2435,3
	2435,3
	42,1
	100,0

	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	45000R3041
	 
	 
	 
	5785,0
	2435,3
	2435,3
	42,1
	100,0

	Образование
	45000R3041
	07
	00
	 
	5785,0
	2435,3
	2435,3
	42,1
	100,0

	Общее образование
	45000R3041
	07
	02
	 
	5785,0
	2435,3
	2435,3
	42,1
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	45000R3041
	07
	02
	600
	5785,0
	2435,3
	2435,3
	42,1
	100,0

	Обеспечение софинансирования расходов на частичную оплату стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Томской области, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	45000S0440
	 
	 
	 
	377,8
	217,4
	217,4
	57,5
	100,0

	Образование
	45000S0440
	07
	00
	 
	377,8
	217,4
	217,4
	57,5
	100,0

	Общее образование
	45000S0440
	07
	02
	 
	377,8
	217,4
	217,4
	57,5
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	45000S0440
	07
	02
	600
	377,8
	217,4
	217,4
	57,5
	100,0

	Ркгиональный проект "Патриотическое воспитание граждан Российской федерации"
	450EВ00000
	 
	 
	 
	1622,1
	976,0
	976,0
	60,2
	100,0

	Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	450EВ51790
	 
	 
	 
	1622,1
	976,0
	976,0
	60,2
	100,0

	Образование
	450EВ51790
	07
	00
	 
	1622,1
	976,0
	976,0
	60,2
	100,0

	Общее образование
	450EВ51790
	07
	02
	 
	1622,1
	976,0
	976,0
	60,2
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	450EВ51790
	07
	02
	600
	1622,1
	976,0
	976,0
	60,2
	100,0

	Муниципальная программа "Организация предоставления дополнительного образования в муниципальных образовательных организациях Чаинского района"
	4600000000
	 
	 
	 
	11817,7
	6501,1
	6501,1
	55,0
	100,0

	Дом детского творчества
	4600001050
	 
	 
	 
	7201,2
	4429,5
	4429,5
	61,5
	100,0

	Образование
	4600001050
	07
	00
	 
	7201,2
	4429,5
	4429,5
	61,5
	100,0

	Дополнительное образование детей
	4600001050
	07
	03
	 
	7201,2
	4429,5
	4429,5
	61,5
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4600001050
	07
	03
	600
	7201,2
	4429,5
	4429,5
	61,5
	100,0

	Компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	4600020330
	 
	 
	 
	159,4
	76,8
	76,8
	48,2
	100,0

	Образование
	4600020330
	07
	00
	 
	159,4
	76,8
	76,8
	48,2
	100,0

	Дополнительное образование детей
	4600020330
	07
	03
	 
	159,4
	76,8
	76,8
	48,2
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4600020330
	07
	03
	600
	159,4
	76,8
	76,8
	48,2
	100,0

	Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	4600040400
	 
	 
	 
	33,1
	17,8
	17,8
	53,8
	100,0

	Образование
	4600040400
	07
	00
	 
	33,1
	17,8
	17,8
	53,8
	100,0

	Дополнительное образование детей
	4600040400
	07
	03
	 
	33,1
	17,8
	17,8
	53,8
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4600040400
	07
	03
	600
	33,1
	17,8
	17,8
	53,8
	100,0

	Достижение целеых показателей по плану мероприятий ("дорожной карте") "Изменения в сфере образования в Томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области
	4600040410
	 
	 
	 
	4349,7
	1977,0
	1977,0
	45,5
	100,0

	Образование
	4600040410
	07
	00
	 
	4349,7
	1977,0
	1977,0
	45,5
	100,0

	Дополнительное образование детей
	4600040410
	07
	03
	 
	4349,7
	1977,0
	1977,0
	45,5
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4600040410
	07
	03
	600
	4349,7
	1977,0
	1977,0
	45,5
	100,0

	Реализация проектов, отобранных по итогам проведения конкурса проектов детского и социального туризма
	4600041180
	 
	 
	 
	74,3
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Национальная экономика
	4600041180
	04
	00
	 
	74,3
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Другие вопросы в области национальной экономики
	4600041180
	04
	12
	 
	74,3
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4600041180
	04
	12
	600
	74,3
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Муниципальная программа "Организация предоставления дополнительного образования в муниципальных образовательных организациях Чаинского района физкультурно-спортивной направленности"
	4700000000
	 
	 
	 
	12149,3
	6914,3
	6914,3
	56,9
	100,0

	Спортивная школа
	4700001060
	 
	 
	 
	9152,8
	5155,7
	5155,7
	56,3
	100,0

	Образование
	4700001060
	07
	00
	 
	8718,0
	4901,6
	4901,6
	56,2
	100,0

	Дополнительное образование детей
	4700001060
	07
	03
	 
	8718,0
	4901,6
	4901,6
	56,2
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4700001060
	07
	03
	600
	8718,0
	4901,6
	4901,6
	56,2
	100,0

	Физическая культура и спорт
	4700001060
	11
	00
	 
	434,8
	254,1
	254,1
	58,4
	100,0

	Спорт высших достижений
	4700001060
	11
	03
	 
	434,8
	254,1
	254,1
	58,4
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4700001060
	11
	03
	600
	434,8
	254,1
	254,1
	58,4
	100,0

	Компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	4700020330
	 
	 
	 
	228,5
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Образование
	4700020330
	07
	00
	 
	228,5
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Дополнительное образование детей
	4700020330
	07
	03
	 
	228,5
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4700020330
	07
	03
	600
	228,5
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	4700040400
	 
	 
	 
	49,5
	28,9
	28,9
	58,4
	100,0

	Образование
	4700040400
	07
	00
	 
	49,5
	28,9
	28,9
	58,4
	100,0

	Дополнительное образование детей
	4700040400
	07
	03
	 
	49,5
	28,9
	28,9
	58,4
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4700040400
	07
	03
	600
	49,5
	28,9
	28,9
	58,4
	100,0

	Достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожной карте") "Изменения в сфере образования в томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования Томской области
	4700040410
	 
	 
	 
	2718,5
	1729,7
	1729,7
	63,6
	100,0

	Образование
	4700040410
	07
	00
	 
	2718,5
	1729,7
	1729,7
	63,6
	100,0

	Дополнительное образование детей
	4700040410
	07
	03
	 
	2718,5
	1729,7
	1729,7
	63,6
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4700040410
	07
	03
	600
	2718,5
	1729,7
	1729,7
	63,6
	100,0

	Муниципальная программа "Организация деятельности муниципального бюджетного учреждения "Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений Чаинского района"
	4800000000
	 
	 
	 
	2967,0
	1342,8
	1342,8
	45,3
	100,0

	Централизованная бухгалтерия
	4800001070
	 
	 
	 
	2750,5
	1230,7
	1230,7
	44,7
	100,0

	Образование
	4800001070
	07
	00
	 
	2750,5
	1230,7
	1230,7
	44,7
	100,0

	Другие вопросы в области образования
	4800001070
	07
	09
	 
	2750,5
	1230,7
	1230,7
	44,7
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4800001070
	07
	09
	600
	2750,5
	1230,7
	1230,7
	44,7
	100,0

	Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	4800020260
	 
	 
	 
	72,0
	72,0
	72,0
	100,0
	100,0

	Образование
	4800020260
	07
	00
	 
	72,0
	72,0
	72,0
	100,0
	100,0

	Другие вопросы в области образования
	4800020260
	07
	09
	 
	72,0
	72,0
	72,0
	100,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4800020260
	07
	09
	600
	72,0
	72,0
	72,0
	100,0
	100,0

	Компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	4800020330
	 
	 
	 
	144,5
	40,1
	40,1
	27,8
	100,0

	Образование
	4800020330
	07
	00
	 
	144,5
	40,1
	40,1
	27,8
	100,0

	Другие вопросы в области образования
	4800020330
	07
	09
	 
	144,5
	40,1
	40,1
	27,8
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4800020330
	07
	09
	600
	144,5
	40,1
	40,1
	27,8
	100,0

	Муниципальная программа "Развитие инфраструктуры образования на территории Чаинского района"
	4900000000
	 
	 
	 
	123430,8
	5343,2
	5343,2
	4,3
	100,0

	Разработка проектно-сметной докусентации и проведение капитальных и (или) текущих ремонтов объектов недвижимого имущества
	4900020250
	 
	 
	 
	6323,9
	2209,1
	2209,1
	34,9
	100,0

	Образование
	4900020250
	07
	00
	 
	6323,9
	2209,1
	2209,1
	34,9
	100,0

	Общее образование
	4900020250
	07
	02
	 
	6323,9
	2209,1
	2209,1
	34,9
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4900020250
	07
	02
	600
	6323,9
	2209,1
	2209,1
	34,9
	100,0

	Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	4900020260
	 
	 
	 
	964,2
	964,2
	964,2
	100,0
	100,0

	Образование
	4900020260
	07
	00
	 
	964,2
	964,2
	964,2
	100,0
	100,0

	Дошкольное образование
	4900020260
	07
	01
	 
	69,9
	69,9
	69,9
	100,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4900020260
	07
	01
	600
	69,9
	69,9
	69,9
	100,0
	100,0

	Общее образование
	4900020260
	07
	02
	 
	764,8
	764,8
	764,8
	100,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4900020260
	07
	02
	600
	764,8
	764,8
	764,8
	100,0
	100,0

	Дополнительное образование детей
	4900020260
	07
	03
	 
	129,5
	129,5
	129,5
	100,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4900020260
	07
	03
	600
	129,5
	129,5
	129,5
	100,0
	100,0

	Обеспечение санитарно-эпидемиологических требований, требований пожарной безопасности и антитеррористической защиты к условиям и организации обучения в образовательных организациях
	4900020270
	 
	 
	 
	3204,9
	1225,3
	1225,3
	38,2
	100,0

	Образование
	4900020270
	07
	00
	 
	3204,9
	1225,3
	1225,3
	38,2
	100,0

	Дошкольное образование
	4900020270
	07
	01
	 
	89,8
	74,8
	74,8
	83,3
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4900020270
	07
	01
	600
	89,8
	74,8
	74,8
	83,3
	100,0

	Общее образование
	4900020270
	07
	02
	 
	2826,7
	892,8
	892,8
	31,6
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4900020270
	07
	02
	600
	2826,7
	892,8
	892,8
	31,6
	100,0

	Дополнительное образование детей
	4900020270
	07
	03
	 
	288,4
	257,7
	257,7
	89,4
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4900020270
	07
	03
	600
	288,4
	257,7
	257,7
	89,4
	100,0

	Благоустройство территории муниципальных учреждений
	4900020310
	 
	 
	 
	3417,2
	180,0
	180,0
	5,3
	100,0

	Образование
	4900020310
	07
	00
	 
	2674,4
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Общее образование
	4900020310
	07
	02
	 
	2674,4
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4900020310
	07
	02
	600
	2674,4
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Дополнительное образование детей
	4900020310
	07
	03
	 
	742,8
	180,0
	180,0
	24,2
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4900020310
	07
	03
	600
	742,8
	180,0
	180,0
	24,2
	100,0

	Капитальный ремонт муниципальных объектов недвижимого имущества (включая разработку проектной документации)
	4900040620
	 
	 
	 
	106751,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Образование
	4900040620
	07
	00
	 
	106751,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Общее образование
	4900040620
	07
	02
	 
	106751,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4900040620
	07
	02
	600
	106751,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Модернизация структурированных кабельных сетей иуниципальных общеобразовательных организаций
	4900041350
	 
	 
	 
	214,5
	214,5
	214,5
	100,0
	100,0

	Образование
	4900041350
	07
	00
	 
	214,5
	214,5
	214,5
	100,0
	100,0

	Общее образование
	4900041350
	07
	02
	 
	214,5
	214,5
	214,5
	100,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4900041350
	07
	02
	600
	214,5
	214,5
	214,5
	100,0
	100,0

	Обеспечение учебными комплектами в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами муниципальных общеобразовательных организаций
	4900041440
	 
	 
	 
	2005,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Образование
	4900041440
	07
	00
	 
	2005,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Общее образование
	4900041440
	07
	02
	 
	2005,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	4900041440
	07
	02
	600
	2005,0
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Обеспечение софинансирования расходов на капитальный ремонт муниципальных объектов недвижимого имущества (включая разработку проектной документации)
	49000S0620
	 
	 
	 
	106,9
	106,9
	106,9
	100,0
	100,0

	Образование
	49000S0620
	07
	00
	 
	106,9
	106,9
	106,9
	100,0
	100,0

	Общее образование
	49000S0620
	07
	02
	 
	106,9
	106,9
	106,9
	100,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	49000S0620
	07
	02
	600
	106,9
	106,9
	106,9
	100,0
	100,0

	Региональный проект "Успех каждого ребенка"
	490Е200000
	 
	 
	 
	443,2
	443,2
	443,2
	100,0
	100,0

	Оснащение (обновление материально-технической базы) оборудованием, средствами обучения и воспитания образовательных организаций разлтчных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ, для создания информационных систем в образовательных организациях
	490Е251710
	 
	 
	 
	443,2
	443,2
	443,2
	100,0
	100,0

	Образование
	490Е251710
	07
	00
	 
	443,2
	443,2
	443,2
	100,0
	100,0

	Общее образование
	490Е251710
	07
	02
	 
	443,2
	443,2
	443,2
	100,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	490Е251710
	07
	02
	600
	443,2
	443,2
	443,2
	100,0
	100,0

	Муниципальная программа "Создание условий для обеспечения населения Чаинского района библиотечными услугами"
	5000000000
	 
	 
	 
	33567,7
	15887,8
	15887,8
	47,3
	100,0

	Библиотеки
	5000001080
	 
	 
	 
	14939,7
	7662,3
	7662,3
	51,3
	100,0

	Культура, кинематография
	5000001080
	08
	00
	 
	14939,7
	7662,3
	7662,3
	51,3
	100,0

	Культура 
	5000001080
	08
	01
	 
	14939,7
	7662,3
	7662,3
	51,3
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	5000001080
	08
	01
	600
	14939,7
	7662,3
	7662,3
	51,3
	100,0

	Разработка проектно-сметной документации и проведение капитальных (текущих) ремонтов объектов недвижимого имущества
	5000020250
	 
	 
	 
	230,1
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Культура, кинематография
	5000020250
	08
	00
	 
	230,1
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Культура 
	5000020250
	08
	01
	 
	230,1
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	5000020250
	08
	01
	600
	230,1
	0,0
	0,0
	0,0
	х

	Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений
	5000020260
	 
	 
	 
	73,4
	73,4
	73,4
	100,0
	100,0

	Культура, кинематография
	5000020260
	08
	00
	 
	73,4
	73,4
	73,4
	100,0
	100,0

	Культура 
	5000020260
	08
	01
	 
	73,4
	73,4
	73,4
	100,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	5000020260
	08
	01
	600
	73,4
	73,4
	73,4
	100,0
	100,0

	Компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	5000020330
	 
	 
	 
	153,4
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Культура, кинематография
	5000020330
	08
	00
	 
	153,4
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Культура 
	5000020330
	08
	01
	 
	153,4
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	5000020330
	08
	01
	600
	153,4
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Достижение целевых паказателей по палну мероприятий ("дорожной карте") "Изменения в сфере культуры, направленные на повышение ее эффективности" в части повышения заработной платы работников культуры муниципальных учреждений культуры
	5000040650
	 
	 
	 
	16038,0
	8019,0
	8019,0
	50,0
	100,0

	Культура, кинематография
	5000040650
	08
	00
	 
	16038,0
	8019,0
	8019,0
	50,0
	100,0

	Культура 
	5000040650
	08
	01
	 
	16038,0
	8019,0
	8019,0
	50,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	5000040650
	08
	01
	600
	16038,0
	8019,0
	8019,0
	50,0
	100,0

	Модернизация библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации, кроме гг. Москвы и Санкт-Петербурга
	50000L5191
	 
	 
	 
	133,1
	133,1
	133,1
	100,0
	100,0

	Культура, кинематография
	50000L5191
	08
	00
	 
	133,1
	133,1
	133,1
	100,0
	100,0

	Культура 
	50000L5191
	08
	01
	 
	133,1
	133,1
	133,1
	100,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	50000L5191
	08
	01
	600
	133,1
	133,1
	133,1
	100,0
	100,0

	Региональный проект "Культурная среда"
	500А100000
	 
	 
	 
	2000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Создание модельных муниципальных библиотек
	500А1Д4540
	 
	 
	 
	2000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Культура, кинематография
	500А1Д4540
	08
	00
	 
	2000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Культура 
	500А1Д4540
	08
	01
	 
	2000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	500А1Д4540
	08
	01
	600
	2000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Муниципальная программа "Создание условий для получения детьми дополнительного образования художественно-эстетической направленности в Чаинском районе"
	5100000000
	 
	 
	 
	20597,7
	12838,1
	12785,3
	62,1
	99,6

	Детская художественная школа
	5100001030
	 
	 
	 
	4473,7
	2934,2
	2934,2
	65,6
	100,0

	Образование
	5100001030
	07
	00
	 
	4473,7
	2934,2
	2934,2
	65,6
	100,0

	Дополнительное образование детей
	5100001030
	07
	03
	 
	4473,7
	2934,2
	2934,2
	65,6
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	5100001030
	07
	03
	600
	4473,7
	2934,2
	2934,2
	65,6
	100,0

	Детская музыкальная школа
	5100001040
	 
	 
	 
	4990,9
	3256,6
	3256,6
	65,3
	100,0

	Образование
	5100001040
	07
	00
	 
	4990,9
	3256,6
	3256,6
	65,3
	100,0

	Дополнительное образование детей
	5100001040
	07
	03
	 
	4990,9
	3256,6
	3256,6
	65,3
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	5100001040
	07
	03
	600
	4990,9
	3256,6
	3256,6
	65,3
	100,0

	Разработка проектно-сметной докусентации и проведение капитальных и (или) текущих ремонтов объектов недвижимого имущества
	5100020250
	 
	 
	 
	1419,2
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Образование
	5100020250
	07
	00
	 
	1419,2
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Дополнительное образование детей
	5100020250
	07
	03
	 
	1419,2
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	5100020250
	07
	03
	600
	1419,2
	0,0
	0,0
	0,0
	x

	Компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих учреждениях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей
	5100020330
	 
	 
	 
	311,3
	200,4
	200,4
	64,4
	100,0

	Образование
	5100020330
	07
	00
	 
	311,3
	200,4
	200,4
	64,4
	100,0

	Дополнительное образование детей
	5100020330
	07
	03
	 
	311,3
	200,4
	200,4
	64,4
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	5100020330
	07
	03
	600
	311,3
	200,4
	200,4
	64,4
	100,0

	Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	5100040400
	 
	 
	 
	313,8
	201,0
	201,0
	64,1
	100,0

	Образование
	5100040400
	07
	00
	 
	313,8
	201,0
	201,0
	64,1
	100,0

	Дополнительное образование детей
	5100040400
	07
	03
	 
	313,8
	201,0
	201,0
	64,1
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	5100040400
	07
	03
	600
	313,8
	201,0
	201,0
	64,1
	100,0

	Достижение целевых показателей по плану мероприятий ("дорожной карте") "Изменения в сфере образования в Томской области" в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования
	5100040670
	 
	 
	 
	4881,6
	2440,8
	2440,8
	50,0
	100,0

	Образование
	5100040670
	07
	00
	 
	4881,6
	2440,8
	2440,8
	50,0
	100,0

	Дополнительное образование детей
	5100040670
	07
	03
	 
	4881,6
	2440,8
	2440,8
	50,0
	100,0

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	5100040670
	07
	03
	600
	4881,6
	2440,8
	2440,8
	50,0
	100,0

	Государственная поддержка отрасли культуры
	510А100000
	 
	 
	 
	4207,2
	3805,1
	3752,3
	89,2
	98,6

	Оснащение образовательных учреждений в сфере культуры (детских школ искусств по видам искусств и училищ) музыкальными инструментами, оборудованием и учебными материалами
	510А155192
	 
	 
	 
	4207,2
	3805,1
	3752,3
	89,2
	98,6

	Образование
	510А155192
	07
	00
	 
	4207,2
	3805,1
	3752,3
	89,2
	98,6

	Дополнительное образование детей
	510А155192
	07
	03
	 
	4207,2
	3805,1
	3752,3
	89,2
	98,6

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	510А155192
	07
	03
	600
	4207,2
	3805,1
	3752,3
	89,2
	98,6

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	









Приложение 5
к постановлению Администрации Чаинского района
от 23.07.2024 № 399



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к отчету об исполнении бюджета муниципального образования 
«Чаинский район Томской области»
 за 1 полугодие 2024 года

Доходы муниципального образования «Чаинский район Томской области» за 1 полугодие 2024 года исполнены в сумме 483409,2 тыс. рублей, в том числе налоговые и неналоговые доходы – 56302,6 тыс. рублей, безвозмездные поступления – 427106,6 тыс. рублей.
План поступлений по налоговым платежам на отчетный период установлен в сумме 54773,9 тыс. рублей и исполнен в сумме 55185,1 тыс. рублей или на 100,8%. Перевыполнен кассовый план поступлений на сумму 411,2 тыс. рублей.
По налогу, взимаемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения на 121,5 тыс. рублей в связи с увеличением поступлений по исчисленной сумме годового расчета и авансовым платежам некоторых налогоплательщиков.
По налогу, взимаемому в связи с применением патентной системы налогообложения план перевыполнен на 239,7 тыс. рублей в связи с ростом суммы налога, уплаченной в 2024 году (в том числе за 2023 год по сроку уплаты 09.01.2024).
По неналоговым доходам кассовый план на отчетный период установлен в сумме 985,8 тыс. рублей и исполнен в сумме 1117,5 тыс. рублей или на 113,4%. План перевыполнен на сумму 131,7 тыс. рублей.
Перевыполнен план по доходам от оказания платных услуг и компенсации затрат государства на 104,9 тыс. рублей в связи с:
поступлением доходов от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов в сумме 43,9 тыс. рублей (поступление доходов от Коломинского и Чаинского домов культуры);
поступлением суммы возврата от физических лиц средств субсидий и субвенций областного бюджета 2023 года в сумме 61,0 тыс. рублей.
По доходам от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах сельских поселений и межселенных территорий муниципальных районов план перевыполнен на 35,8 тыс. руб. в связи с незапланированной продажей земельного участка.
Поступления налоговых и неналоговых доходов в районный бюджет за 1 полугодие 2024 года по сравнению с поступлениями соответствующего периода прошлого года увеличились на 15568,3 тыс. рублей или на 38,2%, в сопоставимых условиях увеличились на 10733,8 тыс. рублей (56302,6-(40734,3-35015,1+(35015,1/62,94%*71,63%)=45568,8)) или на 23,6% (10733,8/45568,8*100).
Наибольшее увеличение поступлений за 1 полугодие 2024 года по сравнению с аналогичным периодом прошлого года:
по налогу на доходы физических лиц на 13685,2 тыс. рублей (в сопоставимых условиях на 8850,7 тыс. рублей) в связи с увеличением минимального размера оплаты труда с 1 января 2024 года, повышением фондов оплаты труда работников бюджетной сферы с 1 октября 2023 года на 5,5%, увеличением среднемесячной заработной платы работникам, попадающим под действие Указов Президента («дорожные карты»);
по налогу, взимаемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения на 902,4 тыс. рублей в связи с увеличением поступлений по исчисленной сумме годового расчета и авансовым платежам некоторых налогоплательщиков, а также отсутствием платежей в 1 полугодии 2023 года от некоторых налогоплательщиков;
по налогу, взимаемому в связи с применением патентной системы налогообложения на 652,3 тыс. рублей в связи с проведением конвертационных мероприятий по переходу на единый налоговый счет и проведением зачетов переплаты на единый налоговый счет в 2023 году;
по государственной пошлине на 101,0 тыс. рублей в связи с увеличением количества поданных исковых заявлений по отношению к 2023 году.
Также в феврале 2023 года по налоговым доходам прошло списание сумм денежных средств в целях исполнения распоряжений ФНС России в общей сумме 2472,8 тыс. рублей.
Наибольшее уменьшение поступлений за 1 полугодие 2024 года по сравнению с аналогичным периодом прошлого года по доходам от использования имущества на 81,6 тыс. рублей в связи с погашением задолженности в 2023 году.
За 1 полугодие 2024 года из областного бюджета получено межбюджетных трансфертов в сумме 421796,8 тыс. рублей (427106,6-7811,0-50,0-8,4+2559,6) или в размере 97,0% от установленного кассового плана. 
Произошло невыполнение плана по поступлениям из областного бюджета, в том числе:
по субсидии на оснащение образовательных учреждений в сфере культуры (детских школ искусств по видам искусств и училищ) музыкальными инструментами, оборудованием и учебными материалами (областные и федеральные средства) в сумме 30,0 тыс. рублей;
по субсидии на улучшение жилищных условий граждан, проживающих на сельских территориях (областные и федеральные средства) в сумме 2372,6 тыс. рублей;
по субсидии на приобретение оборудования для малобюджетных спортивных площадок по месту жительства и учебы в муниципальных образованиях Томской области, за исключением муниципального образования «Город Томск», муниципального образования «Городской округ закрытое административно-территориальное образование Северск Томской области» в рамках регионального проекта «Спорт - норма жизни» в сумме 682,5 тыс. рублей;
по субсидии на приведение в нормативное состояние муниципальных полигонов твердых коммунальных отходов в сумме 8484,7 тыс. рублей;
по субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации в сумме 5,0 тыс. рублей;
по субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по государственной поддержке сельскохозяйственного производства (поддержка приоритетных направлений агропромышленного комплекса и развитие малых форм хозяйствования) (областные и федеральные средства) в сумме 1384,6 тыс. рублей.
Безвозмездные поступления из областного бюджета по сравнению с прошлым годом увеличились на 85843,5 тыс. рублей (421796,8-(336485,9-3823,9 +3291,3=335953,3)) или на 25,6%.
Общий объем доходов за 1 полугодие 2024 года составил 483409,2 тыс. рублей или 97,5% от установленного плана.
По сравнению с аналогичным периодом прошлого года общий объем доходов увеличился на 106189,0 тыс. рублей или на 28,2%.
Удельный вес налоговых и неналоговых доходов (за исключением поступлений НДФЛ по дополнительному нормативу взамен дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности) в общем объеме доходов районного бюджета (за исключением субвенций) за 1 полугодие 2024 года составил 6,6%.
Недоимка по налоговым платежам в районный бюджет по данным налоговых органов на 1 июля 2024 года составила 1659,3 тыс. рублей, в том числе:
 - по основному платежу 1648,1 тыс. рублей;
 - по штрафам 11,2 тыс. рублей.
Наибольший удельный вес в объеме недоимки занимает задолженность по налогу, взимаемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения – 882,8 тыс. рублей или 53,2%, по налогу на доходы физических лиц – 700,9 тыс. рублей или 42,2%, по налогу, взимаемому в связи с применением патентной системы налогообложения – 39,9 тыс. рублей или 2,4%; по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности – 35,7 тыс. рублей или 2,2%.
За отчетный период недоимка по налоговым платежам увеличилась на 464,2 тыс. рублей или на 38,8%.
Размер отсроченных и рассроченных платежей в районный бюджет на 1 июля 2024 года составил 106,0 тыс. рублей.
Задолженность по неналоговым доходам в районный бюджет на 1 июля 2024 года составила 170,2 тыс. рублей, в том числе:
по арендной плате за землю в сумме 77,1 тыс. рублей;
по доходам от сдачи в аренду имущества в сумме 93,1 тыс. рублей.
Задолженность по арендной плате за землю уменьшилась за отчетный период на 14,4 тыс. рублей и на 1 июля 2024 года составляет 77,1 тыс. рублей.
По доходам от сдачи в аренду имущества задолженность за отчетный период увеличилась на 64,2 тыс. рублей и составляет 93,1 тыс. рублей.

Кассовый план по расходам районного бюджета за 1 полугодие 2024 года исполнен на 95,9%, кассовые расходы составили 469318,2 тыс. рублей.

Кассовое исполнение расходов бюджета за 1 полугодие 2024 года по главным распорядителям бюджетных средств:

	№ п/п
	Наименование главного распорядителя бюджетных средств (ГРБС)
	КВСР
	План на год 
	План на 1 полугодие
	Кассовое исполнение
	% исполнения плана за 1 полугодие

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Администрация Чаинского района
	901
	193143,7
	107978,2
	90896,6
	84,2

	2
	Управление финансов Администрации Чаинского района
	902
	79515,8
	37132,7
	37132,7
	100,0

	3
	Управление образования Администрации Чаинского района
	903
	641405,3
	287811,0
	285692,4
	99,3

	4
	Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области»
	904
	109102,6
	54699,1
	53696,5
	98,2

	5
	Дума Чаинского района
	905
	2246,9
	857,7
	857,7
	100,0

	6
	Контрольно-счетная комиссия Администрации Чаинского района
	907
	2142,7
	1042,3
	1042,3
	100,0

	 
	Итого
	 
	1027557,0
	489521,0
	469318,2
	95,9



Общий объем недоиспользованных бюджетных ассигнований за отчетный период составил 20202,8 тыс. рублей, в том числе целевые средства - в сумме 19837,9 тыс. рублей, средства местного бюджета - в сумме 364,9 тыс. рублей.
Причины недоиспользования отражены по соответствующим главным распорядителям бюджетных средств. 
По итогам 1-го полугодия обеспечены все социальные обязательства, просроченная кредиторская задолженность отсутствует.
Структура исполнения расходов районного бюджета по разделам функциональной классификации за 1 полугодие 2024 года сложилась следующим образом:

	Раздел
	Наименование раздела
	% исполнения плана за 1 полугодие
	Структура исполнения плана за 1 полугодие 

	1
	2
	3
	4

	0100
	Общегосударственные вопросы 
	98,7
	5,9

	0200
	Национальная оборона
	100,0
	0,1

	0400
	Национальная экономика
	72,0
	3,2

	0500
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	86,5
	11,6

	0700
	Образование
	99,6
	61,8

	0800
	Культура,  кинематография
	97,7
	8,2

	1000
	Социальная политика
	75,2
	1,7

	1100
	Физическая культура и спорт
	78,6
	0,6

	1400
	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 
	100,0
	6,9

	Всего 
	95,9
	100,0



Администрация Чаинского района
(код ведомства 901)

Кассовое исполнение расходов за отчетный период составило 90896,6 тыс. рублей или 84,2% от установленного плана:
- за счет средств федерального бюджета – 587,6 тыс. рублей или 26,1% к плану на 1 полугодие 2024 года;
- за счет средств областного бюджета – 67228,8 тыс. рублей или 81,4% к плану на 1 полугодие 2024 года;
- за счет средств районного бюджета – 23080,2 тыс. рублей или 99,8% к плану на 1 полугодие 2024 года, в том числе:
программные расходы – 2319,3 тыс. рублей или 100,0%;
непрограммные расходы – 20760,9 тыс. рублей или 99,8%.

Средства федерального бюджета за 1 полугодие 2024 года не использованы в сумме 1662,3 тыс. рублей, в том числе:
- не произведены расходы за счет субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по государственной поддержке сельскохозяйственного производства (поддержка приоритетных направлений агропромышленного комплекса и развитие малых форм хозяйствования) в сумме 1204,6 тыс. рублей в связи с тем, что субсидирование несет заявительный характер;
- не произведены расходы за счет субсидии на улучшение жилищных условий граждан, проживающих на сельских территориях в сумме 452,7 тыс. рублей, кассовый план перенесен на июль 2024 года.

Недоиспользование средств областного бюджета за 1 полугодие 2024 года составило 15381,0 тыс. рублей, в том числе: 
- не произведены расходы за счет субсидии на приведение в нормативное состояние муниципальных полигонов твердых коммунальных отходов в сумме 8484,7 тыс. рублей. Заключен договор на разработку проекта санитарно-защитной зоны в сумме 899,8 тыс. рублей; в работе для объявления аукциона находятся сметы на обустройство скважин, карт захоронения ТКО, разгрузочно-разворотной площадки с твердым покрытием. Аукцион состоится в третьем квартале 2024 года;
- не произведены расходы за счет субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по государственной поддержке сельскохозяйственного производства (поддержка приоритетных направлений агропромышленного комплекса и развитие малых форм хозяйствования в части средств, несофинансируемых из федерального бюджета) в сумме 2155,4 тыс. рублей т.к. субсидирование несет заявительный характер;
- не произведены расходы за счет субсидии на улучшение жилищных условий граждан, проживающих на сельских территориях в сумме 1906,0 тыс. рублей, кассовый план перенесен на июль 2024 года;
- не произведены расходы за счет субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по государственной поддержке сельскохозяйственного производства (поддержка малых форм хозяйствования) в сумме 1234,4 тыс. рублей, т.к. субсидирование несет заявительный характер;
- не произведены расходы за счет субсидии на реализацию мероприятий муниципальных программ (подпрограмм), направленных на развитие малого и среднего предпринимательства в сумме 843,1 тыс. рублей, т.к. средства поступили в бюджет района 26.06.2024 года.

Недоиспользование средств районного бюджета за 1 полугодие 2024 года составило 38,3 тыс. рублей по непрограммной деятельности.  

Управление финансов Администрации Чаинского района
(код ведомства 902)

Кассовое исполнение расходов за отчетный период составило 37132,7 тыс. рублей или 100,0% от установленного плана.
Кассовые расходы составили: 
- за счет средств федерального бюджета – 508,4 тыс. рублей или 100,0% к плану на 1 полугодие 2024 года; 
- за счет средств областного бюджета – 7868,4 тыс. рублей или 100,0% к плану на 1 полугодие 2024 года;
- за счет средств районного бюджета (непрограммные расходы) – 28755,9 тыс. рублей или 100,0% к плану на 1 полугодие 2024 года.


Управление образования Администрации Чаинского района
(код ведомства 903)

Кассовое исполнение расходов за отчетный период составило 285692,4 тыс. рублей или 99,3% от установленного плана:
- за счет средств федерального бюджета – 22121,7 тыс. рублей или 100,0 % к плану на 1 полугодие 2024 года;
- за счет средств областного бюджета – 211707,4 тыс. рублей или 99,0% к плану на 1 полугодие 2024 года;
- за счет средств районного бюджета – 51863,3 тыс. рублей или 99,9% к плану на 1 полугодие 2024 года, в том числе:
программные расходы – 47459,7 тыс. рублей или 100,0 % к плану на 1 полугодие 2024 года; 
непрограммные расходы – 4403,6 тыс. рублей или 98,5 % к плану на 1 полугодие 2024 года.

Недоиспользование средств областного бюджета за 1 полугодие 2024 года составило 2049,8 тыс. рублей, в том числе: 
- не произведены расходы за счет субвенции на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области в сумме 787,7 тыс. рублей, план на первое полугодие исполнен на 99,5%;
- не произведены расходы за счет субсидии на приобретение оборудования для малобюджетных спортивных площадок по месту жительства и учебы в муниципальных образованиях Томской области, за исключением муниципального образования «Город Томск», муниципального образования «Городской округ закрытое административно-территориальное образование Северск Томской области» в рамках регионального проекта «Спорт – норма жизни» в сумме 682,5 тыс. рублей, т.к. оплата производится по факту, на основании актов выполненных работ;
- не произведены расходы за счет субсидии на организацию предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в части обеспечения расходов на содержание зданий, оплаты коммунальных услуг и прочих расходов, не связанных с обеспечением реализации основных общеобразовательных программ, за исключением расходов на капитальный ремонт, в муниципальных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность только по адаптированным основным общеобразовательным программам и муниципальных санаторных общеобразовательных организациях в сумме 170,7 тыс. рублей. Сложилась экономия средств в связи с выплатой пособия по временной нетрудоспособности;
- не произведены расходы за счет субвенции на содержание приемных семей, включающее в себя денежные средства приемным семьям на содержание детей и ежемесячную выплату вознаграждения, причитающегося приемным родителям в сумме 282,3 тыс. рублей, в связи с уменьшением численности получателей выплат, пособий и компенсаций по сравнению с запланированной;
- не произведены расходы за счет субвенции на осуществление органами местного самоуправления передаваемых им отдельных государственных полномочий по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан в сумме 103,5 тыс. рублей. Сложилась экономия средств в связи с выплатой пособия по временной нетрудоспособности, экономия по оплате услуг связи, коммунальных услуг.  

Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области»
(код ведомства 904)

Кассовое исполнение расходов за отчетный период составило 53696,5 тыс. рублей или 98,2% от установленного плана:
- за счет средств федерального бюджета – 4002,8 тыс. рублей или 99,3 % к плану на 1 полугодие 2024 года;
- за счет средств областного бюджета – 24107,9 тыс. рублей или 97,1 % к плану на 1 полугодие 2024 года;
- за счет средств районного бюджета – 25585,8 тыс. рублей или 99,0 % к плану на 1 полугодие 2024 года, в том числе:
программные расходы – 15777,3 тыс. рублей или 99,9 % к плану на 1 полугодие 2024 года; 
непрограммные расходы – 9808,5 тыс. рублей или 97,7 % к плану на 1 полугодие 2024 года.

Средства областного бюджета за 1 полугодие 2024 года недоиспользованы в сумме 715,9 тыс. рублей, в том числе:
- не произведены расходы за счет субсидии на достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере культуры, направленные на повышение ее эффективности» в части повышения заработной платы работников культуры муниципальных учреждений культуры в сумме 649,1 тыс. рублей (в МКУК «Коломинский ЦКиД» 445,8 тыс. рублей и в МКУК «Чаинский ЦКиД» 203,3 тыс. рублей).


Дума Чаинского района
(код ведомства 905)

Кассовое исполнение расходов за отчетный период составило 857,7 тыс. рублей или 100,0% от установленного плана.

Контрольно-счетная комиссия муниципального образования «Чаинский район»
(код ведомства 907)

Кассовое исполнение расходов за отчетный период составило 1042,3 тыс. рублей или 100,0% от установленного плана.

Кассовым планом на 1 полугодие 2024 года был предусмотрен профицит районного бюджета в сумме 6304,7 тыс. рублей, а исполнен бюджет с профицитом в сумме 14091,0 тыс. рублей по причине неисполнения кассового плана по доходам и расходам.





Постановление Администрации Чаинского района от 23.07.2024 № 400
	О внесении изменений в муниципальную программу
 «Обеспечение жильем молодых семей в Чаинском районе»



В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Думы Чаинского района Томской области от 30.05.2024 № 375 «О внесении изменений в решение Думы Чаинского района от 27.12.2023 № 349 «О бюджете муниципального образования «Чаинский район Томской области» на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов», в связи с необходимостью проведения корректировки программных мероприятий муниципальной программы «Обеспечение жильем молодых семей в Чаинском районе», руководствуясь статьей 49 Устава муниципального образования «Чаинский район Томской области»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в муниципальную программу «Обеспечение жильем молодых семей в Чаинском районе», утверждённую постановлением Администрации Чаинского района от 06.11.2020 № 293 (с изменениями, внесенными постановлениями Администрации Чаинского района от 28.04.2021 № 154, от 03.09.2021 № 281, от 02.02.2022 № 45, от 02.03.2022 № 85, от 22.11.2022 № 463, от 15.06.2023 № 285) изменения согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://chainsk.tom.ru/.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года. 
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по социальным вопросам Чуйко Т.В.

Глава района								                              А.А. Костарев





Приложение к постановлению
Администрации Чаинского района
от 23.07.2024  № 400

Приложение
к постановлению
Администрации Чаинского района
от 06.11.2020  № 293

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ»
	Наименование муниципальной программы (далее – Программа)
	«Обеспечение жильем молодых семей в Чаинском районе» 

	Основание для разработки муниципальной программы
	Постановление Правительства РФ от 30 декабря 2017 года № 1710 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации» (в ред. от 22.04.2024);
Постановление Администрации Томской области от 25.09.2019 N 337а «Об утверждении государственной программы «Жилье и городская среда Томской области» (в ред. от 29.03.2024);
Постановление Администрации Чаинского района от 08.06.2023 № 276 «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области» (в ред. постановление от 02.11.2023 № 439).
Решение Думы Чаинского района от 24.12.2015 № 41 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район» до 2030 года»

	Сроки (этапы) реализации Программы
	2021-2025 годы

	Координатор Программы
	Заместитель Главы Чаинского района по социальным вопросам

	Ответственный исполнитель Программы
	Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области», начальник отдела 

	Соисполнители Программы
	-

	Участники Программы
	Молодые семьи, постоянно проживающие на территории муниципального образования «Чаинский район Томской области» и признанные в установленном порядке участниками Программы

	Цель социально-экономического развития муниципального образования «Чаинский район Томской области», на реализацию которой направлена Программа
	Повышение уровня и качества жизни населения на всей территории Чаинского района, накопление человеческого капитала

	Цель Программы
	Обеспечение жильем молодых семей проживающих на территории  муниципального образования «Чаинский район Томской области» 

	Задачи Программы
	Улучшение жилищных условий молодых семей проживающих в муниципальном образовании «Чаинский район Томской области»

	Показатели мероприятий задач Программы и их значения (с детализацией по годам реализации)

	Показатели задач
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	Задача 1. Улучшение жилищных условий молодых семей проживающих в муниципальном образовании «Чаинский район Томской области»

	
	Мероприятие 1. Предоставление молодым семьям социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома (ед.)
	3
	1
	1
	0
	0
	3

	
Объемы и источники 
финансирования Программы
(с детализацией по годам реализации Программы) руб.
	     Источники      
	Всего 
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	Федеральный бюджет  
	282 659,19
	134 706,81
	147 952,35
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Областной бюджет    
	132 098,44
	64 893,19
	67 205,25
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Местный бюджет              
	420 642,4
	102 800,0
	87 242,4
	0,0
	0,0
	230 600,0

	
	Внебюджетные источники
	3 790 800,0
	982 800,0
	1 404 000,0
	0,0
	0,0
	1 404 000,0

	
	всего по источникам
	4 626 200,0
	1 285 200,0
	1 706
 400,0
	0,0
	0,0
	1 634
 600,0

	Конечные результаты реализации муниципальной программы
	Успешное выполнение мероприятий программы позволит:
-обеспечить жильем 8 молодых семей;
-создать условия для повышения уровня обеспеченности жильем молодых семей;
-привлечь в жилищную сферу дополнительные финансовые средства кредитных и других организаций, предоставляющих жилищные кредиты и займы, в том числе ипотечные, а также собственные средства граждан в размере 4 626,2 тыс. руб.;
-укрепить семейные отношения и снизить социальную напряженность в обществе;
-улучшить демографическую ситуацию в муниципальном образовании «Чаинский район Томской области»



I. Характеристика текущего состояния сферы реализации Программы
В рамках муниципальной программы «Обеспечение жильем молодых семей в Чаинском районе» по состоянию на 01.08.2020 по информации органов местного самоуправления сельских поселений района, на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий состоит 55 молодых семей. В рамках программы улучшили жилищные условия, в том числе с использованием ипотечных жилищных кредитов и займов, при оказании поддержки за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местного бюджета, 12 молодых семей. Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия, от общего количества молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий составила 22 %.
Как правило, молодые семьи не могут получить доступ на рынок жилья без бюджетной поддержки. Даже имея достаточный уровень дохода для получения ипотечного жилищного кредита, они не могут оплатить первоначальный взнос при получении кредита. Молодые семьи в основном являются приобретателями первого в своей жизни жилья, а значит, не имеют в собственности жилого помещения, которое можно было бы использовать в качестве обеспечения уплаты первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита или займа. К тому же, как правило, они еще не имеют возможности накопить на эти цели необходимые средства.
Молодые люди в возрасте до 35 лет находятся в наиболее активном в карьерном плане трудоспособном возрасте. Многие молодые семьи при отсутствии собственных денежных накоплений имеют достаточный уровень доходов для получения ипотечного жилищного кредита.
Поддержка молодых семей при решении жилищной проблемы станет основой стабильных условий жизни для этой наиболее активной части населения, повлияет на улучшение демографической ситуации в Чаинском районе.


II. Цели и задачи Программы, сроки и этапы ее реализации, целевые показатели результативности реализации муниципальной программы
Программа «Обеспечение жильем молодых семей в Чаинском районе» направлена на реализацию государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации», утвержденной постановлением Правительства РФ от 30 декабря 2017 года № 1710 (в ред. от 22.04.2024), который предполагает формирование системы оказания государственной поддержки определенным категориям граждан в приобретении жилья или строительстве индивидуального жилого дома.
Поддержка молодых семей в улучшении жилищных условий является важнейшим направлением жилищной и демографической политики муниципального образования «Чаинский район Томской области». Возможность решения жилищной проблемы создаст для молодежи стимул к повышению качества трудовой деятельности, уровня квалификации в целях роста заработной платы и позволит сформировать экономически активный слой населения.
Целью Программы является обеспечение жильем молодых семей проживающих на территории муниципального образования «Чаинский район Томской области». 
Основной задачей программы является: улучшение жилищных условий молодых семей, проживающих в муниципальном образования «Чаинский район Томской области».
Показателями реализации задачи является: 
-Количество молодых семей, улучшивших жилищные условия (в том числе с использованием заемных средств) при оказании поддержки за счет средств федерального, областного и местных бюджетов.
– Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия, от общего количества молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий. 
Срок реализации мероприятий Программы 2021-2025 годы.
Достижение цели Программы приведет к повышению уровня и качества жизни населения, росту благосостояния жителей Чаинского района.
Сведения о составе и значениях целевых показателей результативности Программы, а также информация о периодичности и методике сбора данных приводятся в приложении № 1.

III Система мероприятий программы и ее ресурсное обеспечение 
Реализация мероприятий Программы осуществляется по следующим направлениям:
1) финансовое обеспечение реализации Программы;
2) организационное обеспечение реализации Программы.
Основным мероприятием по финансовому обеспечению реализации Программы является реализация финансовых и экономических механизмов оказания государственной поддержки молодым семьям.
Основным мероприятием по организационному обеспечению финансирования Программы является подготовка необходимых обоснований и расчетов при разработке проекта районного бюджета на очередной финансовый год.
Организационные мероприятия на муниципальном уровне предусматривают:
1) признание молодых семей – участниками федеральной программы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
2) сбор данных о молодых семьях и формирование списков молодых семей – участников федеральной программы, изъявивших желание получить социальную выплату на приобретение (строительство) жилого помещения в планируемом году в порядке, установленном Администрацией Томской области;
3) установление норматива стоимости 1 кв. метра общей площади жилья по муниципальному образованию «Чаинский район Томской области» для расчета размера социальных выплат;
4) ежегодное определение объема средств, выделяемых из местного бюджета на реализацию мероприятий федеральной и областной программ;
5) оформление и выдачу молодым семьям в установленном порядке свидетельств о праве на получение социальных выплат на приобретение (строительство) жилья;
6) извещение молодых семей об изменении механизма реализации федеральной и областной программ;
7) иные организационные мероприятия, предусмотренные федеральной и областной программами.
Организационные мероприятия на уровне сельских поселений предусматривают признание молодых семей нуждающимися в жилых помещениях.
Помимо финансирования Программы, из средств местного бюджета планируется софинансирование Программы из других источников.
Софинансирование мероприятий Программы за счет средств федерального и областного бюджетов предполагается в виде субсидий и бюджетных инвестиций в порядке, предусмотренном Правительством Российской Федерации и органами исполнительной власти Томской области.
Софинансирование мероприятий Программы за счет внебюджетных источников предполагается по согласованию с участниками мероприятий Программы за счет доходов от приносящей доход деятельности и прочих безвозмездных поступлений.
Объем финансового обеспечения Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» определяется в соответствии с планируемым объемом бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» на очередной финансовый год и плановый период.
Основными источниками финансирования Программы являются:
1) средства федерального бюджета;
2) средства областного бюджета;
3) средства бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области»;
4) средства кредитных и других организаций, предоставляющих молодым семьям кредиты и займы на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома, в том числе ипотечные жилищные кредиты;
5) средства молодых семей, используемые для частичной оплаты стоимости приобретаемого жилого помещения или строящегося индивидуального жилого дома.
Социальные выплаты предоставляются органом местного самоуправления муниципального района. Доля средств областного и (или) местного бюджетов, выделяемых на предоставление молодым семьям социальных выплат, рассчитывается по формуле:
ДСР = (РСВ – ДСФ), где:
ДСР – доля средств областного и (или) местного бюджетов;
РСВ – размер социальной выплаты;
ДСФ – доля средств федерального бюджета, определенная в соответствии с условиями федеральной программы.
Соотношение средств областного и местного бюджетов определяется по принципу 50/50, в том числе и при отсутствии или недостаточности средств федерального бюджета. При отсутствии или недостаточности средств федерального и (или) областного бюджетов доля средств местного бюджета может быть увеличена на недостающую сумму по решению органа местного самоуправления муниципального района.
Социальные выплаты на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства предоставляются Администрацией Чаинского района в соответствии с Правилами предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение (строительство) жилья и их использования в рамках реализации государственной программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации".
Дополнительная социальная выплата при рождении (усыновлении) 1-го ребенка предоставляется молодым семьям – участникам Программы за счет средств местного бюджета на цели, предусмотренные муниципальной программой, в размере не менее 5 процентов средней стоимости жилья экономического класса.
Объемы финансирования мероприятий программы подлежат ежегодному уточнению при формировании проекта бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» на соответствующий год, исходя из его возможностей, а также количества молодых семей – участников федеральной программы и уровня цен на рынке жилья.
Ресурсное обеспечение реализации муниципальной Программы «Обеспечение жильем молодых семей в Чаинском районе» приведено в приложении № 2.
Информация о расходах бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» на реализацию Программы в разрезе главных распорядителей бюджетных средств, представлена в приложении № 3».

IV. Управление и контроль за реализацией программы
Механизм реализации Программы предполагает оказание государственной поддержки молодым семьям - участникам федеральной программы в улучшении жилищных условий путем предоставления им социальных выплат.
Социальные выплаты предоставляются и используются молодыми семьями в соответствии с Правилами предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение (строительство) жилья и их использования.
При реализации программы применяются нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения по обеспечению жильем молодых семей, принятые как на федеральном, так и областном и местном уровнях.
Основными принципами участия молодых семей в программе являются:
1) добровольность участия молодых семей;
2) признание молодой семьи нуждающейся в улучшении жилищных условий в соответствии с действующим законодательством;
3) признание в установленном действующим законодательством порядке молодой семьи участницей федеральной программы;
4) возможность для молодых семей реализовать свое право на получение поддержки за счет бюджетных средств только один раз.
Условием предоставления социальной выплаты является наличие у молодой семьи, помимо права на получение средств социальной выплаты, дополнительных средств - собственных средств или средств, полученных по кредитному договору (договору займа) на приобретение (строительство) жилья, в том числе по ипотечному жилищному кредиту, необходимых для оплаты строительства или приобретения жилого помещения. В качестве дополнительных средств молодой семьей также могут быть использованы средства (часть средств) материнского (семейного) капитала.
Социальная выплата не может быть использована на приобретение жилого помещения у близких родственников (супруга (супруги), дедушки (бабушки), внуков, родителей (в том числе усыновителей), детей (в том числе усыновленных), полнородных и неполнородных братьев и сестер).
Приобретаемое жилое помещение (создаваемый объект индивидуального жилищного строительства) должно находиться на территории Томской области.
Общая площадь приобретаемого жилого помещения (создаваемого объекта индивидуального жилищного строительства) в расчете на каждого члена молодой семьи, учтенного при расчете размера социальной выплаты, не может быть меньше учетной нормы общей площади жилого помещения, установленной органами местного самоуправления в целях принятия граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях в месте приобретения (строительства) жилья.
Молодые семьи - участники федеральной программы могут привлекать в целях приобретения жилого помещения (создания объекта индивидуального жилищного строительства) собственные средства, средства материнского (семейного) капитала, а также средства кредитов или займов, предоставляемых любыми организациями и (или) физическими лицами.
Приобретаемое жилое помещение (созданный объект индивидуального жилищного строительства) оформляется в общую собственность всех членов молодой семьи, указанных в свидетельстве.
В случае использования средств социальной выплаты на уплату первоначального взноса по ипотечному жилищному кредиту (займу), для погашения основной суммы долга и уплаты процентов по жилищным кредитам, в том числе ипотечным, или жилищным займам на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома, полученным до 1 января 2011 г., за исключением иных процентов, штрафов, комиссий и пеней за просрочку исполнения обязательств по этим кредитам или займам, допускается оформление приобретенного жилого помещения в собственность одного из супругов или обоих супругов. При этом лицо (лица), на чье имя оформлено право собственности на жилое помещение, представляет в муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области» нотариально заверенное обязательство переоформить приобретенное с помощью социальной выплаты жилое помещение в общую собственность всех членов семьи, указанных в свидетельстве, в течение 6 месяцев после снятия обременения с жилого помещения.
Ответственный исполнитель формирует списки молодых семей - участников федеральной программы, изъявивших желание получить социальную выплату на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства в планируемом году, в порядке, установленном Администрацией Томской области.
В целях участия в реализации федеральной, областной и муниципальной программ Администрация Чаинского района может заключать соглашения с организациями, за исключением организаций, предоставляющих кредиты (займы) на приобретение или строительство жилья, в том числе ипотечные жилищные кредиты, в Порядке, установленном Администрацией Томской области.
Общее руководство реализацией Программы осуществляет координатор Программы.
Общий контроль исполнения осуществляет координатор муниципальной программы.
Реализация и текущее управление реализацией Программы осуществляется ответственным исполнителем В процессе реализации Программы ответственный исполнитель вправе принимать решения о внесении изменений в перечни и состав мероприятий, сроки их реализации, а также в соответствии с законодательством Российской Федерации в объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий в пределах утвержденных лимитов бюджетных ассигнований на реализацию Программы в целом.
Координатором программы является - заместитель Главы Чаинского района по социальным вопросам.
Ответственным исполнителем Программы является - Муниципальное учреждение «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области».
Участниками Программы являются молодые семьи, постоянно проживающие на территории Чаинского района и признанные в установленном порядке участниками программы. 
Реализацию Программы осуществляет ответственный исполнитель программных мероприятий. Ответственный исполнитель программы планирует и организует выполнение предусмотренных программой мероприятий.
Ответственный исполнитель ежеквартально до 15 числа месяца следующего за отчетным представляет в экономический отдел в виде пояснительной записки о реализации программы за квартал по формам в сроки согласно приложений к Порядку, утвержденному постановлением Администрации Чаинского района от 30.12.2016 № 543 «Об утверждении Порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Чаинский район Томской области», принятия решений о начале разработки муниципальных программ, их формирования и реализации» (в редакции постановления от 17.03.2023 № 133).
В качестве факторов риска рассматриваются такие события, условия, тенденции, оказывающие существенное влияние на основные параметры программы, на которые ответственный исполнитель, соисполнители и участники муниципальной программы не могут оказать непосредственного влияния. Под существенным влиянием понимается такое влияние, которое приводит к изменению сроков или ожидаемых результатов реализации муниципальной программы.
Внешние риски реализации Программы:
изменение федерального и (или) областного законодательства в части перераспределения полномочий между субъектами Российской Федерации и муниципальными образованиями;
изменение федерального и регионального законодательства в части финансирования федеральной и региональной программ;
возможные изменения механизмов реализации государственной жилищной политики;
возможные финансово-экономические изменения на рынке жилья, а также в жилищном строительстве, влияющие на возможность молодых семей улучшить свои жилищные условия.
Внутренние риски:
несвоевременное и не в полном объеме обеспечение финансирования, вследствие чего показатели Программы могут быть не достигнуты в пределах одного финансового года и потребуют бюджетных расходов в течение нескольких лет.
Мероприятия, способствующие минимизации рисков:
- внесение соответствующих изменений в нормативно-правовые акты, касающиеся реализации мероприятий Программы.



Приложение № 1
к муниципальной программе «Обеспечение 
жильем молодых семей в Чаинском районе»


СВЕДЕНИЯ
О СОСТАВЕ И ЗНАЧЕНИЯХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ»


	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей
	Периодичность сбора данных 
	Метод сбора информации 

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Показатели цели муниципальной программы: Обеспечение жильем молодых семей проживающих на территории муниципального образования «Чаинский район Томской области» 

	1.
	Показатель 1. Количество молодых семей, улучшивших жилищные условия (в том числе с использованием заемных средств) при оказании поддержки за счет средств федерального, областного и местных бюджетов 
	ед.
	3
	3
	1
	1
	0
	0
	3
	квартальная,
годовая
	Ведомственная статистика

	2.
	Показатель 2. Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия, от общего количества молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий
	%
	7,1
	7,1
	5,0
	11,1
	0,0
	0,0
	7,1
	квартальная,
годовая
	Ведомственная статистика

	Показатели задачи 1 муниципальной программы: Улучшение жилищных условий молодых семей проживающих в муниципальном образовании «Чаинский район Томской области»

	1
	Показатель 1. Предоставление молодым семьям социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома
	ед.
	3
	3
	1
	1
	0
	0
	3
	квартальная,
годовая
	Ведомственная статистика



Руководитель ответственного исполнителя ___________________ Ю.А. Третьяков
Исполнитель _____________ Л.А. Лебедева
Контактный телефон: 8(38257)21930





	 
Приложение№2
к муниципальной программе «Обеспечение
жильем молодых семей в Чаинском районе»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ» 
тыс. рублей
	№ п/п
	Наименование задачи муниципальной программы
	Срок реализации
	Объем финансирования
	В том числе за счет средств
	Соисполнитель

	
	
	
	
	федерального бюджета
(по согласованию)
	областного бюджета
 (по согласованию)
	местного бюджета
	внебюджетных источников
 (по согласованию)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Задача 1 муниципальной программы: Улучшение жилищных условий молодых семей проживающих в муниципальном образовании «Чаинский район Томской области»

	1.1.







 
	Мероприятие 1.
Предоставление молодым семьям социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома
	Всего
	4626,2
	282,7
	132,1
	420,6
	3790,8
	

	
	
	2021 год
	1285,2
	134,7
	64,9
	102,8
	982,8
	

	
	
	2022 год
	1706,4
	148,0
	67,2
	87,2
	1404,0
	

	
	
	2023 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2025 год
	1634,6
	0,0
	0,0
	230,6
	1404,0
	

	Итого по Программе
	2021-2025 годы
	4626,2
	282,7
	132,1
	420,6
	3790,8
	



Руководитель ответственного исполнителя ___________________ Ю.А. Третьяков

Исполнитель _____________ Л.А. Лебедева
Контактный телефон: 8(38257)21930                 
Приложение № 3
к муниципальной программе «Обеспечение
жильем молодых семей в Чаинском районе»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ В ЧАИНСКОМ РАЙОНЕ» ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕТАМУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЧАИНСКИЙ РАЙОН ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ»  ПО ГЛАВНЫМ РАСПОРЯДИТЕЛЯМ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ

	№ п/п
	Наименование цели, задачи, мероприятия муниципальной программы
	Срок исполнения
	Объем бюджетных ассигнований (тыс. рублей)
	Главные распорядители средств бюджетных средств (ГРБС) - ответственный исполнитель, соисполнитель, участник

	
	
	
	
	ГРБС 1 
Отдел культуры Чаинского района
	ГРБС 2 (наименование)
	ГРБС i (наименование)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Цель программы: Обеспечение жильем молодых семей проживающих на территории муниципального образования «Чаинский район Томской области»

	1
	Задача 1: Улучшение жилищных условий молодых семей проживающих в муниципальном образовании «Чаинский район Томской области»

	1.1
	Мероприятие 1
Предоставление молодым семьям социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома
	Всего, в том числе:
	835,4
	835,4
	-
	-

	
	
	2021
	302,4
	302,4
	
	

	
	
	2022
	302,4
	302,4
	
	

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	-
	-

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2025
	230,6
	230,6
	
	

	Итого по муниципальной Программе
	Всего, в том числе:
	835,4
	835,4
	
	

	
	2021
	302,4
	302,4
	
	

	
	2022
	302,4
	302,4
	
	

	
	2023
	0,0
	0,0
	
	

	
	2024
	0,0
	0,0
	
	

	
	2025
	230,6
	230,6
	
	



Руководитель ответственного исполнителя ___________________ Ю.А. Третьяков

Исполнитель _____________ Л.А. Лебедева  Контактный телефон: 8(38257)21930                



	
Постановление Администрации Чаинского района от 26.07.2024 № 403
О признании утратившими силу 
правовых актов в сфере предоставления муниципальных услуг


По результатам проведенного мониторинга административных регламентов предоставления муниципальных услуг, оказываемых органами местного самоуправления муниципального образования «Чаинский район Томской области» и подведомственными им муниципальными учреждениями,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Признать утратившими силу постановления Главы Чаинского района:
от 29.12.2008 № 753 «Об утверждении административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг Администрации Чаинского района»;
от 25.11.2010 № 845 «Об утверждении административного регламента Администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Выдача копий архивных документов, подтверждающих право на владение землей»;
от 25.11.2010 № 842 «Об утверждении административного регламента Администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «По переводу жилого помещения в нежилое помещение и нежилого помещения в жилое помещение»;
от 25.11.2010 № 844 «Об утверждении административного регламента Администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Прием заявлений и выдача документов о согласовании проектов границ земельных участков».

2. Признать утратившими силу постановления Администрации Чаинского района:
от 26.06.2013 № 455 «О внесении изменений в постановление Главы Чаинского района от 29.12.2008 № 753 «Об утверждении административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг Администрации Чаинского района»;
от 24.06.2016 № 242 «Об утверждении административного регламента Администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Принятие решения о прекращении права постоянного (бессрочного) пользования земельным участком, находящимся в муниципальной собственности, или права пожизненного наследуемого владения земельным участком, находящимся в муниципальной собственности, на основании заявления об отказе от права»;
от 29.12.2016 № 534 «Об утверждении административного регламента администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Выдача копий архивных документов, подтверждающих право на владение землёй»;
от 30.12.2016 № 536 «Об утверждении административного регламента Администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения, находящихся в муниципальной собственности, а также государственная собственность на которые не разграничена, для создания фермерского хозяйства и осуществления его деятельности»;
от 30.12.2016 № 535 «Об утверждении административного регламента Администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление в собственность земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, а также государственная собственность, на которые не разграничена садоводам, огородникам, дачникам и их садоводческим, огородническим и дачным некоммерческим объединениям»;
от 24.10.2011 № 220 «Об утверждении административного регламента Администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Прием документов и выдача разрешения на строительство, реконструкцию объектов капитального строительства, а также на ввод объектов в эксплуатацию»;
от 07.06.2013 № 407а «О внесении изменений в постановления Главы Чаинского района от 25.11.2010 года №№ 842-845, 847 и постановления Администрации Чаинского района от 26.09.2011 № 137 и от 24.10.2011 № 220 об административных регламентах»;
от 29.04.2014 № 313 О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района от 24.10.2011 № 220 «Об утверждении административного регламента Администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Прием документов и выдача разрешения на строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства, а также на ввод объектов в эксплуатацию»; 
от 19.06.2012 № 381 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Выдача документов о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого помещения)»;
от 07.11.2014 № 656 «Об утверждении административного регламента Администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Прием заявлений и принятие решений о предоставлении физическим или юридическим лицам муниципального имущества, находящегося в казне муниципального образования, в аренду, безвозмездное пользование (кроме земельных участков)»;
от 08.11.2017 № 404 «Об утверждении административного регламента Администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление муниципальной услуги по предоставлению информации из Реестра муниципального имущества муниципального образования «Чаинский район»;
от 11.02.2019 № 47 «О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района от 08.11.2017 № 404 «Об утверждении административного регламента Администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление муниципальной услуги по предоставлению информации из Реестра муниципального имущества муниципального образования «Чаинский район»;
от 17.08.2017 № 289 «Об утверждении административного регламента Администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение по автомобильным дорогам местного значения муниципального образования «Чаинский район» транспортных средств, осуществляющих перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов»;
от 16.10.2017 № 367 «О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района от 17.08.2017 № 289 «Об утверждении административного регламента Администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение по автомобильным дорогам местного значения муниципального образования «Чаинский район» транспортных средств, осуществляющих перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов»;
от 24.01.2018 № 37 «Об утверждении административного регламента администрации Чаинского района по предоставлению муниципальной услуги «Прием заявления и выдача документов об утверждении схемы расположения земельного участка на кадастровом плане (карте) территории».
2. Опубликовать постановление в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить на официальном сайте Администрации Чаинского района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (http://chainsk.tom.ru/).
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по управлению делами О.В. Кольцову.

Глава  района						                                                     А.А. Костарев



Постановление Администрации Чаинского района от 30.07.2024 № 406
	О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района
 от 21.05.2024  № 258 «О подготовке муниципальных образовательных учреждений к 2024-2025 учебному году»



           В связи с кадровыми изменениями и производственной необходимостью, руководствуясь ст. 49 Устава муниципального образования «Чаинский район Томской области»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

          1. Внести в постановление Администрации Чаинского района от 21.05.2024 № 258 «О подготовке муниципальных образовательных учреждений к 2024-2025 учебному году» следующие изменения:
           1.1.  Приложение № 2 и  № 3  изложить в следующей редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://chainsk.tom.ru/.
3. Настоящее постановление вступает в силу  с даты подписания.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на И.о. Первого заместителя Главы  района  Мельникова В.А.


Глава района 							                                         А.А. Костарев 






Приложение № 2  к постановлению
 Администрации Чаинского района 
от  30.07.2024 № 406 

СОСТАВ
 районной комиссии по приёму организаций образования 
к новому 2024- 2025 учебному году и работе в зимних условиях


	Мельников В.А.

	-   И.о  Первого заместитель Главы Чаинского района, председатель комиссии

	Чуйко Т.В.
	-      заместитель Главы Чаинского района по социальным вопросам, сопредседатель комиссии

	Степанова С.Г.
	      - начальник Управления образования Администрации Чаинского района, заместитель председателя комиссии.

	
Члены комиссии:

	Лебедева Л.Б.

	      - И.о начальника хозяйственного отдела Управления образования Администрации Чаинского района;

	Плещенкова К.А.
	      - специалист по кадрам отдела производства Управления образования Администрации Чаинского района;

	Третьяков Ю.А.
	      -     начальник муниципального учреждения «Отдел по культуре, молодёжной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области»;


	Чагина Т.А.
	      - специалист - эксперт Территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Томской области в Кривошеинском районе (по согласованию);

	Никулин Т.В. 
	      - главный государственный инспектор Чаинского района Томской области по пожарному надзору (по согласованию);

	Пантюхин А.С.
	     -  Начальник отделения  ОУУП и ПДН ОМВД России по Чаинскому району (по согласованию)



Приложение № 3 к постановлению
 Администрации Чаинского района 
от 30.07.2024 № 406

ГРАФИК 
приёмки образовательных организаций к новому 2024-2025 учебному году, 
к работе в зимних условиях и проверки выполнения условий лицензирования

	Дата
	
Наименование образовательной организации


	01 августа 2024 года
	-   МБОУ «Усть-Бакчарская СОШ»
-   МБОУ «Гореловская ООШ»
-   МБОУ «Нижнетигинская ООШ»
-   МБОУ «Варгатёрская ООШ»
-   филиал МБДОУ «Подгорнский детский сад «Берёзка» - детский  
     сад «Солнышко» с. Варгатёр 

	02 августа 2024 года
	-   МАОУ «Подгорнская СОШ»
-   МБДОУ «Подгорнский детский сад «Берёзка»
-   МБОУ ДО «Подгорнская ДМШ»
-   МБОУ ДО «Подгорнская ДХШ»


	05 августа 2024 года
	
-   МБОУ ДО «Чаинский ДДТ»
-   МБОУ ДО «Чаинская спортивная школа»
-   МКОУ «Чаинская школа-интернат»

	 06 августа 2024 года
	-   МБОУ «Новоколоминская СОШ»
-   МБОУ «Леботёрская ООШ»
-   МБОУ «Коломиногривская СОШ»





Постановление Администрации Чаинского района от 30.07.2024 № 407
	Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений Чаинского района, подведомственных муниципальному учреждению «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области» и критериев оценки эффективности работы и условий премирования руководителей
	




В целях усовершенствования целевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений Чаинского района, подведомственных муниципальному учреждению «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области», руководствуясь ст. 49 Устава муниципального образования,
        
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры «Подгорнский центр культуры и досуга» и критерии оценки эффективности работы руководителя согласно приложению 1 к настоящему постановлению.
2. Утвердить целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры «Межпоселенческая централизованная библиотечная система Чаинского района» и критерии оценки эффективности работы руководителя согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
3. Утвердить целевые показатели эффективности деятельности муниципальных учреждений дополнительного образования, подведомственных муниципальному учреждению «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области» и критерии оценки эффективности работы руководителя согласно приложению 3 к настоящему постановлению.
4. Утвердить целевые показатели эффективности деятельности муниципальных казенных учреждений культуры, подведомственных муниципальному учреждению «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области» и критерии оценки эффективности работы руководителя согласно приложению 4 к настоящему постановлению.
5. Утвердить условия премирования руководителей муниципальных учреждений Чаинского района, подведомственных муниципальному учреждению «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области» согласно приложению 5 к настоящему постановлению.
6. Признать утратившими силу постановления Администрации Чаинского района:
- от 29.12.2012 № 890 «Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений, подведомственных муниципальному учреждению «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области»;
- от 29.05.2015 № 376 «О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района от 29.12.2012 № 890 «Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений, подведомственных муниципальному учреждению «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области»;
- от 02.04.2018 № 102 «Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений Чаинского района, подведомственных муниципальному учреждению «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской области» и критериев оценки эффективности работы и условий премирования руководителей.
7. Настоящее постановление вступает в силу с 01 июля 2024 года.
8. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района» и разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области».
9. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Чаинского района по социальным вопросам Чуйко Т.В.

Глава района						 				     А.А. Костарев
		
		
	Приложение 1 к постановлению
Администрации Чаинского района
от 30.07.2024  № 407






	


Целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры 
«Подгорнский центр культуры и досуга» (далее – учреждение)  и критерии оценки эффективности работы руководителя 

	Наименование целевых показателей
	Плановое значение показателей деятельности руководителя Учреждения

	Критерии оценки эффективности работы  руководителя в баллах
(максимально возможное количество)
	Периодичность отчетности, содержащая информацию о выполнении показателя

	
	
	Кол-во баллов за отчетный период (квартал)
	Кол-во баллов в год
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Целевые показатели основной деятельности учреждения
	

	1. Количество культурно-досуговых мероприятий
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	1,0
	4,0
	квартальная

	2. Количество культурно-досуговых мероприятий на платной основе
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	1,0
	4,0
	квартальная

	3. Число посещений культурно-массовых мероприятий на платной основе
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	1,0
	4,0
	квартальная

	4. Количество постоянно-действующих клубных формирований 
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	1,0
	4,0
	квартальная

	5. Количество участников клубных формирований
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	1,0
	4,0
	квартальная

	6. Участие в конкурсах различного уровня 
	Не менее 100 % планового значения показателя
	1,0
	4,0
	квартальная

	7. Своевременное и качественное предоставление материалов, в соответствии с требованиями вышестоящих органов 
	Своевременное и достоверное предоставление информации 
	3,0
	12,0
	квартальная

	8. Регулярное обновление материалов официального сайта учреждения культуры
	не реже одного раза в квартал
	5,0
	20,0
	квартальная

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу: 56,0 баллов
	
	56,0
	

	2. Целевые показатели финансово-экономической деятельности
	

	1. Исполнение плана ФХД 
	не менее 95%
	5,0
	5,0
	годовая

	2. Исполнение лимитов потребленных ресурсов
	не выше установленного лимита
	6,0
	12,0
	полугодовая

	3. Обеспечение средней заработной платы (с нарастающим итогом) работников учреждений культуры в соответствии с Указами Президента РФ 
	100% от  базового значения показателя
	4,0
	16,0
	квартальная

	4. Выполнение плана по доходам от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности
	100 % от планового значения показателя
	4,0
	4,0
	годовая

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу: 37,0 баллов
	
	37,0
	

	3. Целевые показатели деятельности учреждения, направленные на работу с кадрами

	1. Повышение квалификации сотрудников 
	не менее 5 % от общего количества работников 
	7,0
	7,0
	годовая

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по третьему разделу: 7,0 баллов
	
	7,0
	




		
		
	






Приложение 2 к постановлению
Администрации Чаинского района
от 30.07.2024  № 407






	


Целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры 
«Межпоселенческая централизованная библиотечная система Чаинского района» (далее – учреждение)  
и критерии оценки эффективности работы руководителя 

	Наименование целевых показателей
	Плановое значение показателей деятельности руководителя Учреждения

	Критерии оценки эффективности работы  руководителя в баллах
(максимально возможное количество)
	Периодичность отчетности, содержащая информацию о выполнении показателя

	
	
	Кол-во баллов за отчетный период (квартал)
	Кол-во баллов в год
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Целевые показатели основной деятельности учреждения
	

	1. Количество получателей бюджетной услуги
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	0,5
	2,0
	квартальная

	2. % охвата населения библиотечным обслуживанием
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	0,5
	2,0
	квартальная

	3. Объем электронного каталога (тыс. ед.)
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	0,5
	2,0
	квартальная

	4. Число выполненных библиотечных и информационных запросов в стационарных условиях (тыс. запросов)
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	0,5
	2,0
	квартальная

	5. Число выполненных библиотечных и информационных запросов вне стационара (тыс. запросов)
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	0,5
	2,0
	квартальная

	6. Число выполненных библиотечных и информационных запросов удаленно через сеть Интернет (тыс. запросов)
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	0,5
	2,0
	квартальная

	7. Количество посещений библиотек (тыс. посещений)
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	1,0
	4,0
	квартальная

	8. Проведение районных конкурсов
	Не менее 100 % планового значения показателя
	1,0
	4,0
	квартальная

	9. Участие в конкурсах различного уровня 
	Не менее 100 % планового значения показателя
	1,0
	4,0
	квартальная

	10. Своевременное и качественное предоставление материалов, в соответствии с требованиями вышестоящих органов 
	Своевременное и достоверное предоставление информации 
	3,0
	12,0
	квартальная

	11. Регулярное обновление материалов официального сайта учреждения культуры
	не реже одного раза в квартал
	5,0
	20,0
	квартальная

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу: 56,0 баллов
	
	56,0
	

	2. Целевые показатели финансово-экономической деятельности
	

	1. Исполнение плана ФХД 
	не менее 95%
	5,0
	5,0
	годовая

	2. Исполнение лимитов потребленных ресурсов
	не выше установленного лимита
	6,0
	12,0
	полугодовая

	3. Обеспечение средней заработной платы (с нарастающим итогом) работников учреждений культуры в соответствии с Указами Президента РФ 
	100% от  базового значения показателя
	4,0
	16,0
	квартальная

	4. Выполнение плана по доходам от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности
	100 % от планового значения показателя
	4,0
	4,0
	годовая

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу: 37,0 баллов
	
	37,0
	

	3. Целевые показатели деятельности учреждения, направленные на работу с кадрами

	1. Повышение квалификации сотрудников 
	не менее 5 % от общего количества работников 
	7,0
	7,0
	годовая

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по третьему разделу: 7,0 баллов
	
	7,0
	



		
		
	Приложение 3 к постановлению
Администрации Чаинского района
от 30.07.2024  № 407






	



Целевые показатели эффективности деятельности муниципальных учреждений дополнительного образования, 
подведомственных муниципальному учреждению «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской» (далее – учреждение)  и критерии оценки эффективности работы руководителей 

	Наименование целевых показателей
	Плановое значение показателей деятельности руководителей Учреждений

	Критерии оценки деятельности руководителей муниципальных образовательных учреждений в баллах
(максимально возможное количество)
	Периодичность отчетности, содержащая информацию о выполнении показателя

	
	
	Кол-во баллов за отчетный период (квартал)
	Кол-во баллов в год
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Целевые показатели основной деятельности учреждения 
	
квартальная

	1. Сохранность контингента обучающихся
	Не менее 100 % планового значения показателя
	2,0
	8,0
	

	2. Охват обучающихся и педагогов, принявших участие в межрайонных, областных, региональных, всероссийских конкурсах, фестивалях
	Не менее 100 % планового значения показателя
	2,0
	8,0
	квартальная

	3. Охват обучающихся и педагогов, принявших участие в творческих конкурсах, фестивалях, выставках на сценических и выставочных площадках района
	Не менее 100 % планового значения показателя
	2,0
	8,0
	квартальная

	4. Своевременное и качественное предоставление материалов, в соответствии с требованиями вышестоящих органов
	своевременное и достоверное предоставление информации 
	3,0
	12,0
	квартальная

	5. Регулярное обновление материалов официального сайта учреждения  дополнительного образования
	не реже одного раза в квартал
	5,0
	20,0
	квартальная

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу: 56,0 баллов
	
	56,0
	

	2. Целевые показатели финансово-экономической деятельности
	

	1. Исполнение плана ФХД 
	не менее 95%
	5,0
	5,0
	годовая

	2. Исполнение лимитов потребленных ресурсов
	не выше установленного лимита
	6,0
	12,0
	полугодовая

	3. Обеспечение средней заработной платы (с нарастающим итогом) педагогических работников образовательных учреждений в соответствии с Указами Президента РФ 
	100% от  базового значения показателя
	4,0
	16,0
	квартальная

	4. Выполнение плана по доходам от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности
	100 % от планового значения показателя
	4,0
	4,0
	годовая

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу: 37,0 баллов
	
	37,0
	

	3. Целевые показатели деятельности учреждения, направленные на работу с кадрами
	

	1. Доля педагогических работников, повысивших уровень квалификации за отчетный период
	не менее 10 % от общего количества работающих 
	7,0
	7,0
	годовая

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по третьему разделу: 7,0 баллов
	
	7,0
	


	
		



		
	




Приложение 4 к постановлению
Администрации Чаинского района
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Целевые показатели эффективности деятельности муниципальных казенных учреждений культуры, 
подведомственных муниципальному учреждению «Отдел по культуре, молодежной политике и спорту Администрации Чаинского района Томской» (далее – учреждение) и критерии оценки эффективности работы руководителя

	Наименование целевых показателей
	Плановое значение показателей деятельности руководителя Учреждения

	Критерии оценки эффективности работы  руководителя в баллах
(максимально возможное количество)
	Периодичность отчетности, содержащая информацию о выполнении показателя

	
	
	Кол-во баллов за отчетный период 
	Кол-во баллов в год
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Целевые показатели основной деятельности учреждения
	

	1. Количество культурно-досуговых мероприятий
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	1,0
	12,0
	ежемесячная

	2. Количество культурно-досуговых мероприятий на платной основе
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	1,0
	12,0
	ежемесячная

	3. Число посещений культурно-массовых мероприятий на платной основе
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	0,5
	6,0
	ежемесячная

	4. Количество постоянно-действующих клубных формирований 
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	0,5
	6,0
	ежемесячная

	5. Количество участников клубных формирований
	Не менее 100 % от уровня прошлого года
	0,5
	6,0
	ежемесячная

	6. Участие в конкурсах различного уровня 
	Не менее 100 % планового значения показателя
	3,5
	14,0
	квартальная

	7. Своевременное и качественное предоставление материалов, в соответствии с требованиями вышестоящих органов 
	Своевременное и достоверное предоставление информации 
	0,5
	6,0
	ежемесячная

	8. Регулярное обновление материалов официального сайта учреждения культуры
	не реже одного раза в квартал
	0,5
	6,0
	ежемесячная

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по первому разделу: 68,0 баллов
	
	68,0
	

	2. Целевые показатели финансово-экономической деятельности
	

	1. Исполнение бюджетной сметы 
	не менее 95%
	5,0
	5,0
	годовая

	2. Обеспечение средней заработной платы (с нарастающим итогом) работников учреждений культуры в соответствии с Указами Президента РФ 
	100% от базового значения показателя
	4,0
	16,0
	квартальная

	3. Выполнение плана по доходам от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности
	100 % от планового значения показателя
	4,0
	4,0
	годовая

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по второму разделу: 25,0 баллов
	
	25,0
	

	3. Целевые показатели деятельности учреждения, направленные на работу с кадрами

	1. Повышение квалификации сотрудников 
	не менее 5 % от общего количества работников 
	7,0
	7,0
	годовая

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по третьему разделу: 7,0 баллов
	
	7,0
	






	
	Приложение 5 к постановлению 
Администрации Чаинского района
от 30.07.2024  № 407 

Условия премирования руководителей муниципальных учреждений, подведомственных Отделу культуры Чаинского района 

I. Общие положения
1. Настоящие условия премирования руководителей муниципальных учреждений Чаинского района, подведомственных Отделу культуры Администрации Чаинского района (далее - Учреждения), разработаны в соответствии с разделом 5 Положения о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных автономных, казенных и бюджетных учреждений муниципального образования «Чаинский район Томской области», утвержденного Постановлением Администрации Чаинского района от 10.07.2017 № 234 и вводятся в действие в целях усиления заинтересованности руководителей Учреждений в повышении эффективности деятельности Учреждений, качества оказываемых бюджетных услуг, инициативности при выполнении поставленных задач.
2. Размер премиального фонда руководителя Учреждения утверждается на текущий
финансовый год распоряжением Администрации Чаинского района.

II. Порядок определения и пересмотра премиального фонда руководителя Учреждения
3. Обеспечение расходов на премирование руководителей Учреждений осуществляется за счет бюджетных ассигнований и (или) средств от приносящей доход деятельности, предусмотренных в фонде оплаты труда Учреждения.
4. При определении размера премиального фонда руководителя Учреждения учитывается установленный размер оклада руководителя, результаты деятельности Учреждения за отчетный период, степень достижения Учреждением целевых показателей эффективности деятельности Учреждения, размер фонда оплаты труда Учреждения. 
5. Размер премиального фонда за отчетный период в текущем финансовом году может быть пересмотрен при выявлении нарушений уставной деятельности Учреждения, наложении на руководителя административных наказаний, изменении объемов лимитов бюджетных обязательств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области», предусмотренных на оплату труда работников Учреждения в связи с изменениями объемов оказываемых услуг, неисполнением руководителем Учреждения целевых показателей работы Учреждения.

III. Условия премирования руководителя Учреждения
6. Руководитель Учреждения премируется ежемесячно/ежеквартально согласно приложению к данному постановлению.
7. Премирование руководителя Учреждения производится по результатам оценки итогов работы Учреждения за соответствующий отчетный период (месяц/квартал) с учетом выполнения целевых показателей эффективности деятельности Учреждения, личного вклада руководителя в осуществление основных целей и задач, определенных уставом Учреждения, а также выполнения обязанностей, предусмотренных трудовым договором.
8. Руководитель Учреждения обязан ежемесячно/ежеквартально, не позднее 10 рабочих дней месяца, следующего за отчетным периодом, представлять отчетные формы установленного образца о выполнении целевых показателей эффективности деятельности Учреждения (далее – целевые показатели) в Отдел культуры Чаинского района (далее – Отдел культуры), а за декабрь/IV квартал, не позднее 15 декабря текущего года.
Оценку достигнутого результата выполнения целевых показателей и определение
размера премии руководителю Учреждения по итогам работы за отчетный период осуществляет комиссия по оценке выполнения целевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений Чаинского района, подведомственных Отделу культуры, созданная Отделом культуры (далее – комиссия) с составлением протокола.
9. Выплата премии руководителю Учреждения за соответствующий период производится на основании приказа начальника Отдела культуры Чаинского района в соответствии с протоколом, указанным в пункте 8 настоящих Условий.
10. При увольнении руководителя Учреждения по уважительной причине до истечения отчетного периода, за который осуществляется премирование, или назначении на должность в соответствующем отчетном периоде, премия начисляется за фактически отработанное время. 
11. Руководитель Учреждения лишается премии полностью в следующих случаях:
- совершения прогула, появления руководителя Учреждения на работе в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения, оформленных в установленном порядке;
- нанесения руководителем своей деятельностью или бездеятельностью прямого материального ущерба Учреждению;
- нарушения правил ведения бюджетного учета или нарушения бюджетного законодательства, выявленного в результате проверок финансово-хозяйственной деятельности;
- наличия фактов недостачи, хищений денежных средств и материальных ценностей руководителем Учреждения, выявленных в отчетном финансовом году;
- нарушения трудового законодательства;
- наложения дисциплинарного взыскания в виде выговора на руководителя Учреждения за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него функций и полномочий в отчетном периоде;
- наличия зафиксированных тяжелых несчастных случаев, травматизма в Учреждении и самовольных уходов обучающихся (воспитанников) из Учреждения;
- наличия обоснованных жалоб на руководителей со стороны работников Учреждения, обучающихся, их родителей (законных представителей);
- наличия фактов нецелевого расходования бюджетных средств.
12. Частичное снижение премии руководителю Учреждения производится в следующих случаях:
- выявления в Учреждении нарушений правил противопожарной безопасности;
- наличия фактов нарушения условий осуществления лицензированных видов деятельности Учреждения, требований нормативных правовых актов по результатам проверок органами государственной власти, органами государственного надзора и контроля;
- наличие расхождений в предоставлении информации по данным всех видов мониторинга;
- выявления не своевременной и не достоверной информации размещенной на сайтах;
 - наличия замечаний по срокам и качеству представления в Отдел культуры Чаинского района отчетов и других информационных материалов (в том числе по оперативным запросам);
- невыполнение установленной средней заработной платы работников в соответствии с Указами Президента РФ.

IV. Порядок оценки выполнения целевых показателей Учреждениями, размеры и порядок премирования руководителей Учреждений

13. Премирование руководителя Учреждения за отчетный период осуществляется в следующем порядке.
Оценка выполнения целевых показателей будет производиться ежемесячно/ежеквартально по следующим целевым показателям:
- Количество культурно-досуговых мероприятий;
- Количество культурно-досуговых мероприятий на платной основе;
- Число посещений культурно-массовых мероприятий на платной основе; 
- Количество постояннодействующих клубных формирований;
- Количество участников клубных формирований;
- Участие в конкурсах различного уровня;
- Количество получателей бюджетной услуги;
- % охвата населения библиотечным обслуживанием;
- Объем электронного каталога (тыс. ед.);
- Число выполненных библиотечных и информационных запросов в стационарных условиях (тыс. запросов);
- Число выполненных библиотечных и информационных запросов вне стационара (тыс. запросов);
- Число выполненных библиотечных и информационных запросов удаленно через сеть Интернет (тыс. запросов);
- Количество посещений библиотек (тыс. посещений);
- Проведение районных конкурсов;
-Обеспечение средней заработной платы работников учреждений культуры в соответствии с Указами Президента РФ;
- Регулярное обновление материалов официального сайта учреждения культуры;
- Своевременное и качественное предоставление материалов, в соответствии с требованиями вышестоящих органов.
По остальным целевым показателям будет производиться раз в полугодие, год.
Выполнение Учреждением всех целевых показателей, установленных на текущий год, оценивается в 100 баллов и является основанием для установления премии в максимальном размере.
Комиссия на основе оценки отчетных форм руководителя Учреждения об исполнении целевых показателей определяет степень выполнения целевых показателей за отчетный период (месяц/квартал), которая оценивается определенной суммой баллов.
При сумме баллов, соответствующей выполнению всех целевых показателей, размер премии руководителя Учреждения за отчетный период равен 100 процентам от размера премии, установленного для данного периода. 1 процент премии равен 1 баллу.
При начислении комиссией более низкой суммы баллов премия руководителя Учреждения снижается в тех же пропорциях.
14. Неиспользованные средства премиального фонда руководителя Учреждения за
отчетный период могут быть направлены на выплаты стимулирующего характера работникам Учреждения.



Постановление Администрации Чаинского района от 31.07.2024 № 409
О внесении изменений в постановление Администрации Чаинского района от 24.05.2024 № 273
«Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Регистрация аттестованных нештатных аварийно-спасательных формирований на территории муниципального образования «Чаинский район Томской области»»


В целях приведения административного регламента в соответствие с действующими условиями, руководствуясь статьей 49 Устава муниципального образования «Чаинский район Томской области»,

     ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Администрации Чаинского района от 224.05.2024 № 273«Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Регистрация аттестованных нештатных аварийно-спасательных формирований на территории муниципального образования «Чаинский район Томской области»» следующие изменения:
1.1. в административном регламенте по предоставлению муниципальной услуги «Регистрация аттестованных нештатных аварийно-спасательных формирований на территории муниципального образования «Чаинский район Томской области»» пункт 1.1.1. дополнить новым абзацем следующего содержания:
«Муниципальная услуга оказывается в электронном виде посредством федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» при наличии технической возможности».
2. Опубликовать постановление в официальном печатном издании «Официальные ведомости Чаинского района», разместить на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области».
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя Главы Чаинского района.


Глава района										    А.А. Костарев



image1.wmf

oleObject1.bin

