ПРОТОКОЛ № 7
заседания Комиссии Администрации Чаинского района 

по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих и урегулированию конфликта интересов
12.08.2022                                                                                                            
          с. Подгорное


ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О выборе способа голосования по вопросам, включенным в повестку дня.

2. Рассмотрение уведомления работодателя о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей муниципальной службы, указанный в части 4 статьи 14 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ, частях 1, 2 - 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ, о даче согласия на замещение до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности.

3. О даче согласия на замещение должности директора, на условиях срочного трудового договора.

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

Члены комиссии:

Кольцова О.В. – заместитель Главы Чаинского района по управлению делами, председатель комиссии;

Адамова Е.А. - главный специалист (юрисконсульт) Администрации Чаинского района, заместитель председателя комиссии.

Балобанов Е.К. - специалист 1 категории (юрисконсульт) Администрации Чаинского района, секретарь комиссии.

Дьячкова С.В. – главный специалист (ответственный секретарь) комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.
По первому вопросу слушали Кольцову О.В.

О выборе способа голосования по вопросам, включенным в повестку дня.

Предлагаю, при принятии решений по вопросам, включенным в повестку заседания голосовать открытым способом.

Комиссия РЕШИЛА: 

При принятии решений по вопросам, включенным в повестку заседания голосовать открытым способом.

Голосовали: единогласно («за» - 4 человека).

По второму вопросу слушали Кольцову О.В.
Администрацией Чаинского района Томской области, как учредителем муниципального унитарного предприятия Чаинского района «Чаинское ПОЖКХ» 03 августа 2022 года  представлено уведомление о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим Администрации Чаинского района Сибиряковым Дмитрием Викторовичем, занимавшим должность –  начальник отдела по социально-экономическому развитию Администрации Чаинского района. Распоряжением Администрации Чаинского района от 29.07.2022 №110-лс Сибиряков Д.В.  принят  на работу, на должность директора в муниципального унитарного предприятия Чаинского района «Чаинское ПОЖКХ»  на период с 29.07.2022 по 29.07.2025 года. 

Комиссия РЕШИЛА: 

1. Принять к сведению информацию Администрации Чаинского района  о трудоустройстве Сибирякова Д.В. на должность директора МУП Чаинского района «Чаинское ПОЖКХ».

Голосовали: единогласно («за» - 4 человек).


По третьему вопросу слушали Кольцову О.В.

Сибиряковым Д.В. представлено уведомление от 03.08.2022 года о даче согласия на замещение должности директора, на условиях срочного трудового договора в муниципальном унитарном предприятии Чаинского района «Чаинское ПОЖКХ».
Сибиряков Д.В. замещал в Администрации Чаинского района должность муниципальной службы – начальник отдела по социально-экономическому развитию Администрации Чаинского района, включенную в перечень должностей муниципальной службы Администрации Чаинского района при увольнении с которых муниципальные служащие обязаны в течение двух лет после уведомления информировать бывшего нанимателя (работодателя) о заключении трудового договора или гражданско-правового договора.

Сибиряковым Д.В. обязанность по уведомлению бывшего нанимателя (работодателя) исполнена.

Оснований, препятствующих Сибирякову Д.В. исполнять обязазности директора МУП Чаинского района «Чаинское ПОЖКХ» не выявлено, в должностные обязанности начальника отдела по социально-экономическому развитию Администрации Чаинского района не входит управление деятельностью предприятия, в том числе осуществление контроля за его деятельностью. Кроме того, учитывается тот факт, что Сибиряков Д.В. не проживал на территории Чаинского района, исполнял обязанности начальника отдела по социально-экономическому развитию Администрации Чаинского района непродолжительное время с 20 июня 2022 года по 28 июля 2022 года.
Комиссия РЕШИЛА: 

1. Дать согласие Сибирякову Д.В. на замещение на условиях срочного трудового договора должности директора муниципального унитарного предприятия Чаинского района «Чаинское ПОЖКХ»  до истечения 2-х лет со дня увольнения с муниципальной службы.

Голосовали: единогласно («за» - 4 человек).

Председатель Комиссии:
   О.В. Кольцова

Заместитель председателя комиссии:
 
      

   

    Е.А. Адамова

Секретарь Комиссии:







    Е.К. Балобанов
Члены комиссии:



           

    
 
    С.В. Дьячкова
