

Администрация Чаинского района Томской области объявляет о начале проведения конкурса предпринимательских проектов «Бизнес-старт» в соответствии с постановлением Администрации Чаинского района от 27.05.2021 № 204 «Об утверждении Положения о конкурсе предпринимательских проектов Бизнес-старт» (Положение размещено на сайте Администрации Чаинского района в разделе Экономика – Конкурсы - Районные конкурсы (ссылка https://www.chainsk.tom.ru/content/rajonnye_konkursy). Также с Положением можно ознакомится в экономическом отделе Администрации Чаинского района.

1. Начало приема заявок: 15.07.2024 с 09 часов 00 минут
Окончание приема заявок: 13.08.2024 до 17 часов 00 минут

2. Направления муниципальной поддержки по видам экономической деятельности согласно Общероссийскому классификатору видов экономической деятельности:
Раздел A. Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство.
Раздел B. Добыча полезных ископаемых.
Раздел C. Обрабатывающие производства (за исключением подкласса 25.4 класса 25).
Раздел D. Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха.
Раздел E. Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений.
Раздел F. Строительство.
Класс 45.2 раздела G. Техническое обслуживание и  ремонт автотранспортных средств.
Раздел H. Транспортировка и хранение.
Раздел I. Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания.
Раздел J. Деятельность в области информации и связи.
Классы 71, 72, 74 и 75 раздела M. Деятельность профессиональная, научная и техническая.
Класс 79 раздела N. Деятельность туристических агентств и прочих организаций, предоставляющих услуги в сфере туризма.
При этом деятельность ОКВЭД 79 раздела N учитывается только в отношении внутреннего туризма.
Раздел P. Образование.
Раздел Q. Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг.
Раздел R. Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений.
Классы 95 и 96 раздела S. Предоставление прочих видов услуг.

3. При проведении конкурса предпринимательских проектов «Бизнес-старт» дополнительный приоритет устанавливается в отношении субъектов малого и среднего предпринимательства, основной вид деятельности которых соответствует ОКВЭД 62.01, 62.02, 62.02.1, 62.02.4, 62.03.13, 62.09,63.11.1.

4. Условия роста заработной платы наемных работников в период реализации предпринимательского проекта (при наличии наемных работников):
заявляющие по представленному предпринимательскому проекту размер заработной платы, установленный наемным работникам (при наличии) на период реализации предпринимательского проекта (но не менее одного года), должен быть не ниже установленного минимального размера оплаты труда в Томской области с учетом соответствующего районного коэффициента;
(Копии документов, подтверждающих уровень оплаты труда наемных работников на момент подачи заявки на Конкурс, заверенные руководителем (при наличии наемных работников).

5. Наименование, место нахождения, почтовый адрес, адрес электронной почты Организатора:
Адрес для отправки Заявок по почте: 636400, Ленинская ул., д. 11, Подгорное с., Чаинский район, Томская область, каб. № 229, контактный телефон Организатора: 8 (38257) 2-13-63.
Адрес местонахождения Организатора: Ленинская ул., 11, Подгорное с., Чаинский район, 636400, Администрация Чаинского района, экономический отдел, каб. №229.

6. Требования к участникам Конкурса и перечень документов, представляемых участниками отбора для подтверждения их соответствия указанным требованиям.
 К участию в Конкурсе допускаются юридические лица и индивидуальные предприниматели, являющиеся субъектами малого и среднего предпринимательства, в соответствии с требованиями Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», соответствующие следующим требованиям:
1) вновь зарегистрированные на территории муниципального образования «Чаинский район Томской области» и ведущие деятельность менее двух лет;
2) осуществляющие свою деятельность на территории Чаинского района Томской области;
3) не получающие средства на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации (нормативных правовых актов Томской области, муниципальных правовых актов) на цели, указанные в подпункте 3.6. настоящего положения;
4) на первое число месяца, в котором подана заявка на предоставление субсидии, не находящиеся:
- в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участником конкурса, другого юридического лица), ликвидации, в отношении них не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, а получатели субсидий - индивидуальные предприниматели не должны прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя; 
-в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных руководителях, членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере участника отбора, являющегося юридическим лицом, об индивидуальном предпринимателе и о физическом лице- производителе товаров, работ, услуг, являющихся участниками конкурса;
5) на едином счете отсутствует или не превышает размер, определенных пунктом 3 статьи 47 Налогового кодекса Российской Федерации, задолженность по уплате налогов, сборов и страховых взносов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации на первое число месяца, в котором подана заявка на участие в конкурсе;
6) заявляющие по представленному предпринимательскому проекту размер заработной платы, установленный наемным работникам (при наличии) на период реализации предпринимательского проекта (но не менее одного года), должен быть не ниже установленного минимального размера оплаты труда в Томской области с учетом соответствующего районного коэффициента;
7) обязующиеся произвести вложение собственных денежных средств в предпринимательский проект в объеме не менее 20 процентов от суммы запрашиваемой субсидии, представлять в установленный срок - в течение двух календарных лет, отчеты о выполнении предпринимательского проекта, сохранять свой бизнес и реализовывать свой проект не менее двух календарных лет с даты заключения договора о предоставлении субсидии на территории Чаинского района;
8) получатель субсидии обеспечивает достижение значения показателя результативности. Показатель результативности соответствует показателю непосредственного результата мероприятия, установленного муниципальной программой «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Чаинском районе»;
9) увеличение и (или) сохранение получателем субсидии в течение периода реализации предпринимательского проекта (но не менее одного года) численности; 
10) поддержка оказывается субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность в сфере производства и (или) реализации товаров (работ, услуг), относящимся к видам экономической деятельности по ОКВЭД (кроме предпринимательских проектов, предусматривающих производство и (или) реализацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых), указанных в Приложении № 4 к Положению о конкурсе предпринимательских проектов «Бизнес-старт»; 
11) получатели субсидий не должны являться иностранными юридическими лицами, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утвержденный Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через  третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации).При расчете доли участия  офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;
12) у получателя субсидии должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в бюджет бюджетной системы Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидии в соответствии с правовым актом, субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, а также иная просроченная (неурегулированная) задолженность перед соответствующим бюджетом бюджетной системы Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидии в соответствии с правовым актом.
13) получатель субсидии не находится в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской деятельности или терроризму;
14) получатель субсидии не находится в составляемых в рамках реализации полномочий, предусмотренных главой VII устава ООН, Советом Безопасности ООН или органами, специально созданными решениями совета Безопасности ООН, перечнях организаций и физических лиц, связанных с террористическими организациями и террористами или с распространением оружия массового уничтожения;
15) получатель субсидии не является иностранным агентом в соответствии с федеральным законом «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под иностранным влиянием».
 При предоставлении бюджетных средств учитываются следующие приоритетные целевые группы получателей поддержки:
а) получатель поддержки до момента регистрации в качестве юридического лица (должен иметь статус безработного или иметь в составе учредителей не менее одного учредителя со статусом безработного) или индивидуальный предприниматель должен иметь статус безработного;
б) молодые семьи, имеющие детей, в том числе неполные молодые семьи, состоящие из 1 (одного) молодого родителя и 1 (одного) и более детей, при условии, что возраст каждого из супругов либо 1 (одного) родителя в неполной семье не превышает 35 лет, неполные семьи, многодетные семьи, семьи, воспитывающие детей-инвалидов;
в) работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников);
г) военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации;
д) физические лица в возрасте до 35 лет (включительно);
е) юридические лица, в уставном капитале которых доля, принадлежащая физическим лицам, указанным в подпунктах а) - д) настоящего подпункта, составляет более 50 процентов;
ж) субъекты малого и среднего предпринимательства, относящиеся к субъектам социального предпринимательства, осуществляющим социально ориентированную деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации.
Субъект малого и среднего предпринимательства, относящийся к субъектам социального предпринимательства, обеспечивает выполнение одного из следующих условий:
обеспечивает занятость инвалидов, граждан пожилого возраста, лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, женщин, имеющих детей в возрасте до 7 (семи) лет, сирот, выпускников детских домов (далее - лица, относящиеся к социально незащищенным группам граждан), а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 (двух) лет, предшествующих дате проведения конкурсного отбора, при условии, что среднесписочная численность указанных категорий граждан среди их работников составляет не менее 50%, а доля в фонде оплаты труда - не менее 25 процентов;
осуществляет деятельность по предоставлению услуг (производству товаров, выполнению работ) в следующих сферах деятельности:
содействие профессиональной ориентации и трудоустройству, включая содействие занятости и самозанятости лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан;
социальное обслуживание лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан, и семей с детьми в области здравоохранения, физической культуры и массового спорта, проведение занятий в детских и молодежных кружках, секциях, студиях;
организация социального туризма - только в части экскурсионно-познавательных туров для лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан;
оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам;
производство и (или) реализация медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов;
обеспечение культурно-просветительской деятельности (музеи, театры, школы-студии, музыкальные учреждения, творческие мастерские);
предоставление образовательных услуг лицам, относящимся к социально незащищенным группам граждан;
содействие вовлечению в социально-активную деятельность лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан, а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 (двух) лет, предшествующих дате проведения конкурсного отбора, и лиц, страдающих наркоманией и алкоголизмом.
7. Порядок подачи заявок участниками конкурса и требования, предъявляемые к форме и содержанию заявок.
Оформление и подача заявки.
Заявки подготавливаются в соответствии с условиями проведения Конкурса и требованиями Положения. В состав заявки должны входить все указанные документы.
Перечень документов, предоставляемых в состав заявки на конкурс предпринимательских проектов «Бизнес-старт»:
[bookmark: _GoBack]1. Заявление на участие в конкурсе по форме, указанной в Приложении № 1 Положения о проведении конкурса предпринимательских проектов «Бизнес-старт»
2. Документы по категориям участников:
2.1. для участников, которые до момента государственной регистрации субъекта малого и среднего предпринимательства были зарегистрированы в качестве безработных граждан -  Справка ОГКУ «Центр занятости населения Чаинского района», подтверждающая факт регистрации участника Конкурса в качестве безработного гражданина, с указанием даты снятия с учета;
2.2. для участников, являющихся работниками, находящимися под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников) – Справка ОГКУ «Центр занятости населения Чаинского района», подтверждающая факт регистрации участника Конкурса в качестве работника, находящегося под угрозой массового увольнения;
2.3. для участников, являющихся военнослужащими, уволенными в запас в связи с сокращением ВС РФ – копия военного билета;
[bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK5]2.4. молодые семьи, имеющие детей, в том числе неполные молодые семьи, состоящие из 1 (одного) молодого родителя и 1 (одного) и более детей, при условии, что возраст каждого из супругов либо 1 (одного) родителя в неполной семье не превышает 35 лет, неполные семьи, многодетные семьи, семьи, воспитывающие детей-инвалидов:
1) копии паспортов родителей (страница с фото, прописка, семейное положение и дети);
2)  справка о составе семьи с Администрации сельского поселения по месту жительства;
3)  копия свидетельства о браке (за исключением неполных семей);
4)  копия свидетельства о рождении на ребенка (на детей);
5) копия справки, подтверждающей факт установления инвалидности (для семьи, воспитывающие детей-инвалидов).
2.5. Для участников, физических лиц в возрасте до 35 лет (включительно) – копия паспорта для физических лиц;
2.6. Юридические лица, в уставном капитале которых доля, принадлежащая физическим лицам, указанным в подпунктах 1)-5) настоящего подпункта, составляет более 50%
- копия устава предприятия с приложением копий паспортов соучредителей предприятия.
2.7. Для участников, относящихся к социальному предпринимательству:
[bookmark: OLE_LINK6][bookmark: OLE_LINK7]2.7.1. В случае обеспечения занятости инвалидов, граждан пожилого возраста, женщин, имеющих детей в возрасте до 7 лет, лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, сирот, выпускников детских домов (далее – лица, относящиеся к социально незащищенным группам граждан), а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 (двух) лет, предшествующих дате проведения Конкурса, при условии, что среднесписочная численность указанных категорий граждан среди их работников составляет не менее 50%, а доля в фонде оплаты труда - не менее 25%:
1) справка о численности работников, работающих на момент подачи заявки;
2) копии документов, подтверждающие принадлежность работников к следующим категориям: 
а) инвалиды (копия справки, подтверждающей факт установления инвалидности);
б) женщины, имеющие детей в возрасте до 7 лет (копия свидетельства о рождении ребенка);
в) сироты (справка с отдела органов опеки   и попечительства о статусе, копии свидетельств о смерти родителей (при наличии));
г) выпускники детских домов (копии приказа об отчислении);
д) лица, находящиеся в трудной жизненной ситуации (если доход на одного человека ниже прожиточного минимума – справка из ОГБУ «Центр социальной поддержки населения Чаинского района»);
е) лица, освобожденные из мест лишения свободы в течение 2 (двух) лет, предшествующих дате проведения Конкурса (справка об освобождении), для лиц, страдающих наркоманией и алкоголизмом – информация о наличии работников, страдающих наркоманией и алкоголизмом, не является конфиденциальной.
2.7.2. в случае предоставления услуг (производство товаров) в следующих сферах деятельности: 
содействие профессиональной ориентации и трудоустройству, включая содействие занятости и самозанятости лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан;
социальное обслуживание лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан, и семей с детьми в области здравоохранения, физической культуры и массового спорта, проведение занятий в детских и молодежных кружках, секциях, студиях;
организация социального туризма - только в части экскурсионно-познавательных туров для лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан;
оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам;
производство и (или) реализация медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов;
обеспечение культурно-просветительской деятельности (музеи, театры, школы-студии, музыкальные учреждения, творческие мастерские);
предоставление образовательных услуг лицам, относящимся к социально незащищенным группам граждан;
содействие вовлечению в социально-активную деятельность лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан, а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 (двух) лет, предшествующих дате проведения конкурсного отбора, и лиц, страдающих наркоманией и алкоголизмом.
Сведения о предоставлении выше перечисленных услуг (производства товаров) подтверждается справкой о деятельности, содержащей сведения о количестве предоставляемых услуг (в произвольной форме).
3. Копия документа о профессиональном образовании (высшем, среднем специальном,  начальном профессиональном, профессиональной подготовки, переподготовки, повышении квалификации и т.д.) (при наличии).
4. Документы, подтверждающие отсутствие задолженности по уплате налогов и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней, в том числе отсутствие задолженности по уплате налоговым агентом  налога на доходы физических лиц;
5. Технико-экономическое обоснование (бизнес-план) предпринимательского проекта, претендующего на финансовую поддержку.
6. Основные финансово-экономические показатели предпринимательского проекта, претендующего на муниципальную поддержку, - по форме 1 к Перечню документов, указанных в Положении о проведении конкурса предпринимательских проектов «Бизнес-старт».
7. Смета расходов на реализацию предпринимательского проекта, представленного для участия в конкурсе предпринимательских проектов «Бизнес-старт», - по форме 2 к Перечню документов, указанных в Положении о проведении конкурса предпринимательских проектов «Бизнес-старт».
8. Календарный план реализации предпринимательского проекта, представленного для участия в конкурсе предпринимательских проектов «Бизнес-старт», - по форме 3 к Перечню документов, указанных в Положении о проведении конкурса предпринимательских проектов «Бизнес-старт».
9. Копии документов, подтверждающих уровень оплаты труда наемных работников на момент подачи заявки на Конкурс, заверенные руководителем (при наличии наемных работников).
10. Копии документов, подтверждающих вложение собственных средств в реализацию проекта, заверенные руководителем (при наличии).
11. Согласие на публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об участнике Конкурса, о подаваемом участником Конкурса заявке, иной информации об участнике Конкурса, связанной с соответствующим отбором, а также согласие на обработку персональных данных (для физического лица).
12. Иные документы по усмотрению участника, подтверждающие перспективность проекта для Чаинского района Томской области.
13. Анкета получателя поддержки – по форме 4 к Перечню документов, указанных в Положении о проведении конкурса предпринимательских проектов «Бизнес-старт».

Предоставляемый пакет документов должен быть сшит, пронумерован, копии документов, предоставляемые в составе заявки, должны быть заверены Заявителем.

Документы запрашиваются Организатором Конкурса самостоятельно по каналам межведомственного взаимодействия:
1. Для соискателей - юридических лиц:
выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (далее выписка). Предоставление в заявке выписки не является обязательным, данные документы запрашиваются Организатором Конкурса самостоятельно по каналам межведомственного взаимодействия.
2. Для соискателей - индивидуальных предпринимателей: 
выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (далее выписка). Предоставление в заявке выписки не является обязательным, данные документы запрашиваются Организатором Конкурса самостоятельно по каналам межведомственного взаимодействия.
Для участия в конкурсе участник (в сроки, установленные извещением о проведении конкурса) направляет организатору конкурса заявку на участие в конкурсе, соответствующую следующим требованиям:
1) заявка должна быть сформирована в одну или несколько папок, страницы которых пронумерованы, прошиты (или сброшюрованы) и скреплены подписью и печатью (в случае отсутствия печати – подписью лица, формирующего заявку). Последовательность размещения документов в заявке должна соответствовать последовательности, определенной в Приложении №2 Положения о проведении конкурса предпринимательских проектов «Бизнес-старт».
 Первым листом заявки должна быть опись документов с указанием наименований документов, содержащихся в заявке, номеров страниц, на которых находятся данные документы;
2) дополнения или поправки, внесенные в документы в составе заявки, должны быть заверены лицом, подписавшим соответствующий документ;
3) заявка, сдаваемая в Конкурсную комиссию, должна быть запечатана в конверт и сдана лично Соискателем или представителем Соискателя (в этом случае представляются документы, подтверждающие полномочия представителя (доверенность, копии приказов),  либо отправлена по почте заказным письмом. 
На конверте указываются:
наименование и адрес организатора Конкурса;
наименование и адрес участника;
слова «На конкурс предпринимательских проектов «Бизнес-старт». 
2.3.3. Датой предоставления заявки в Конкурсную комиссию является дата ее получения Организатором  конкурса.
При принятии конвертов с заявкой как лично от соискателя, представителя соискателя, так и по почте, Организатором на конверте делается отметка, подтверждающая прием документов с указанием даты и времени приема, а также подпись и расшифровка подписи лица, принявшего заявку.
2.3.4. Заявки, поступившие от соискателя лично (представителя) после окончания срока приема заявок, не принимаются. Заявки, полученные по истечении срока приема заявок по почте, отправляются назад по указанному на конверте адресу заказным письмом в течение двух рабочих дней с момента получения заявки.
2.3.5. Информация о продлении срока окончания приема заявок размещается в средствах массовой информации, определяемых Администрацией Чаинского района в установленном законом порядке, и на официальном интернет-сайте Администрации Чаинского района не позднее, чем за три дня до окончания срока приема заявок.
Для продления сроков приема заявок принимается постановление Администрации Чаинского района «О продлении сроков приема заявок на конкурс предпринимательских проектов «Бизнес-старт».
2.3.6. Заявки подготавливаются участниками в соответствии с условиями проведения Конкурса и требованиями настоящего Положения. 
Неполное представление документов или предоставление недостоверных сведений, а также оформление документов не в соответствии с требованиями, установленными настоящим Порядком, считается нарушением условий Конкурса и является основанием для отказа в допуске к дальнейшему участию в Конкурсе. 
Расходы по подготовке заявки несет участник. Расходы участника на подготовку заявки не подлежат возмещению со стороны организатора. 
Ответственность за достоверность представленных финансовых документов несет участник Конкурса.
2.3.7. Соблюдение конфиденциальности:
1) информация, содержащаяся в заявках, за исключением информации, оглашаемой при вскрытии конвертов с заявками до официального объявления результатов Конкурса, разглашению не подлежит;
2) после подведения итогов Конкурса Организатор конкурса размещает сведения о победителях Конкурса в реестр победителей районного конкурса предпринимательских проектов «Бизнес-старт» на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области».

8. Правила рассмотрения и оценки заявок участников Конкурса

Процедура проведения Конкурса.
Конкурс проводится в два этапа. 
1. На первом этапе Конкурсная комиссия вскрывает конверты и принимает решение о допуске или об отказе в допуске к участию в конкурсе.
На втором этапе Конкурсная комиссия проводит рассмотрение заявок и определение победителей.
2. В течение пяти рабочих дней после окончания срока приема заявок проводится первое заседание конкурсной комиссии.
2.1. На первом заседании комиссии вскрытие конвертов с заявками производится секретарем конкурсной комиссии в последовательности по времени их поступления.
Перед вскрытием конверта с заявкой секретарь объявляет дату и время его поступления, вскрывает конверт, объявляет наименование (имя) участника, его адрес, наименование предпринимательского проекта, сумму запрашиваемой субсидии и размер вложения собственных средств. Затем заявка проверяется на соответствие требованиям. 
 Протокол подведения итогов первого заседания должен быть подписан в течение 5 дней с даты проведения заседания.
2.2. Основаниями для отклонения заявки участника Конкурса на стадии рассмотрения и оценки заявок являются:
- несоответствие участника Конкурса требованиям;
- несоответствие представленных участником отбора заявок и документов требованиям к заявкам участников Конкурса;
- недостоверность представленной участником Конкурса информации, в том числе информации о месте нахождения и адресе юридического лица;
- подача участником Конкурса заявки после даты и (или) времени, определенных для подачи заявок.
2.3. В течение 15 календарных дней с даты вскрытия конвертов члены Конкурсной комиссии проводят анализ, проверку, оценку и сопоставление заявок в соответствии с критериями оценки.
Рейтинг заявки равняется сумме баллов по всем критериям оценок.
Критерии оценки и отбора заявок
Анализ, оценка и сопоставление заявок осуществляются по следующим качественным и количественным критериям оценки заявок с использованием бальной системы оценок по каждому критерию отдельно.
1) к качественным критериям оценки заявок относятся:
а) детальный план реализации предпринимательского проекта;
б) оценка потребности в материально-технических, методических, информационных, финансовых и трудовых ресурсах и их стоимость;
в) обоснованная оценка налоговых и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды;
г) прогноз прироста объемов производства продукции (выполнения работ, оказания услуг) до трех лет;
д) наличие квалифицированного персонала, реализующего проект: персонал имеет образование (высшее, среднее, специальное), соответствующее специфике предпринимательского проекта, и опыт работы, соответствующий специфике предпринимательского проекта (не менее трех лет);
е) анализ рисков реализации проекта, механизмы их снижения, контроль за реализацией проекта.
Экспертные критерии оценки заявок оцениваются по каждому критерию отдельно по шкале от 0 до 3 баллов.
2) к количественным критериям оценки заявок относятся:
а) документально подтвержденное на дату подачи заявки вложение собственных средств в реализацию предпринимательского проекта от суммы запрашиваемой субсидии:
- в размере от 20 до 50 процентов - 1 балл;
- в размере от 51 до 100 процентов - 2 балла;
- в размере свыше 100 процентов - 3 балла.
б) документально подтвержденное наличие рабочих мест на дату подачи заявки:
- наличие от одного до трех рабочих мест – 1 балл;
- наличие от четырех и больше рабочих мест – 2 балла.
в) создание рабочих мест в рамках реализации предпринимательского проекта (на момент подачи заявки на Конкурс и планируемых к созданию в ходе реализации предпринимательского проекта):
- самозанятость (не предусмотрено наемных работников)  – 1 балл;
- создание до двух новых рабочих мест - 2 балла;
- создание от трех до пяти рабочих мест - 3 балла;
- создание свыше 5 рабочих мест - 5 баллов.
Рабочим местом признается самозанятость индивидуального предпринимателя, а также трудоустройство  наемных работников по основному месту работы на основании трудовых договоров.
г) документально подтвержденный размер минимальной заработной платы, установленный наемным работникам, трудоустроенным на дату подачи заявки:
- равен минимальному размеру оплаты труда, установленному Региональным соглашением о минимальной заработной плате в Томской области на соответствующий год (при его отсутствии - минимальному размеру оплаты труда, установленному Федеральным законом от 19 июня 2000 года № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»), - 1 балл;
- выше минимального размера оплаты труда, установленного Региональным соглашением о минимальной заработной плате в Томской области на соответствующий год (при его отсутствии - минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19 июня 2000 года № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»), на 1% и более - 2 балла;
д) размер минимальной заработной платы, установленный наемным работникам на период реализации предпринимательского проекта:
- равен минимальному размеру оплаты труда, установленному Региональным соглашением о минимальной заработной плате в Томской области на соответствующий год (при его отсутствии - минимальному размеру оплаты труда, установленному Федеральным законом от 19 июня 2000 года № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»), - 1 балл;
- выше минимального размера оплаты труда, установленного Региональным соглашением о минимальной заработной плате в Томской области на соответствующий год (при его отсутствии - минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19 июня 2000 года № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»), от 1 до 25% - 2 балла;
- выше минимального размера оплаты труда, установленного Региональным соглашением о минимальной заработной плате в Томской области на соответствующий год (при его отсутствии - минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19 июня 2000 года № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»), от 25 до 50% - 3 балла;
- выше минимального размера оплаты труда, установленного Региональным соглашением о минимальной заработной плате в Томской области на соответствующий год (при его отсутствии - минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19 июня 2000 года № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»), на 50% и более - 4 балла;
е) новизна предпринимательского проекта:
- есть аналоги производства продукции (выполнения работ, оказания услуг) в Чаинском районе - 1 балл;
- нет аналогов производства продукции (выполнения работ, оказания услуг) в Чаинском районе - 3 балла.
ж) рынки сбыта продукции (работ, услуг):
поставки продукции (выполнение работ, оказание услуг) только внутри района – 1 балл;
поставки продукции (выполнение работ, оказание услуг) внутри и за пределы Чаинского района - 3 балла;
з) для участников из приоритетных целевых групп получателей поддержки – 1 балл.
2.4. На втором заседании Конкурсной комиссии проводится рассмотрение конкурсных заявок и выявление победителей (далее – Победители конкурса). 
Второе заседание Конкурсной комиссии проводится не позднее 20 календарных дней с даты подписания протокола первого заседания Конкурсной комиссии.
Конкурсный отбор:
1) Конкурсная комиссия проводит оценку и сопоставление заявок;
2) Конкурсная комиссия принимает решение о допуске (об отказе в допуске к участию) участников и представленных ими заявок к участию в Конкурсе;
3) Конкурсная комиссия принимает решение о победителях Конкурса (далее – Победитель конкурса);
4) в случае если Конкурсной комиссии станут известны факты несоответствия Победителя конкурса требованиям и условиям Конкурса после принятия решения о победителях Конкурса, решение об этом победителе отменяется на основании решения Конкурсной комиссии, которое оформляется протоколом.
Победителями Конкурса признаются участники, заявки которых набрали наибольшее количество баллов.
В случае если несколько заявок набрали одинаковое количество баллов, то победителем признается участник из приоритетных целевых групп получателей поддержки. В случае если нет участников из приоритетных целевых групп получателей поддержкиили эти участники набрали равное количество баллов, то победитель определяется по времени поступления заявки в конкурсную комиссию. Чья заявка поступила раньше, тот участник признается победителем. 
Протокол второго заседания Конкурсной комиссии подписывается в течение 5 календарных дней с даты проведения второго заседания.
2.5. Решения Конкурсной комиссии отражаются в протоколах заседаний, которые должны содержать следующую информацию:
-Протокол 1: После рассмотрения заявок участников конкурса в протоколе заседания указывается: дата, время и место проведения рассмотрения заявок Конкурса; информация об участниках конкурса, заявки которых были рассмотрены; информация об участниках Конкурса, заявки которых были отклонены, с указанием причин их отклонения, в том числе положений объявления о проведении Конкурса, которым не соответствуют такие заявки;
-Протокол 2: После рассмотрения заявок участников, допущенных к участию в Конкурсе, в протоколе заседания Конкурсной комиссии указываются итоги рассмотрения заявок, список победителей Конкурса с указанием рейтинга каждой заявки победителей Конкурса, наименование предпринимательского проекта, суммы запрашиваемой субсидии, целей предоставления субсидии.
2.6. Конкурс считается несостоявшимся, если была подана одна заявка, не было подано ни одной заявки, а так же в  случаях, если все участники и представленные ими заявки не соответствуют требованиям, определенным настоящим Положением.
2.7. В случае если Конкурс  признан не состоявшимся в связи с тем, что по окончании срока подачи заявок на участие в таком конкурсе подана только одна заявка на участие в нем, Конкурсной комиссией может быть принято решение о допуске такой заявки к участию в конкурсе, если она соответствует всем требованиям Конкурса.
2.8. Решение конкурсной комиссии об отказе в допуске к участию в конкурсе, об определении победителя конкурса, о признании Конкурса несостоявшимся, может быть обжаловано в суде в установленном действующем законодательством порядке.
2.9. В случае если Конкурс признан несостоявшимся, то по решению Администрации Чаинского района Конкурс может быть проведен повторно.
2.10. Организатор размещает информацию о победителях Конкурса в районной газете «Земля чаинская» и на сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области» в течение четырнадцати дней с даты подписания протокола 2 заседания Конкурсной комиссии.
2.11. На основании решения Конкурсной комиссии принимается постановление Администрации Чаинского района о выделении субсидии победителям Конкурса. Проект постановления готовит Организатор в течение пяти рабочих дней с момента подписания протокола подведения итогов второго заседания Конкурсной комиссии.
2.12. На основании постановления Администрации Чаинского района Организатор готовит договор (соглашение) о предоставлении субсидии победителю Конкурса в течение пяти рабочих дней с даты вступления в силу соответствующего постановления.
Договор (соглашение) должен быть подписан сторонами в течение 10 рабочих дней с даты вступления в силу постановления Администрации Чаинского района о выделении субсидии победителям Конкурса.
Договор (соглашение) между главным распорядителем средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» и юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, физическим лицом - производителем товаров, работ, услуг о предоставлении субсидии из бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» заключается в соответствии с типовой формой, утвержденной Управлением финансов Администрации Чаинского района.
2.13. В течение пяти рабочих дней с даты подписания протокола подведения итогов второго заседания Конкурсной комиссии Организатор обязан уведомить соискателей об итогах Конкурса.

9. Срок, в течение которого победитель (победители) Конкурса должен подписать соглашение (договор) о предоставлении субсидии (далее - соглашение):
1) На основании постановления Администрации Чаинского района Организатор готовит соглашение о предоставлении субсидии победителю Конкурса в течение пяти рабочих дней с даты вступления в силу соответствующего постановления.
Соглашение должно быть подписано сторонами в течение 10 рабочих дней с даты вступления в силу постановления Администрации Чаинского района о выделении субсидии победителям Конкурса.
Соглашение между главным распорядителем средств бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» и юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, физическим лицом- производителем товаров, работ, услуг о предоставлении субсидии из бюджета муниципального образования «Чаинский район Томской области» заключается в соответствии с типовой формой, утвержденной Управлением финансов Администрации Чаинского района.
2) В течение пяти рабочих дней с даты подписания протокола подведения итогов второго заседания Конкурсной комиссии Организатор обязан уведомить соискателей об итогах Конкурса. 

10. Дата размещения результатов Конкурса на официальном сайте муниципального образования «Чаинский район Томской области» по адресу: http:/chainsk.tom.ru в разделе «Экономика» в подразделе «Конкурсы», которая не может быть позднее 14-го календарного дня, следующего за днем определения победителя Конкурса.
